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Betankning

over

Forslag til lov om &ndring af lov om sygedagpenge

(Forlengelse af den midlertidige periode med ret til sygedagpenge for lonmodtagere, der er i oget risiko ved smitte med
covid-19, og for lenmodtagere, der er parerende til personer, der er i gget risiko ved smitte med covid-19)

[af beskeeftigelsesministeren (Peter Hummelgaard)]

1. Dispensation fra Folketinges forretningsorden

Udvalget indstiller, at der dispenseres fra bestemmelsen i
Folketingets forretningsordens § 13, stk. 1, om, at der skal
ga 30 dage fra lovforslagets fremsattelse, til det kan vedta-
ges ved 3. behandling.

Udvalget indstiller, at der dispenseres fra bestemmelsen i
Folketingets forretningsordens § 8 a, stk. 2, om, at der skal
ga 2 dage fra offentliggerelsen af beteenkningen, til lovfor-
slaget kommer til 2. behandling, og fra bestemmelsen i § 13,
stk. 1, sdledes at 3. behandling kan finde sted tidligere end 2
dage efter 2. behandling.

2. Andringsforslag
Beskaftigelsesministeren har stillet 4 @ndringsforslag til
lovforslaget.

3. Indstillinger

Udvalget indstiller lovforslaget til vedtagelse med de stil-
lede endringsforslag.

Inuit  Ataqatigiit, Siumut, Sambandsflokkurin og
Javnadarflokkurin havde ved betenkningsafgivelsen ikke
medlemmer i udvalget og dermed ikke adgang til at komme
med indstillinger eller politiske bemarkninger i betaenknin-
gen.

En oversigt over Folketingets sammensatning er optrykt
i beteenkningen.

4. Politiske bemzerkninger

Enhedslisten

Enhedslistens medlemmer af udvalget stotter forslaget
om, at sarbare lenmodtagere, der er i oget risiko for at blive
alvorligt syge, hvis de bliver smittet med covid-19, far for-
laenget deres sygedagpenge frem til den 31. december 2020.

EL mener, det er godt, at det ogsé gaelder for lenmodta-
gere, der er parerende til personer, der er i oget risiko for at
blive alvorligt syge, hvis de bliver smittet med covid-19,
men EL mener, at de nugeeldende betingelser for at opné ret
til disse sygedagpenge ber vare mindre bureaukratiske.

EL er enig i, at der skal vare en leegelig dokumentation
for, at lenmodtageren er i oget risiko for et alvorligt syg-
domsforlgb ved smitte med covid-19, men EL mener, at ar-
bejdsgivererkleringen er overfledig, og at denne betingelse
og sagsgangen i kommunerne kan vere drsagen til, at sa fa
lenmodtagere har benyttet ordningen.

5. Andringsforslag med bemzrkninger

Andringsforslag

Af beskceftigelsesministeren, tiltradt af udvalget:
Til titlen

1) Titlen affattes séledes:
»Forslag
til
Lov om zndring af lov om sygedagpenge og barselslo-
ven
(Forlaengelse af den midlertidige periode med ret til syge-
dagpenge for lenmodtagere, der er i gget risiko ved smitte
med covid-19, og for lanmodtagere, der er parerende til per-
soner, der er i gget risiko ved smitte med covid-19, udvidel-
se af perioden, hvor der sker en midlertidig forleengelse af
sygedagpengeperioden, og indferelse af periode, der helt el-
ler delvis kan ses bort fra ved vurdering af beskeftigelses-
kravet for ret til syge- eller barselsdagpenge for selvstendi-
ge erhvervsdrivende, som felge af covid-19-situationen)«.
[Konsekvens af endringsforslag nr. 2 og 3]

AX024970

Offentligt



Til § 1
2) For nr. 1 indsettes som nye numre:

»01. 1 § 26, stk. 4, indsattes efter »efter § 24, stk. 2« », jf.
dog § 26 c«.

02.1 § 26 a, stk. 4, indszttes efter »efter § 27, stk. 3«: », jf.
dog § 26 d«.

03.1§ 26 b, stk. 4, indseettes efter »efter § 24 c«: », jf. dog §
26 e«.

04. Efter § 26 b indsaettes i kapitel 8 a:

»§ 26 c. Uanset § 24 og § 27, stk. 1, treeffer kommunen
afgerelse om at forleenge sygedagpengeperioden i 1 maned
for en person, der har ret til sygedagpenge, og som i perio-
den fra og med den 1. oktober 2020 til og med den 31. okto-
ber 2020 nar det tidspunkt, hvor sygedagpengene skulle op-
hore efter § 24. Det gaelder, uanset om kommunen har truf-
fet afgerelse om, at personen ikke kan fa forlenget sygedag-
pengeperioden efter § 27, stk. 1. Forlengelsen regnes fra
den dato, hvor udbetaling af sygedagpengene skulle ophere
efter § 24, stk. 1.

Stk. 2. For sygemeldte, som nar til udlebet af forlaengel-
sesperioden efter § 26, stk. 1 eller 3, i perioden fra og med
den 30. september 2020 til og med den 31. oktober 2020, og
hvis sygedagpengeperiode ikke kan forlenges yderligere ef-
ter § 26, stk. 3, treeffer kommunen afgerelse om yderligere
at forleenge sygedagpengeperioden i 1 maned. Det galder,
uanset om kommunen har truffet afgerelse om, at personen
ikke kan fa forlenget sygedagpengeperioden efter § 27, stk.
1. Forlengelsen regnes fra den dato, hvor udbetaling af sy-
gedagpengene skulle ophere efter § 26.

Stk. 3. For sygemeldte, som nar til udlebet af forlaengel-
sesperioden efter stk. 1 eller 2, traeffer kommunen inden ud-
lobet af forleengelsesperioden afgarelse om, hvorvidt perso-
nen fortsat har ret til udbetaling af sygedagpenge efter reg-
lerne i § 24, stk. 1, og § 27, stk. 1, eller personen har ret til
at fa et jobafklaringsforleb med ressourceforlebsydelse efter
§ 24, stk. 2.

§ 26 d. Uanset § 27, stk. 3, traeffer kommunen afgerelse
om at forlenge sygedagpengeperioden i 1 maned for en per-
son, hvis sygedagpenge er forlanget efter en bestemmelse i
§ 27, stk. 1, og hvor sygedagpengene i medfer af bestem-
melsen skulle ophere i perioden fra og med den 1. oktober
2020 til og med den 31. oktober 2020. Det gaelder, uanset
om kommunen har truffet afgerelse om, at personen ikke
kan fa forlenget sygedagpengeperioden efter § 27, stk. 1.
Forlengelsen regnes fra den dato, hvor personen ikke lan-
gere opfylder betingelserne i den bestemmelse, der er for-
leenget efter.

Stk. 2. For sygemeldte, som nar til udlgbet af forlaengel-
sesperioden efter § 26 a, stk. 1 eller 3, i perioden fra og med
den 30. september 2020 til og med den 31. oktober 2020, og
hvis sygedagpengeperiode ikke kan forlenges yderligere ef-
ter § 26 a, stk. 3, treeffer kommunen afgerelse om yderligere
at forleenge sygedagpengeperioden i 1 maned. Det galder,

uanset om kommunen har truffet afgerelse om, at personen
ikke kan fa forleenget sygedagpengeperioden efter § 27, stk.
1. Forleengelsen regnes fra den dato, hvor udbetaling af sy-
gedagpengene skulle ophere efter § 26 a.

Stk. 3. For sygemeldte, som nar til udlebet af forlengel-
sesperioden efter stk. 1 eller 2, traeffer kommunen inden ud-
lobet af forleengelsesperioden afgerelse om, hvorvidt perso-
nen fortsat har ret til udbetaling af sygedagpenge efter be-
stemmelserne 1 § 27, stk. 1, eller personen har ret til at i et
jobafklaringsforleb med ressourceforlgbsydelse efter § 27,
stk. 3.

§ 26 e. Uanset § 24 c treeffer kommunen afgerelse om at
forlenge sygedagpengeperioden i 1 méned for en person,
der far udbetalt sygedagpenge efter § 24 a, stk. 6, eller § 24
b, stk. 1, og hvor sygedagpengene skulle ophere i perioden
fra og med den 1. oktober 2020 til og med den 31. oktober
2020, fordi en laege har vurderet, at personen ikke leengere
har en livstruende, alvorlig sygdom. Det gelder, uanset om
kommunen efter § 24 ¢ har truffet afgarelse om opher af ud-
betalingen af sygedagpenge for personen efter § 24 a, stk. 6,
eller § 24 b, stk. 1. Forleengelsen regnes fra den dato, hvor
leegen har vurderet, at personen ikke leengere har en livstru-
ende, alvorlig sygdom.

Stk. 2. For sygemeldte, som nar til udlebet af forlengel-
sesperioden efter § 26 b, stk. 1 eller 3, i perioden fra og med
den 30. september 2020 til og med den 31. oktober 2020, og
hvis sygedagpengeperiode ikke kan forlaenges yderligere ef-
ter § 26 b, stk. 3, treeffer kommunen afgarelse om yderligere
at forlenge sygedagpengeperioden i 1 maned. Det galder,
uanset om kommunen har truffet afgerelse om, at personen
ikke kan fa forlenget sygedagpengeperioden efter § 24 a,
stk. 6, eller § 24 b, stk. 1. Forleengelsen regnes fra den dato,
hvor udbetaling af sygedagpengene skulle ophere efter § 26
b.

Stk. 3. For sygemeldte, som nar til udlebet af forlengel-
sesperioden efter stk. 1 eller 2, traeffer kommunen inden ud-
lobet af forleengelsesperioden afgerelse om, hvorvidt syge-
dagpengeperioden kan forleenges efter § 24 a, stk. 6, eller §
24 b, stk. 1, eller personen har ret til at fa et jobafklarings-
forleb med ressourceforlgbsydelse efter § 24 c.«

05.1§ 42, stk. 2, indsaettes som 2. pkt.:

»Ved vurderingen kan endvidere helt eller delvis ses bort

fra perioden fra og med den 1. marts 2020 til og med den
31. august 2020.««
[Udvidelse af perioden, hvor der sker midlertidig forleengel-
se af retten til sygedagpenge, og periode, der ses bort fra ved
vurderingen af, om beskaftigelseskravet for selvstaendige er
opfyldt]

Ny paragraf
3) Efter § 1 indszttes:
»§ 01

I barselsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 106 af 2. februar
2020, foretages folgende andring:



1.1§ 28, stk. 2, indsattes som 2. pkt.:

»Ved vurderingen kan endvidere helt eller delvis ses bort
fra perioden fra og med den 1. marts 2020 til og med den
31. august 2020.««

[Periode, der ses bort fra ved vurderingen af, om beskeefti-
gelseskravet for selvsteendige er opfyldt]

Ny paragraf
4) Efter § 3 indsaettes:
»§ 02

Stk. 1. For fraver med forste fraveersdag i perioden fra
den 1. marts 2020 og frem til lovens ikrafttreeden, hvor der
pa grund af manglende aktivitet i virksomheden ikke ville
vaere ret til sygedagpenge uden bestemmelsen om, at der
helt eller delvis kan ses bort fra perioden fra den 1. marts
2020 til og med den 31. august 2020, kan der indgives an-
modning om sygedagpenge indtil den 1. november 2020.
Kommunen kan se bort fra overskridelse af fristen i 1. pkt.
af de grunde, som fremgér af § 43, stk. 5. For en person, der
den 1. marts 2020 eller senere har haft forste sygefravaers-
dag, og som kommunen har givet afslag p& sygedagpenge pa
grund af manglende opfyldelse af beskeeftigelseskravet efter
§ 42, skal kommunen dog genoptage sagen med henblik pé
fornyet behandling, hvor det indgar i vurderingen, at der helt
eller delvis kan ses bort fra perioden fra den 1. marts 2020
til og med den 31. august 2020.

Stk. 2. For fraver med forste fraversdag i perioden fra
den 1. marts 2020 og frem til lovens ikrafttraeden, hvor der
pa grund af manglende aktivitet i virksomheden ikke ville
veere ret til barselsdagpenge uden bestemmelsen om, at der
helt eller delvis kan ses bort fra perioden fra den 1. marts
2020 til og med den 31. august 2020, kan der indgives an-
modning om barselsdagpenge indtil den 1. november 2020.
Udbetaling Danmark kan se bort fra overskridelse af fristen
i 1. pkt. af de grunde, som fremgér af § 23, stk. 3, i bekendt-
gorelse om ret til barselsdagpenge. For en person, der den 1.
marts 2020 eller senere har haft forste fraversdag, og som
Udbetaling Danmark har givet afslag pa barselsdagpenge pa
grund af manglende opfyldelse af beskeeftigelseskravet efter
§ 28, skal Udbetaling Danmark dog genoptage sagen med
henblik pa fornyet behandling, hvor det indgér i vurderin-
gen, at der helt eller delvis kan ses bort fra perioden fra den
1. marts 2020 til og med den 31. august 2020.«

[Anmodning om syge- og barselsdagpenge samt genoptagel-
se af sager i kommuner og Udbetaling Danmark]

Bemarkninger

Til nr. 1
Med endringsforslaget @ndres lovforslagets titel, sdledes
at den nu ogsd omfatter barselsloven. Den foreslaede en-
dring i undertitlen er en konsekvens af @ndringsforslag nr. 2
og 3.

Til nr. 2

Det foreslds i nr. 01, at der i § 26, stk. 4, indsattes en
henvisning til § 26 c.

I det nuveerende § 26, stk. 4, i sygedagpengeloven er der
taget stilling til, hvad kommunen skal gere, nar muligheden
for at fa forlenget udbetalingen af sygedagpenge efter § 26
opherer. Det fremgar af bestemmelsen, at for sygemeldte,
som nar til udlebet af forleengelsesperioden efter stk. 1 efter
den 30. september 2020, eller som nar til udlebet af forlen-
gelsesperioden efter stk. 3, treeffer kommunen inden udlebet
af forlengelsesperioden afgerelse om, hvorvidt personen
fortsat har ret til udbetaling af sygedagpenge efter reglerne i
§ 24, stk. 1, og § 27, stk. 1, eller personen har ret til at fa et
jobafklaringsforleb med ressourceforlebsydelse efter § 24,
stk. 2.

Zndringsforslaget betyder, at kommunen skal vere op-
marksom pa, om udbetalingen af sygedagpenge kan forlaen-
ges efter den foresldede § 26 c, inden kommunen traeffer af-
gorelse om, hvad der skal ske i sagen, hvis udbetalingen ik-
ke lengere kan forleenges efter bestemmelserne i § 26. Hvis
der ikke leengere kan forleenges efter bestemmelserne i § 26
og heller ikke kan ske yderligere forlengelse efter § 26 c,
skal kommunen treeffe afgerelse efter § 26, stk. 4. Hvis der
ikke lengere kan forlenges efter bestemmelserne i § 26,
men der kan ske yderligere forleengelse efter § 26 ¢, skal
kommunen ikke treffe afgarelse efter § 26, stk. 4, men skal
anvende reglerne i § 26 c, ogsa nar forlengelsen efterfolgen-
de skal ophare.

Det foreslas i nr. 02, at der i § 26 a, stk. 4, indsattes en
henvisning til § 26 d.

I det nuvarende § 26 a, stk. 4, i sygedagpengeloven er
der taget stilling til, hvad kommunen skal gere, nar mulighe-
den for at fa forlenget udbetalingen af sygedagpenge efter §
26 a opherer. Det fremgar af bestemmelsen, at for syge-
meldte, som nar til udlgbet af forlaengelsesperioden efter stk.
1 efter den 30. september 2020, eller som nar til udlebet af
forleengelsesperioden efter stk. 3, treeffer kommunen inden
udlebet af forleengelsesperioden afgerelse om, hvorvidt sy-
gedagpengeperioden kan forlenges efter en af bestemmel-
serne § 27, stk. 1, eller personen har ret til at fa et jobafkla-
ringsforleb med ressourceforlobsydelse efter § 27, stk. 3.

Zndringsforslaget betyder, at kommunen skal vere op-
marksom pa, om udbetalingen af sygedagpenge kan forlaen-
ges efter den foresldede § 26 d, inden kommunen traeffer af-
gorelse om, hvad der skal ske i sagen, hvis udbetalingen ik-
ke lengere kan forlenges efter bestemmelserne i § 26 a.
Hvis der ikke lengere kan forleenges efter bestemmelserne i
§ 26 a og heller ikke kan ske yderligere forlengelse efter §
26 d, skal kommunen treffe afgerelse efter § 26 a, stk. 4.
Hvis der ikke leengere kan forleenges efter bestemmelserne i
§ 26 a men der kan ske yderligere forleengelse efter § 26 d,
skal kommunen ikke traeffe afgerelse efter § 26 a, stk. 4,
men skal anvende reglerne i § 26 d, ogsé nar forlangelsen
efterfolgende skal ophere.

Det foreslas i nr. 03, at der i § 26 b, stk. 4, indsattes en
henvisning til § 26 e.

I det nuvaerende § 26 b, stk. 4, i sygedagpengeloven er
der taget stilling til, hvad kommunen skal gere, nar mulighe-



den for at fa forlenget udbetalingen af sygedagpenge efter §
26 b opherer. Det fremgar af bestemmelsen, at for syge-
meldte, som nar til udlebet af forlengelsesperioden efter stk.
1 efter den 30. september 2020, eller som nér til udlebet af
forlengelsesperioden efter stk. 3, treeffer kommunen inden
udlebet af forleengelsesperioden afgerelse om, hvorvidt sy-
gedagpengeperioden kan forleenges efter § 24 a, stk. 6, eller
§ 24 b, stk. 1, eller personen har ret til at fa et jobafklarings-
forlgb med ressourceforlgbsydelse efter § 24 c.

Andringsforslaget betyder, at kommunen skal vare op-
mearksom pé, om udbetalingen af sygedagpenge kan forlen-
ges efter den foresldede § 26 e, inden kommunen treeffer af-
gorelse om, hvad der skal ske i sagen, hvis udbetalingen ik-
ke leengere kan forlenges efter bestemmelserne i § 26 b.
Hvis der ikke l@ngere kan forleenges efter bestemmelserne i
§ 26 b og heller ikke kan ske yderligere forleengelse efter §
26 e, skal kommunen treffe afgerelse efter § 26 b, stk. 4.
Hvis der ikke l@ngere kan forleenges efter bestemmelserne i
§ 26 b, men der kan ske yderligere forlaengelse efter § 26 e,
skal kommunen ikke treffe afgerelse efter § 26 b, stk. 4,
men skal anvende reglerne i § 26 e, ogsa nar forlengelsen
efterfelgende skal ophere.

Det foresléds i nr. 04, at der efter § 26 b indsattes 3 nye
bestemmelser i kapitel 8 a.

I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgerelse nr. 107 af
2. februar 2020, som @ndret bl.a. ved § 1 i lov nr. 275 af 26.
marts 2020 om endring af lov sygedagpenge (Midlertidig
forlaengelse af retten til sygedagpenge), ved § 3 i lov nr. 473
af 22. april 2020 om @ndring af lov om aktiv socialpolitik,
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. og lov om sygedag-
penge (Forlengelse af 12-manedersperioden i 225-ti-
mersreglen som folge af covid-19, forlengelse af perioder,
der ses bort fra ved forbrug af arbejdsleshedsdagpenge m.v.,
og udvidelse af perioden, hvor der sker en midlertidig for-
leengelse af sygedagpengeperioden) og ved § 2 i lov nr. 960
af 26. juni 2020 om andring af lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v. og lov om sygedagpenge (Yderligere forleengelse
af perioder, der ses bort fra ved forbrug af arbejdslesheds-
dagpenge, midlertidig ret til dagpenge til selvstendige og
yderligere midlertidig forleengelse af retten til sygedagpen-
ge), er i kapitel 8 a med bestemmelserne §§ 26, 26 a og 26 b
bl.a. fastsat regler om folgende:

— Uanset § 24 og § 27, stk. 1, treeffer kommunen afgerel-
se om at forlenge sygedagpengeperioden i 3 maneder for en
person, der har ret til sygedagpenge, og som i perioden fra
og med den 9. marts 2020 til og med den 30. september
2020 nar det tidspunkt, hvor sygedagpengene skulle ophere
efter § 24. Det gelder, uanset om kommunen har truffet af-
gorelse om, at personen ikke kan f& forleenget sygedagpen-
geperioden efter § 27, stk. 1.

— Uanset § 27, stk. 3, treeffer kommunen afgerelse om at
forleenge sygedagpengeperioden i 3 méneder for en person,
hvis sygedagpenge er forlaenget efter en bestemmelse i § 27,
stk. 1, og hvor sygedagpengene i medfer af bestemmelsen
skulle ophere i perioden fra og med den 9. marts 2020 til og
med den 30. september 2020.

— Uanset § 24 c treffer kommunen afgerelse om at for-
leenge sygedagpengeperioden i 3 méaneder for en person, der

far udbetalt sygedagpenge efter § 24 a, stk. 6, eller § 24 b,
stk. 1, og hvor sygedagpengene skulle ophere i perioden fra
og med den 9. marts 2020 til og med den 30. september
2020, fordi en laege har vurderet, at personen ikke leengere
har en livstruende, alvorlig sygdom.

— For sygemeldte, som nar til udlebet af forste forlaengel-
sesperiode i perioden fra og med den 30. juni 2020 til og
med den 30. september 2020, treeffer kommunen afgerelse
om yderligere at forlenge sygedagpengeperioden i 3 mane-
der.

— Inden udlebet af den sidste forlengelsesperiode treffer
kommunen afgerelse om, hvorvidt personen fortsat har ret
til udbetaling af sygedagpenge eller den sygemeldte har ret
til at fa et jobaftklaringsforleb med ressourceforlgbsydelse.

Der er den 26. august 2020 indgéet en aftale mellem re-
geringen (Socialdemokratiet), Venstre, Radikale Venstre,
Socialistisk Folkeparti, Konservative og Alternativet som
hedder »Bedre vilkar til serligt hardt ramte dele af dansk er-
hvervs-, idreets- og kulturliv«. Som en del af aftalen er afta-
lepartierne enige om at udvide perioden for den midlertidige
forlengelse af retten til sygedagpenge med 1 maned, séledes
at ingen sygedagpengemodtagere overgar til jobafklarings-
forleb til og med den 31. oktober 2020. Udvidelsen vil inde-
baere, at sygedagpengemodtagere kan fé forleenget deres sy-
gedagpengeperiode med yderligere 1 méned, hvis de nar re-
vurderingstidspunktet eller den nugaldende forlaengelse op-
herer i perioden fra og med den 30. september til og med
den 31. oktober 2020.

Det foreslas derfor, at ordningen med ret til midlertidig
forleengelse af retten til sygedagpenge forlaenges yderligere
med 1 méaned. Det vil indebaere, at ingen sygedagpengemod-
tagere overgar til jobafklaringsforleb til og med den 31. ok-
tober 2020. Det foreslas séledes, at perioden, hvor udbeta-
lingen af sygedagpenge midlertidigt forleenges, udvides til at
vare frem til og med den 31. oktober 2020.

En yderligere forleengelse af perioden, hvor udbetalingen
af sygedagpenge midlertidigt forleenges, betyder, at der i pe-
rioden fra og med den 9. marts 2020 til og med den 31. ok-
tober 2020 ikke vil vere sygedagpengemodtagere, der vil
overgd fra sygedagpenge til jobafklaringsforleb med res-
sourceforlgbsydelse.

Zndringsforslaget betyder for det forste, at retten til sy-
gedagpenge forlenges i 1 maned for personer, der i perioden
fra og med den 1. oktober 2020 til og med den 31. oktober
2020 har modtaget sygedagpenge i mere end 22 uger i de 9
forudgéende kalendermaneder, dvs. for personer, som nar
revurderingstidspunktet.

For det andet betyder endringsforslaget, at retten til sy-
gedagpenge forleenges i 1 maned for personer, hvis sygedag-
penge er forlenget efter en bestemmelse i lovens § 27, stk.
1, og hvor sygedagpengene i medfer af forlengelsesbestem-
melsen skulle ophere i perioden fra og med den 1. oktober
2020 til og med den 31. oktober 2020.

For det tredje betyder @ndringsforslaget, at retten til sy-
gedagpenge forlenges i 1 maned for personer, hvor syge-
dagpengene skulle ophere i perioden fra og med den 1. ok-
tober 2020 til og med den 31. oktober 2020, som folge af at



en laege har vurderet, at personen ikke leengere har en livs-
truende, alvorlig sygdom.

For det fjerde betyder endringsforslaget, at for personer,
hvor sygedagpengene allerede er forlenget efter den geel-
dende, midlertidige ordning, og hvor de i perioden fra og
med den 30. september 2020 til og med den 31. oktober
2020 nar til udlebet af forleengelsesperioden og ikke leengere
kan forlenges efter de gaeldende bestemmelser i kapitel 8 a,
skal udbetalingen af sygedagpenge forlenges i endnu 1 ma-
ned.

Det foreslas i § 26 ¢, stk. 1, at uanset § 24 og § 27, stk. 1,
treeffer kommunen afgerelse om at forlenge sygedagpenge-
perioden i 1 méned for en person, der har ret til sygedagpen-
ge, og som i perioden fra og med den 1. oktober 2020 til og
med den 31. oktober 2020 nér det tidspunkt, hvor sygedag-
pengene skulle ophere efter § 24. Det gelder, uanset om
kommunen har truffet afgerelse om, at personen ikke kan f&
forlenget sygedagpengeperioden efter § 27, stk. 1. Forlen-
gelsen regnes fra den dato, hvor udbetaling af sygedagpen-
gene skulle ophare efter § 24, stk. 1.

Andringsforslaget betyder, at kommunen skal treeffe af-
gorelse om at forlaenge sygedagpengeperioden i 1 maned for
en person, der har ret til sygedagpenge, og som i perioden
fra og med 1. oktober til og med den 31. oktober 2020 nar
det tidspunkt, hvor sygedagpengene skulle ophere efter §
24. Forlengelsen regnes fra den dato, hvor udbetaling af sy-
gedagpengene skulle ophere efter § 24, stk. 1. Det vil sige,
at en person, der er eller bliver sygemeldt senest den 31. ok-
tober 2020, og som nar revurderingstidspunktet i oktober
maned 2020, far ret til at f forleenget sin sygedagpengeperi-
ode med 1 maned, f.eks. en person, der den 15. oktober
2020 har faet udbetalt sygedagpenge i mere end 22 uger in-
den for 9 kalenderméneder, og hvor udbetalingen derfor
som udgangspunkt skulle ophere med udgangen af oktober
maned 2020, jf. lovens § 24, stk. 1. Her skal kommunen
treeffe afgerelse om midlertidigt at forleenge sygedagpenge-
ne frem til og med udgangen af november maned 2020.

Det er en forudsatning, at personen har ret til sygedag-
penge. En person, der ikke har ret til sygedagpenge pé sin
forste fraveersdag, far ikke ret til at f& sygedagpenge og der-
med heller ikke til at fi sygedagpengeperioden forlenget.
Det kan f.eks. vare en person, som i et tidligere sygeforleb
allerede har modtaget sygedagpenge i en lengere periode,
og som er blevet raskmeldt. Personen bliver syg igen, og pa
sin forste, nye sygedag den 15. oktober 2020 har personen
allerede modtaget sygedagpenge i mere end 22 uger inden
for de forudgédende 9 kalenderméneder. Derfor er personen
pa sin forste nye sygedag omfattet af lovens § 24 a og har
efter de gaeldende regler ret til et jobafklaringsforleb med
ressourceforlgbsydelse. Da personen pa sin ferste nye syge-
dag ikke har ret til sygedagpenge fra kommunen, er perso-
nen ikke omfattet af den foresladede § 26 c, stk. 1, og vil ikke
fa ret til 1 maneds midlertidig forlaeengelse af sygedagpenge-
udbetalingen.

Det bemarkes, at det er en betingelse for udbetaling af
sygedagpenge i forlengelsesperioden, at personen opfylder
sygedagpengelovens betingelser, herunder at personen er
uarbejdsdygtig pa grund af egen sygdom. Det vil sige, at sy-

gedagpengene skal ophere, hvis personen ikke lengere er
uarbejdsdygtig efter § 7, og personen skal medvirke til sa-
gens opfelgning. Endvidere gelder lovens evrige bestem-
melser, herunder om arbejdsgiverens ret til refusion, kom-
munens opfalgningsindsats, klagereglerne m.v.

Kommunen skal treeffe en afgerelse om den midlertidige
forleengelse af sygedagpengeperioden i 1 maned, som den
sygemeldte efter de almindelige regler kan klage over.
Kommunen skal ikke tage stilling til, om sygedagpengene
eventuelt ville kunne forleenges efter en af bestemmelserne i
§ 27, stk. 1, men skal treeffe afgerelse efter bestemmelserne
om midlertidig forleengelse i 1 méaned. Idet der er tale om en
begunstigende afgerelse og retten til at fd den midlertidige
forleengelse af sygedagpenge ikke athanger af nye oplysnin-
ger, vil der som udgangspunkt ikke vare pligt for kommu-
nen til at foretage partshering af den sygemeldte efter reg-
lerne i forvaltningsloven, inden afgerelsen traeffes.

Det skal bemarkes, at hvis kommunen allerede inden lo-
vens ikrafttreeden har naet at treffe afgerelse om at forlenge
udbetalingen af sygedagpenge efter lovens almindelige reg-
ler, skal sagen ikke genoptages. Personen fortsatter séledes
med at f& sygedagpenge i medfer af den bestemmelse, sagen
er forlenget efter.

Hvis kommunen derimod inden lovens ikrafttraeden f.eks.
har néet at traeffe en afgerelse om, at personen ikke opfylder
bestemmelserne i en forlaengelsesregel, og at personen i ste-
det havde ret til et jobafklaringsforleb med ressourcefor-
lebsydelse, ma kommunen genoptage sagen og treffe afge-
relse om midlertidig forleengelse af sygedagpengene med 1
maned.

Det foreslés i § 26 c, stk. 2, at for sygemeldte, som nar til
udlgbet af forleengelsesperioden efter § 26, stk. 1 eller 3, 1
perioden fra og med den 30. september 2020 til og med den
31. oktober 2020, og hvis sygedagpengeperiode ikke kan
forleenges yderligere efter § 26, stk. 3, treeffer kommunen af-
gorelse om yderligere at forlenge sygedagpengeperioden i 1
maéned. Det gelder, uanset om kommunen har truffet afgo-
relse om, at personen ikke kan fa forleenget sygedagpenge-
perioden efter § 27, stk. 1. Forlaengelsen regnes fra den dato,
hvor udbetaling af sygedagpengene skulle ophere efter § 26.

Forslaget betyder, at kommunen skal treffe afgerelse om
at forlenge sygedagpengeperioden i 1 maned for en person,
hvis sygedagpenge er forlenget efter § 26, stk. 1 eller 3, og
hvor sygedagpengene skulle ophere i perioden fra og med 1.
oktober til og med den 31. oktober 2020, hvis sygedagpen-
gene ikke kan forleenges yderligere efter § 26, stk. 3.

Det kan f.eks. vare en person, der ndede revurderings-
tidspunktet i § 24 med udlebet af marts 2020, og som med
den gzldende, midlertidige ordning ferst har faet forlaenget
udbetalingen af sygedagpenge til udlebet af juni 2020, og
herefter efter § 26, stk. 3, har faet forlanget udbetalingen til
udlebet af september 2020. Personen kan ikke fa forleenget
udbetalingen yderligere efter § 26, stk. 3, idet der kun kan
forlenges efter bestemmelsen, nér den forudgéende forlen-
gelse er sket efter § 26, stk. 1 eller 2. (Det vil sige, at der
kun kan forlenges én gang med hjemmel i § 26, stk. 3).
Med den foresladede e@ndring vil personen nu kunne fé for-



leenget udbetalingen med yderligere 1 maned til udgangen af
oktober 2020 efter § 26 c, stk. 2.

Tilsvarende geelder for en person, der ndede revurde-
ringstidspunktet med udlebet af april 2020, og som med den
gxldende, midlertidige ordning har faet forleenget udbetalin-
gen af sygedagpenge til udlgbet af juli 2020 og herefter til
udlgbet af oktober 2020 efter § 26, stk. 3. Med den foreslae-
de @ndring vil personen nu kunne fé forlenget udbetalingen
med yderligere 1 maned til udgangen af november 2020 ef-
ter § 26 c, stk. 2.

Tilsvarende gelder f.eks. for en person, der naede revur-
deringstidspunktet i § 24 med udlebet af juli 2020, og som
med den galdende, midlertidige ordning har faet forleenget
udbetalingen af sygedagpenge efter § 26, stk. 1, til udlebet
af oktober 2020. Personen kan ikke fa forlaenget udbetalin-
gen yderligere efter § 26, idet der kun kan forlenges efter §
26, stk. 3, nar personen nér til udlebet af forlaengelsesperio-
den efter stk. 1 i perioden til og med den 30. september
2020. Med den foresladede @ndring vil personen nu kunne fa
forleenget udbetalingen med yderligere 1 maned til udgan-
gen af november 2020 efter § 26 c, stk. 2.

Det bemarkes, at det er en betingelse for udbetaling af
sygedagpenge i forlengelsesperioden, at personen opfylder
sygedagpengelovens betingelser, herunder at vare uarbejds-
dygtig pa grund af egen sygdom. Det vil sige, at sygedag-
pengene skal ophere, hvis personen ikke lengere er uar-
bejdsdygtig efter § 7, og personen skal medvirke til sagens
opfolgning. Endvidere gaelder lovens gvrige bestemmelser,
herunder om arbejdsgiverens ret til refusion, kommunens
opfelgningsindsats, klagereglerne m.v.

Kommunen skal trffe en afgerelse om den midlertidige
forleengelse af sygedagpengeperioden i 1 maned, som den
sygemeldte efter de almindelige regler kan klage over.
Kommunen skal ikke tage stilling til, om sygedagpengene
eventuelt ville kunne forleenges efter en af bestemmelserne i
§ 27, stk. 1, men skal treeffe afgerelse efter bestemmelserne
om midlertidig forleengelse i 1 méned. Idet der er tale om en
begunstigende afgarelse og retten til at fd den midlertidige
forlengelse af sygedagpenge ikke afthenger af nye oplysnin-
ger, vil der som udgangspunkt ikke veare pligt for kommu-
nen til at foretage partshering af den sygemeldte efter reg-
lerne i forvaltningsloven, inden afgerelsen traffes.

Det skal bemarkes, at hvis kommunen allerede inden lo-
vens ikrafttreeden har naet at treeffe afgerelse om at forlaenge
udbetalingen af sygedagpenge efter lovens almindelige reg-
ler, skal sagen ikke genoptages. Personen fortsatter sdledes
med at fa sygedagpenge i medfor af den bestemmelse, sagen
er forleenget efter.

Hvis kommunen derimod inden lovens ikrafttreeden f.eks.
har néet at treeffe en afgerelse om, at personen ikke opfylder
bestemmelserne i en forlengelsesregel, og at personen i ste-
det havde ret til et jobafklaringsforleb med ressourcefor-
lobsydelse, ma kommunen genoptage sagen og traffe afgo-
relse om midlertidig forleengelse af sygedagpengene med 1
maned.

Det foreslas i § 26 c, stk. 3, at for sygemeldte, som nar til
udlebet af forleengelsesperioden efter stk. 1 eller 2, treeffer
kommunen inden udlebet af forleengelsesperioden afgerelse

om, hvorvidt personen fortsat har ret til udbetaling af syge-
dagpenge efter reglerne i1 § 24, stk. 1, og § 27, stk. 1, eller
personen har ret til at fa et jobafklaringsforleb med ressour-
ceforlgbsydelse efter § 24, stk. 2.

Forslaget betyder, at inden udlebet af forlengelsesperio-
den pd 1 maned i den foresldede § 26 c skal kommunen
treeffe afgerelse om, hvorvidt personen fortsat har ret til ud-
betaling af sygedagpenge. Det betyder, at kommunen ikke
bare kan standse sygedagpengene efter udlebet af forlengel-
sesperioden, men skal tage stilling til, om sygedagpengeud-
betalingen kan forlenges. Hvis sygedagpengene ikke kan
forleenges og personen fortsat er uarbejdsdygtig pa grund af
egen sygdom, er der ret til et jobafklaringsforleb med res-
sourceforlgbsydelse.

Det foreslas i § 26 d, stk. 1, at uanset § 27, stk. 3, treeffer
kommunen afggrelse om at forlenge sygedagpengeperioden
i 1 méned for en person, hvis sygedagpenge er forlanget ef-
ter en bestemmelse i § 27, stk. 1, og hvor sygedagpengene i
medfer af bestemmelsen skulle ophere i perioden fra og
med den 1. oktober 2020 til og med den 31. oktober 2020.
Det geelder, uanset om kommunen har truffet afgerelse om,
at personen ikke kan fa forlenget sygedagpengeperioden ef-
ter § 27, stk. 1. Forlengelsen regnes fra den dato, hvor per-
sonen ikke leengere opfylder betingelserne i den bestemmel-
se, der er forlenget efter.

Zndringsforslaget betyder, at en person, hvis sygedag-
penge er forlenget efter en bestemmelse i § 27, stk. 1, og
hvor sygedagpengene i medfer af bestemmelsen skulle op-
here i perioden fra og med den 1. oktober 2020 til og med
den 31. oktober 2020, fér ret til sygedagpenge i yderligere
en maned.

Det kan f.eks. vare en person, hvor sygedagpengene er
forleenget 1 69 uger, fordi personens arbejdsevne skal klar-
leegges, jf. § 27, stk. 1, nr. 2. Hvis personen f.eks. den 15.
oktober 2020 nar til det tidspunkt, hvor sygedagpengene har
veaeret forlaenget 1 69 uger, vil personen fa ret til at fa forlen-
get sin sygedagpengeudbetaling frem til og med den 15. no-
vember 2020. Det gelder, uanset om kommunens afgerelse
om forlengelsen eventuelt forst bliver truffet, efter de 69
uger er naet.

Kommunen skal ikke undersgge, om personen eventuelt
opfylder betingelserne i en af de andre forlengelsesregler og
— hvis dette ikke er tilfeeldet — treeffe afgerelse om opher af
sygedagpengene, men skal i stedet treffe afgerelse om at
forlenge personens sygedagpenge i 1 maned. Retten til mid-
lertidig forleengelse af sygedagpengeudbetalingen giver ikke
ret til dobbeltforsargelse og galder saledes ikke, hvis perso-
nen f.eks. far tilkendt ret til fortidspension, fleksjob eller
ressourceforlgb. Her opherer sygedagpengene efter de al-
mindelige regler.

Det bemarkes, at det er en betingelse for udbetaling af
sygedagpenge i forlengelsesperioden, at personen opfylder
sygedagpengelovens betingelser, herunder at personen er
uarbejdsdygtig pa grund af egen sygdom. Det vil sige, at sy-
gedagpengene skal ophere, hvis personen ikke lengere er
uarbejdsdygtig efter § 7, og personen skal medvirke til sa-
gens opfelgning. Endvidere gelder lovens gvrige bestem-



melser, herunder om arbejdsgiverens ret til refusion, kom-
munens opfelgningsindsats, klagereglerne m.v.

Kommunen skal trffe en afgerelse om den midlertidige
forleengelse af sygedagpengeperioden i 1 maned, som den
sygemeldte efter de almindelige regler kan klage over.
Kommunen skal ikke tage stilling til, om sygedagpengene
eventuelt ville kunne forleenges efter en af bestemmelserne i
§ 27, stk. 1, men skal treeffe afgerelse efter bestemmelserne
om midlertidig forleengelse i 1 méned. Idet der er tale om en
begunstigende afgarelse og retten til at fd den midlertidige
forlengelse af sygedagpenge ikke afthanger af nye oplysnin-
ger, vil der som udgangspunkt ikke veare pligt for kommu-
nen til at foretage partshering af den sygemeldte efter reg-
lerne i forvaltningsloven, inden afgerelsen traffes.

Det skal bemarkes, at hvis kommunen allerede inden lo-
vens ikrafttreeden har néet at traeffe afgerelse om at forlaenge
udbetalingen af sygedagpenge efter lovens almindelige reg-
ler, skal sagen ikke genoptages. Personen fortsatter sdledes
med at f& sygedagpenge i medfor af den bestemmelse, sagen
er forleenget efter.

Hvis kommunen derimod inden lovens ikrafttreeden f.eks.
har néet at treeffe en afgerelse om, at personen ikke opfylder
bestemmelserne i en forlengelsesregel, og at personen i ste-
det havde ret til et jobafklaringsforleb med ressourcefor-
lobsydelse, ma kommunen genoptage sagen og traffe afgo-
relse om midlertidig forleengelse af sygedagpengene med 1
maned.

Det foreslas i § 26 d, stk. 2, at for sygemeldte, som nar til
udlebet af forlengelsesperioden efter § 26 a, stk. 1 eller 3, 1
perioden fra og med den 30. september 2020 til og med den
31. oktober 2020, og hvis sygedagpengeperiode ikke kan
forlenges yderligere efter § 26 a, stk. 3, treeffer kommunen
afgerelse om yderligere at forleenge sygedagpengeperioden i
1 méned. Det geelder, uanset om kommunen har truffet afge-
relse om, at personen ikke kan fa forleenget sygedagpenge-
perioden efter § 27, stk. 1. Forleengelsen regnes fra den dato,
hvor udbetaling af sygedagpengene skulle ophere efter § 26
a.

Andringsforslaget betyder, at kommunen skal treeffe af-
gorelse om at forlaenge sygedagpengeperioden i 1 maned for
en person, hvis sygedagpenge er forlenget efter § 26 a, stk.
1 eller 3, og hvor sygedagpengene skulle ophere i perioden
fra og med den 30. september 2020 til og med den 31. okto-
ber 2020, hvis sygedagpengene ikke kan forlaenges yderlige-
re efter § 26 a, stk. 3.

Det kan f.eks. vare en person, hvis sygedagpenge var
forlaenget efter en bestemmelse i § 27, stk. 1, og hvor syge-
dagpengene i medfor af bestemmelsen skulle ophere den 8.
april 2020. Personen har med den galdende, midlertidige
ordning i kapitel 8 a faet forleenget udbetalingen af sygedag-
penge til 8. juli 2020 og herefter til den 8. oktober 2020.
Med den foreslaede @ndring vil personen nu kunne fé for-
leenget udbetalingen med yderligere 1 méned til den 8. no-
vember 2020.

Tilsvarende geelder f.eks. en person, hvis sygedagpenge
var forlaenget efter en bestemmelse i § 27, stk. 1, og hvor sy-
gedagpengene i medfer af bestemmelsen skulle ophere den
15. juli 2020, og som med den geldende, midlertidige ord-

ning efter § 26 a, stk. 1, har faet forleenget udbetalingen af
sygedagpenge til den 15. oktober 2020. Personen kan ikke
fa forleenget udbetalingen yderligere efter § 26 a, idet der
kun kan forlaenges efter § 26 a, stk. 3, nar personen nar til
udlebet af forleengelsesperioden efter stk. 1 i perioden til og
med den 30. september 2020. Med den foreslaede @ndring
vil personen nu efter § 26 d, stk. 2, kunne fa forleenget udbe-
talingen med yderligere 1 maned til den 15. november 2020.

Det bemarkes, at det er en betingelse for udbetaling af
sygedagpenge i forlengelsesperioden, at personen opfylder
sygedagpengelovens betingelser, herunder at personen er
uarbejdsdygtig pa grund af egen sygdom. Det vil sige, at sy-
gedagpengene skal ophere, hvis personen ikke lengere er
uarbejdsdygtig efter § 7, og personen skal medvirke til sa-
gens opfelgning. Endvidere gelder lovens evrige bestem-
melser, herunder om arbejdsgiverens ret til refusion, kom-
munens opfalgningsindsats, klagereglerne m.v.

Kommunen skal treeffe en afgerelse om den midlertidige
forleengelse af sygedagpengeperioden i 1 maned, som den
sygemeldte efter de almindelige regler kan klage over.
Kommunen skal ikke tage stilling til, om sygedagpengene
eventuelt ville kunne forleenges efter en af bestemmelserne i
§ 27, stk. 1, men skal treeffe afgerelse efter bestemmelserne
om midlertidig forleengelse i 1 méaned. Idet der er tale om en
begunstigende afgerelse og retten til at fd den midlertidige
forleengelse af sygedagpenge ikke athanger af nye oplysnin-
ger, vil der som udgangspunkt ikke vere pligt for kommu-
nen til at foretage partshering af den sygemeldte efter reg-
lerne i forvaltningsloven, inden afgerelsen traeffes.

Det skal bemarkes, at hvis kommunen allerede inden lo-
vens ikrafttreeden har naet at treffe afgerelse om at forlenge
udbetalingen af sygedagpenge efter lovens almindelige reg-
ler, skal sagen ikke genoptages. Personen fortsatter séledes
med at f& sygedagpenge i medfer af den bestemmelse, sagen
er forlenget efter.

Hvis kommunen derimod inden lovens ikrafttraeden f.eks.
har néet at traeffe en afgerelse om, at personen ikke opfylder
bestemmelserne i en forlaengelsesregel, og at personen i ste-
det havde ret til et jobafklaringsforleb med ressourcefor-
lebsydelse, ma kommunen genoptage sagen og treffe afge-
relse om midlertidig forleengelse af sygedagpengene med 1
maned.

Det foreslds i § 26 d, stk. 3, at for sygemeldte, som nér til
udlgbet af forlengelsesperioden efter stk. 1 eller 2, treffer
kommunen inden udlgbet af forlengelsesperioden afgerelse
om, hvorvidt personen fortsat har ret til udbetaling af syge-
dagpenge efter bestemmelserne i § 27, stk. 1, eller personen
har ret til at fa et jobafklaringsforleb med ressourceforlobs-
ydelse efter § 27, stk. 3.

Zndringsforslaget betyder, at kommunen inden udlabet
af forleengelsesperioden pa 1 maned i den foresldede § 26 d
skal treeffe afgerelse om, hvorvidt personen fortsat har ret til
udbetaling af sygedagpenge. Det betyder, at kommunen ikke
bare kan standse sygedagpengene efter udlebet af forlengel-
sesperioden pa 1 maned, men skal tage stilling til, om syge-
dagpengeudbetalingen kan forleenges. Hvis sygedagpengene
ikke kan forlaenges og personen fortsat er uarbejdsdygtig pa



grund af egen sygdom, er der ret til et jobafklaringsforleb
med ressourceforlgbsydelse.

Det foreslas i § 26 e, stk. 1, at uanset § 24 ¢ traeffer kom-
munen afgerelse om at forlenge sygedagpengeperioden i 1
maned for en person, der far udbetalt sygedagpenge efter §
24 a, stk. 6, eller § 24 b, stk. 1, og hvor sygedagpengene
skulle ophere i perioden fra og med den 1. oktober 2020 til
og med den 31. oktober 2020, fordi en laege har vurderet, at
personen ikke lengere har en livstruende, alvorlig sygdom.
Det geelder, uanset om kommunen efter § 24 ¢ har truffet af-
gorelse om opher af udbetalingen af sygedagpenge for per-
sonen efter § 24 a, stk. 6, eller § 24 b, stk. 1. Forleengelsen
regnes fra den dato, hvor leegen har vurderet, at personen ik-
ke leengere har en livstruende, alvorlig sygdom.

Andringsforslaget betyder, at kommunen skal traeffe af-
gorelse om at forlaenge sygedagpengeperioden i 1 maned for
en person, der far udbetalt sygedagpenge efter § 24 a, stk. 6,
eller § 24 b, stk. 1, og hvor sygedagpengene skulle ophere i
perioden fra og med den 1. oktober 2020 til og med den 31.
oktober 2020, fordi en laeege har vurderet, at personen ikke
leengere har en livstruende, alvorlig sygdom.

Det vil sige, at hvis en person pa grund af livstruende, al-
vorlig sygdom har faet ret til sygedagpenge efter reglerne i §
24 a, stk. 6, eller § 24 b, stk. 1, og personen pa et tidspunkt i
oktober 2020 egentlig skulle ophere med sygedagpenge, for-
di personen ikke laeengere har en livstruende, alvorlig syg-
dom, fér personen ret til at fa forlenget sygedagpengene i 1
maned. Forlengelsen regnes fra den dato, hvor lagen har
vurderet, at personen ikke l&ngere har en livstruende, alvor-
lig sygdom. Det gaelder, uanset at kommunens afgerelse om
forleengelsen forst bliver truffet efterfolgende.

Det bemarkes, at det er en betingelse for udbetaling af
sygedagpenge i forlengelsesperioden, at personen opfylder
sygedagpengelovens betingelser, herunder at personen er
uarbejdsdygtig pa grund af egen sygdom. Det vil sige, at sy-
gedagpengene skal ophere, hvis personen ikke lengere er
uarbejdsdygtig efter § 7, og personen skal medvirke til sa-
gens opfolgning. Endvidere gzlder lovens gvrige bestem-
melser, herunder om arbejdsgiverens ret til refusion, kom-
munens opfelgningsindsats, klagereglerne m.v.

Kommunen skal traffe en afgerelse om den midlertidige
forleengelse af sygedagpengeperioden i 1 maned, som den
sygemeldte efter de almindelige regler kan klage over.

Hvis kommunen inden lovens ikrafttreeden har naet at
treeffe en afgerelse om, at udbetalingen ikke kan forlaenges,
og at personen i stedet havde ret til et jobafklaringsforlgb
med ressourceforlgbsydelse, mé& kommunen genoptage sag-
en og treffe afgerelse om midlertidig forleengelse af syge-
dagpengene med 1 maned.

Det foreslas i § 26 e, stk. 2, at for sygemeldte, som nar til
udlebet af forlengelsesperioden efter § 26 b, stk. 1 eller 3, 1
perioden fra og med den 30. september 2020 til og med den
31. oktober 2020, og hvis sygedagpengeperiode ikke kan
forlenges yderligere efter § 26 b, stk. 3, treeffer kommunen
afgerelse om yderligere at forlenge sygedagpengeperioden i
1 méned. Det gelder, uanset om kommunen har truffet afge-
relse om, at personen ikke kan f& forleenget sygedagpenge-
perioden efter § 24 a, stk. 6, eller § 24 b, stk. 1. Forlaengel-

sen regnes fra den dato, hvor udbetaling af sygedagpengene
skulle ophere efter § 26 b.

Det kan f.eks. var en person, hvis sygedagpenge egentlig
skulle ophere den 17. april 2020, fordi personen ikke leenge-
re havde en livstruende, alvorlig sygdom. Personen har med
den galdende, midlertidige ordning i kapitel 8 a féet forlen-
get udbetalingen af sygedagpenge til den 17. juli 2020 og
herefter til den 17. oktober 2020. Med den foresldede en-
dring vil personen nu kunne fa forlenget udbetalingen med
yderligere 1 maned til den 17. november 2020.

Tilsvarende geelder f.eks. en person, hvis sygedagpenge
egentlig skulle ophere den 25. juli 2020, fordi personen ikke
leengere havde en livstruende, alvorlig sygdom. Personen
har med den galdende, midlertidige ordning efter § 26 b,
stk. 1, faet forleenget udbetalingen af sygedagpenge til den
25. oktober 2020. Personen kan ikke fé forlenget udbetalin-
gen yderligere efter § 26 b, idet der kun kan forleenges efter
§ 26 b, stk. 3, nar personen nar til udlebet af forlengelsespe-
rioden efter stk. 1 i perioden til og med den 30. september
2020. Med den foresldede @ndring vil personen nu efter §
26 e, stk. 2, kunne fa forlenget udbetalingen med yderligere
1 méned til den 25. november 2020.

Det bemarkes, at det er en betingelse for udbetaling af
sygedagpenge i forlengelsesperioden, at personen opfylder
sygedagpengelovens betingelser, herunder at personen er
uarbejdsdygtig pa grund af egen sygdom. Det vil sige, at sy-
gedagpengene skal ophere, hvis personen ikke lengere er
uarbejdsdygtig efter § 7, og personen skal medvirke til sa-
gens opfelgning. Endvidere gelder lovens evrige bestem-
melser, herunder om arbejdsgiverens ret til refusion, kom-
munens opfelgningsindsats, klagereglerne m.v.

Kommunen skal treeffe en afgerelse om den midlertidige
forlengelse af sygedagpengeperioden i 1 méned, som den
sygemeldte efter de almindelige regler kan klage over.

Hvis kommunen inden lovens ikrafttreeden har naet at
treeffe en afgarelse om, at udbetalingen ikke kan forleenges,
og at personen i stedet havde ret til et jobafklaringsforlab
med ressourceforlgbsydelse, md kommunen genoptage sag-
en og treeffe afgarelse om midlertidig forlengelse af syge-
dagpengene med 1 maned.

Det foreslés i § 26 e, stk. 3, at for sygemeldte, som nar til
udlgbet af forlengelsesperioden efter stk. 1 eller 2, treffer
kommunen inden udlgbet af forlengelsesperioden afgerelse
om, hvorvidt sygedagpengeperioden kan forleenges efter §
24 a, stk. 6, eller § 24 b, stk. 1, eller personen har ret til at fa
et jobafklaringsforleb med ressourceforlgbsydelse efter § 24
c.

Forslaget betyder, at inden udlebet af forlengelsesperio-
den pd 1 maned i den foresldede § 26 e skal kommunen
treffe afgerelse om, hvorvidt personen fortsat har ret til ud-
betaling af sygedagpenge. Det betyder, at kommunen ikke
bare kan standse sygedagpengene efter udlebet af forlengel-
sesperioden, men skal tage stilling til, om sygedagpengeud-
betalingen kan forlenges. Hvis sygedagpengene ikke kan
forleenges og personen fortsat er uarbejdsdygtig pa grund af
egen sygdom, er der ret til et jobafklaringsforleb med res-
sourceforlgbsydelse.



Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekven-
ser for det offentlige

Det foreslas, at den midlertidige ordning, der blev indfert
med lov nr. 275 af 26. marts 2020 og udvidet forste gang
med lov nr. 473 af 22. april 2020 og anden gang med lov nr.
960 af 26. juni 2020, udvides til at gelde til og med den 31.
oktober 2020.

Samlet set skeonnes endringsforslaget med betydelig
usikkerhed at medfere offentlige merudgifter pa ca. 7 mio.
kr. 1 2020 for skat og tilbageleb, svarende til ca. 4 mio. kr.
efter skat og tilbagelob.

Andringsforslaget skennes med betydelig usikkerhed at
medfere offentlige merudgifter til sygedagpengeydelse pa
ca. 56,1 mio. kr. og offentlige mindreudgifter til ressource-
forlgbsydelse under jobafklaringsforlgb pa ca. 47,6 mio. kr.
i 2020. Hertil skennes der at vare offentlige merudgifter til

aktivering for sygedagpengemodtagere pa ca. 1,7 mio. kr. og
offentlige mindreudgifter til aktiveringsudgifter for personer
i jobafklaringsforleb pa ca. 3,7 mio. kr. i 2020. Endelig
skennes @ndringsforslaget at medfere administrative udgif-
ter for kommunerne pé ca. 0,7 mio. kr. i 2020.

De samlede direkte merudgifter fordeler sig med ca. 0,5
mio. kr. vedrerende staten og ca. 6,7 mio. kr. vedrarende
kommunerne.

Zndringsforslaget skennes med betydelig usikkerhed at
berere ca. 3.800 personer, der far forleenget deres sygedag-
pengeperiode frem for at overga til jobafklaringsforleb i pe-
rioden 1. oktober-31. oktober 2020. Forslaget vurderes med
betydelig usikkerhed at medfere en mindre negativ arbejds-
udbudseffekt, som er indregnet i den samlede ekonomi.

Tabel 1. Samlede okonomiske konsekvenser af lovforsla-

get

Merudgifter i mio. kr. (2020-pl.)

2020 2021 2022 2023

I alt statslige udgifter

Heraf til sygedagpengeydelse

Heraf til ressourceforlobsydelse under jobafklaringsfor-
lob

05 0 0 0
57 0 0 0
33 0 0 0

Heraf til aktiveringsomkostninger ifbm. jobafklaring -1,9 0 0 0
I alt kommunale udgifter 6,7 0 0 0
Heraf til sygedagpengeydelse 40,4 0 0 0
Heraf til ressourceforlobsydelse under jobafklaringsfor- -34,2 0 0 0
lob

Heraf til aktiveringsomkostninger ifbm. sygedagpenge 1,7 0 0 0
Heraf til aktiveringsomkostninger ifbm. jobafklaring -1,9 0 0 0
Heraf administration 0,7 0 0 0
I alt 73 0 0 0

Andringsforslaget skennes at medfere samlede merud-
gifter til sygedagpengeydelse pa ca. 56,1 mio. kr. i 2020,
heraf ca. 15,7 mio. kr. til staten og 40,4 mio. kr. til kommu-
Tabel 2. Ydelseskonsekvenser af lovfor-

nerne. Forslaget skennes samtidig at medfere mindreudgif-
ter til jobafklaringsforleb pa ca. 47,6 mio. kr. i 2020, heraf
ca. 13,3 mio. kr. til staten og 34,2 mio. kr. til kommunerne.

slaget

Merudgifter i mio. kr. (2020-pl.) 2020 2021 2022 2023
I alt ydelseskonsekvenser 8,5 0 0 0
I alt sygedagpenge 56,1 0 0 0
Heraf stat 15,7 0 0 0
Heraf kommune 40,4 0 0 0
I alt jobafklaringsforleb -47,6 0 0 0
Heraf stat -13,3 0 0 0
Heraf kommune -34,2 0 0 0

Anm. : I beregningerne er det antaget, at der ikke er af-
gang fra sygedagpenge blandt de forleengede personer.
Zndringsforslaget vurderes at have administrative konse-
kvenser for kommunerne, som folge af at kommunerne skal
treeffe afgorelse om forlengelse af sygedagpenge for ca.
3.800 berorte personer.
Tabel 3. Administrative konsekvenser af lovfor-
slaget

Det skonnes med betydelig usikkerhed, at kommunerne
som folge af @ndringsforslaget vil have merudgifter til ad-
ministration pa ca. 0,7 mio. kr. 1 2020.

Merudgifter i mio. kr. (2020-pl.)

2020 2021 2022 2023

I alt administration 0,7 0 0

I alt administration 0,7 0 0
Heraf stat 0o 0 0

0
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Heraf kommune 0,7 0 0

0

Anm: I beregningerne er det lagt til grund, at kommuner-
ne gennemsnitligt bruger 30 minutter pr. sag

De okonomiske og administrative konsekvenser af @n-
dringsforslaget skal forhandles med de kommunale parter.

De gkonomiske konsekvenser af @ndringsforslaget bliver
indarbejdet pa lov om tilleegsbevilling for 2020.

Det foreslas i nr. 05, at der i § 42, stk. 2, indsattes, at ved
vurderingen kan endvidere helt eller delvis ses bort fra pe-
rioden fra og med den 1. marts 2020 til og med den 31. au-
gust 2020.

Efter geeldende regler i § 42, stk. 1, i lov om sygedagpen-
ge, jf. lovbekendtgerelse nr. 107 af 2. februar 2020, er retten
til sygedagpenge for en selvsteendig erhvervsdrivende betin-
get af, at der inden for de seneste 12 maneder har varet ude-
vet selvstendig virksomhed i mindst 6 maneder, heraf den
seneste méaned forud for sygefravaret. Virksomheden skal
vaere udevet i mindst halvdelen af den normale overens-
komstmeessige ugentlige arbejdstid. Har virksomheden vae-
ret udevet i mindre end 6 maneder, medregnes perioder med
forudgéende beskeeftigelse som lenmodtager.

Efter § 42, stk. 2, i loven kan der ved vurdering af, om
beskeaftigelseskravet efter § 42, stk. 1, er opfyldt, ses bort
fra perioder pa indtil 2 ar, hvor der er ydet godtgerelse for
tabt arbejdsfortjeneste efter § 42 og plejevederlag efter §
120 1 lov om social service eller dagpenge til foreldre med
alvorligt syge bern efter barselsloven.

Det betyder, at den nuvearende periode med covid-19-si-
tuationen efter galdende regler vil indgd i vurderingen af
om beskaftigelseskravet for ret til sygedagpenge for en
selvstaendig erhvervsdrivende er opfyldt.

Der vil derfor veere selvstendige erhvervsdrivende som
ikke vil kunne opfylde beskaftigelseskravet for ret til syge-
dagpenge, idet virksomheden ikke har veret udevet i det
nedvendige omfang som folge af covid-19-situationen, her-
under som folge af nedlukningen af Danmark og den efter-
folgende gradvise genabning.

Som eksempel kan navnes, at der som led i indsatsen
mod covid-19 blev indfert et midlertidig forbud mod, at fri-
sorer og visse liberale erhverv var abne, jf. bekendtgarelse
om forbud mod sterre forsamlinger og mod adgang til og re-
striktioner for lokaler i forbindelse med handtering af co-
vid-19. Samtidig blev der indfert et midlertidigt forbud mod
at foretage praktisk kereundervisning i skolevogne.

Det foreslés derfor, at der som § 42, stk. 2, 2. pkt., ind-
seettes, at der ved vurderingen endvidere helt eller delvis kan
ses bort fra perioden fra og med den 1. marts 2020 til og
med den 31. august 2020.

Zndringsforslaget betyder, at der ved vurderingen af, om
beskeaftigelseskravet for en selvstendig erhvervsdrivende er
opfyldt, vil kunne ses helt eller delvis bort fra perioden fra
og med den 1. marts 2020 til og med den 31. august 2020.

Muligheden for at kunne se helt eller delvis bort fra pe-
rioden fra og med den 1. marts 2020 til og med den 31. au-
gust 2020 er et udtryk for, at det ikke skal komme den selv-
steendige erhvervsdrivende til skade, at personen pé grund af

covid-19-situationen ikke kan opfylde beskeftigelseskravet
for ret til sygedagpenge.

Perioden skal ses i lyset af udbruddet af covid-19 i Dan-
mark og de hjelpepakker m.v., der er etableret i for selv-
stendige erhvervsdrivende og den gradvise gendbning af
Danmark.

Perioden vil efter forslaget helt eller delvis kunne betrag-
tes som en sakaldt »ded« periode ved opgerelsen af beskeef-
tigelseskravet. Forslaget vil séledes indebere, at 12-méne-
dersperioden og/eller 1-manedperioden i stk. 1 kan forlen-
ges bagud med et antal dage, svarende til antallet af dage i
den »dede« periode.

Det bemerkes, at reglen foreslas at geelde for alle selv-
steendige erhvervsdrivende og séledes ikke alene selvstaendi-
ge, der f.eks. har veret lukket i en periode eller kan doku-
mentere, at de har oplevet ordrenedgang el.lign.

Tilnor. 3

Efter geeldende regler i § 28, stk. 1, i barselsloven, jf. lov-
bekendtgerelse nr. 106 af 2. februar 2020, er retten til bar-
selsdagpenge for en selvsteendig erhvervsdrivende betinget
af, at der inden for de sidste 12 maneder har veret udeovet
selvsteendig virksomhed i mindst halvdelen af den normale
overenskomstmassige ugentlige arbejdstid i mindst 6 mane-
der, heraf den seneste maned forud for fraveeret. Har den
selvstendige virksomhed vearet udevet i mindre end 6 ma-
neder, medregnes perioder med forudgéende beskaftigelse
som legnmodtager.

Efter § 28, stk. 2, i loven kan der ved vurderingen af, om
beskaftigelseskravet efter § 28, stk. 1, er opfyldt, ses bort
fra perioder pa indtil 2 ar, hvor der efter lov om social servi-
ce er ydet godtgerelse for tabt arbejdsfortjeneste ved pas-
ning af et handicappet barn i hjemmet eller efter samme lov
er ydet vederlag ved pasning af deende eller efter denne lovs
§ 26 er ydet dagpenge til foreeldre med alvorligt syge barn.

Der vil derfor vaere selvstendige erhvervsdrivende, som
ikke vil kunne opfylde beskaftigelseskravet for ret til bar-
selsdagpenge, idet virksomheden ikke har varet udevet i det
nedvendige omfang som felge af covid-19-situationen, her-
under som folge af nedlukningen af Danmark og den efter-
folgende gradvise gendbning.

Som eksempel kan navnes, at der som led i indsatsen
mod covid-19 blev indfert et midlertidig forbud mod, at fri-
serer og visse liberale erhverv var abne, jf. bekendtgarelse
om forbud mod sterre forsamlinger og mod adgang til og re-
striktioner for lokaler i forbindelse med handtering af co-
vid-19. Samtidig blev der indfert et midlertidigt forbud mod
at foretage praktisk kereundervisning i skolevogne.

Det foresléas derfor, at der som § 28, stk. 2, 2. pkt., ind-
saettes, at der ved vurderingen endvidere helt eller delvis kan
ses bort fra perioden fra og med den 1. marts 2020 til og
med den 31. august 2020.

Andringsforslaget betyder, at der ved vurderingen af, om
beskaftigelseskravet for en selvsteendig erhvervsdrivende er
opfyldt, vil kunne ses helt eller delvis bort fra perioden fra
og med den 1. marts 2020 til og med den 31. august 2020.
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Muligheden for at kunne se helt eller delvis bort fra pe-
rioden fra og med den 1. marts 2020 til og med den 31. au-
gust 2020 er et udtryk for, at det ikke skal komme den selv-
steendige erhvervsdrivende til skade, at personen pa grund af
covid-19-situationen ikke kan opfylde beskaftigelseskravet
for ret til barselsdagpenge.

Perioden skal ses i lyset af udbruddet af covid-19 i Dan-
mark og de hjelpepakker m.v., der er etableret for selvsten-
dige erhvervsdrivende og den gradvise genabning af Dan-
mark.

Perioden vil efter forslaget helt eller delvis kunne betrag-
tes som en sakaldt »ded« periode ved opgerelsen af beskaef-
tigelseskravet. Forslaget vil séledes indebare, at 12-méane-
dersperioden og/eller 1-ménedsperioden i stk. 1 kan forlen-
ges bagud med et antal dage, svarende til antallet af dage i
den »dede« periode.

Tabel 1: Samlede skonomiske konsekvenser (2020-pl)

Det bemarkes, at reglen foreslas at gaelde for alle selv-
steendige erhvervsdrivende og séledes ikke alene selvstaendi-
ge, der f.eks. har varet lukket i en periode eller kan doku-
mentere, at de har oplevet ordrenedgang el.lign.

Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekven-
ser for det offentlige

Samlet set skennes @ndringsforslaget om, at der helt eller
delvis kan ses bort fra perioden fra og med den 1. marts
2020 til og med den 31. august 2020 ved vurderingen af, om
beskaftigelseskravet for selvstandige er opfyldt, med bety-
delig usikkerhed at medfere offentlige merudgifter pa ca.
2,3 mio. kr. 1 2020 for skat og tilbageleb, svarende til ca. 1,1
mio. kr. efter skat og tilbageleb. Der skennes endvidere at
vaere offentlige merudgifter i 2021 pa ca. 0,5 mio. kr. for
skat og tilbagelab, svarende til ca. 0,2 mio. kr. efter skat og
tilbagelob.

2020 2021 2022 2023
I alt statslige udgifter 2,0 0,5 - -
Heraf til sygedagpenge 0,2 - - -
Heraf til barselsdagpenge 1,8 0,5 - -
I alt kommunale udgifter 0,3 - - -
Heraf til sygedagpenge 0,3 - - -
Heraf til barselsdagpenge - - - -
I alt offentlige udgifter 2,3 0,5 - -

Kilde: Danmarks Statistik og egne beregninger

Anm. : De administrative udgifter skennes at veere under
bagatelgraensen pa 50.000 kr.

Andringsforslaget skennes med betydelig usikkerhed at
medfere merudgifter i 2020 til sygedagpengeydelse pa 0,5
mio. kr., og merudgifter til barselsdagpenge pa ca. 1,8 mio.
kr. Derudover skennes der at vaere merudgifter til barsels-
dagpenge i 2021 pa 0,5 mio. kr. Der skennes ikke at vaere
udgifter til sygedagpenge i 2021.

Forslaget forventes samlet set at berere ca. 60 personer,
der ikke opfylder beskaftigelseskravet for retten til syge- el-
ler barselsdagpenge som felge af nedlukningen af Danmark.

De administrative konsekvenser af forslaget skennes at
vare under bagatelgraensen.

De okonomiske og administrative konsekvenser af an-
dringsforslaget skal forhandles med de kommunale parter.

De ekonomiske konsekvenser af andringsforslaget bliver
indarbejdet pa lov om tillegsbevilling for 2020.

Til nr. 4

Det foreslés, at der i lovforslaget efter § 3 indsattes en ny
paragraf, hvori der fastsattes regler om, at der for fraveer i
perioden fra den 1. marts 2020 og frem til lovens ikrafttree-
den, hvor der p4 grund af manglende aktivitet i virksomhe-
den ikke ville vare ret til sygedagpenge uden bestemmelsen
om, at der helt eller delvis kan ses bort fra perioden fra den
1. marts 2020 til og med den 31. august 2020, kan indgives
anmodning om sygedagpenge indtil den 1. november 2020.
Kommunen kan se bort fra overskridelse af fristen i pkt. 1 af
de grunde, som fremgar af § 43, stk. 5. For en person, der
den 1. marts 2020 eller senere har haft forste sygefravaers-
dag, og hvor kommunen har givet afslag pd sygedagpenge

pa grund af manglende opfyldelse af beskaftigelseskravet
efter § 42, skal kommunen dog genoptage sagen med hen-
blik pé fornyet behandling, hvor det indgér i vurderingen, at
der helt eller delvis kan ses bort fra perioden fra den 1.
marts 2020 til og med den 1. september 2020.

Den selvstendige skal dokumentere, at der var tale om
sygefraver, og omfanget af fravaeret. Det kan f.eks. ske ved
journaludskrifter. Hvis den selvstandige ville kunne have
faet sygedagpenge for perioden, men bare ikke har sggt om
det inden for lovens almindelige frist, kan den selvstendige
ikke ved hjzlp af den nye bestemmelse alligevel fa sygedag-
penge. Det skal saledes vere pa grund af den manglende op-
fyldelse af beskeftigelseskravet, at der forst sgges nu — det
vil sige, at det kun er selvsteendige, der med den nye be-
stemmelse om helt eller delvis at kunne se bort fra perioden
fra den 1. marts 2020 til og med den 31. august 2020, opnér
en ret til sygedagpenge, som de ellers ikke ville have, der ef-
terfolgende kan soge og blive berettigede efter bestemmel-
sen.

Efter sygedagpengelovens § 43, stk. 5, kan kommunen
udbetale sygedagpenge for tiden for anmodningsdagen, nar
den selvstendige pa grund af hospitalsophold eller ophold i
udlandet har veret forhindret i at anmelde det rettidigt, eller
nar andre serlig undskyldende forhold har bevirket, at an-
meldelse ikke er sket rettidigt. Anmodningsfristen kan dog
ikke fraviges, ndr anmodningen er indgivet mere end 6 ma-
neder efter sygdommens indtraden.

Hvis der er tale om, at den selvsteendige har sggt kommu-
nen om sygedagpenge med forste sygefravaersdag den 1.
marts 2020 eller senere og kommunen har givet afslag pa
sygedagpenge pa grund af manglende opfyldelse af beskaef-
tigelseskravet efter § 42, skal kommunen dog genoptage
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sagen med henblik pa fornyet behandling, hvor det indgér i
vurderingen, at der helt eller delvis kan ses bort fra perioden
fra den 1. marts 2020 til og med den 31. august 2020.

Det foresléas, at der i stk. 2 fastsattes regler om, at for fra-
var med forste fravaersdag i perioden fra den 1. marts 2020
og frem til lovens ikrafttreedelse, hvor der pa grund af man-
glende aktivitet i virksomheden ikke ville vere ret til bar-
selsdagpenge uden bestemmelsen om, at der helt eller del-
vist kan ses bort fra perioden fra den 1. marts 2020 til og
med den 31. august 2020, kan der indgives anmodning om
barselsdagpenge indtil den 1. november 2020. Udbetaling
Danmark kan se bort fra overskridelse af fristen i pkt. 1 af
de grunde, som fremgar af § 23, stk. 3, i bekendtgarelse om
ret til barselsdagpenge. For en person, der den 1. marts 2020
eller senere har haft forste fravaersdag, og hvor Udbetaling
Danmark har givet afslag pad barselsdagpenge pd grund af
manglende opfyldelse af beskeaftigelseskravet efter § 28,
skal Udbetaling Danmark dog genoptage sagen med henblik
pa fornyet behandling, hvor det indgar i vurderingen, at der
helt eller delvis kan ses bort fra perioden fra den 1. marts
2020 til og med den 31. august 2020.

Hvis den selvstendige ville kunne have faet barselsdag-
penge for perioden, men bare ikke har segt om det inden for
lovens almindelige frist, kan den selvstendige ikke ved
hjeelp af den nye bestemmelse alligevel fa barselsdagpenge.
Det skal séledes vare pa grund af den manglende opfyldelse
af beskaftigelseskravet, at der forst sgges nu — det vil sige,
at det kun er selvstendige, der med den nye bestemmelse
om helt eller delvis at kunne se bort fra perioden fra den 1.
marts 2020 til og med den 31. august 2020, opnér en ret til
barselsdagpenge, som de ellers ikke ville have, der efterfol-
gende kan sgge og blive berettigede efter bestemmelsen.

Efter barselsbekendtgerelsens § 23, stk. 3, kan Udbeta-
ling Danmark udbetale dagpenge for tiden for anmodnings-
dagen, nér den selvsteendige pa grund af hospitalsophold har
veret forhindret i at anmelde det rettidigt, eller nar andre
serlig undskyldende forhold har bevirket, at anmeldelse ik-
ke er sket rettidigt.

6. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 31. august 2020 og var til
1. behandling den 7. september 2020. Lovforslaget blev ef-
ter 1. behandling henvist til behandling i Beskaeftigelsesud-
valget.

Oversigt over lovforslagets sagsforlob og dokumenter

Lovforslaget og dokumenterne i forbindelse med ud-
valgsbehandlingen kan laeses under lovforslaget pa Folketin-
gets hjemmeside www.ft.dk.

Moder
Udvalget har behandlet lovforslaget i 1 made.

Horingssvar

Et udkast til lovforslaget er ikke forinden fremsattelsen
sendt i hering. Under hensyn til at lovforslaget hastebehand-
les, er lovforslaget heller ikke sendt i hering samtidig med
fremsettelsen.

Bilag
Under udvalgsarbejdet er der omdelt 3 bilag pa lovforsla-
get.

Bjorn Brandenborg (S) Bjarne Laustsen (S) fmd. Jan Johansen (S) Jens Joel (S) Jeppe Bruus (S) Kasper Sand Kjcer (S)

Leif Lahn Jensen (S) Lennart Damsbo-Andersen (S) Samira Nawa (RV) Kathrine Olldag (RV) Karsten Honge (SF)

Halime Oguz (SF) Jette Gottlieb (EL) Victoria Velasquez (EL) Christian Juhl (EL) Torsten Gejl (ALT) Hans Andersen (V)

Anne Honoré Ostergaard (V) Carsten Kissmeyer (V) Morten Dahlin (V) nfmd. Anni Matthiesen (V) Ulla Tornces (V)

Bent Bogsted (DF) Jens Henrik Thulesen Dahl (DF) Dennis Flydtkjeer (DF) Naser Khader (KF) Birgitte Bergman (KF)

Lars Boje Mathiesen (NB) Alex Vanopslagh (LA)

Inuit Ataqatigiit, Siumut, Sambandsflokkurin og Javnadarflokkurin havde ikke medlemmer i udvalget.

Socialdemokratiet (S) 48
Venstre, Danmarks Liberale Parti (V) 42
Dansk Folkeparti (DF) 16
Radikale Venstre (RV) 16
Socialistisk Folkeparti (SF) 15
Enhedslisten (EL) 13
Det Konservative Folkeparti (KF) 13

Nye Borgerlige (NB) 4

Liberal Alliance (LA)

Alternativet (ALT)

Inuit Ataqatigiit (IA)

Siumut (SIU)

Sambandsflokkurin (SP)
Javnadarflokkurin (JF)

Uden for folketingsgrupperne (UFG)
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