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Beskeftigelsesudvalget har i brev af stillet fglgende spgrgsmal nr. 10 (L 135), som
hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Jette Gottlieb og Victoria
Velasquez (EL).

Spgrgsmal nr. 10:

”Kan indtaegt fra forskellige arbejdsgivere sammentelles for at opfylde beskefti-
gelseskravet (240 timer i 6 maneder) ift. kommunen? Safremt det ikke kan sam-
mentelles, vil ministeren sa vare aben for enten i nerverende lovforslag eller ved
yderligere lovgivningsmassige initiativer at sikre dette?”’

Svar:

Det er ikke en foruds@tning, at timerne som lgnmodtager er optjent hos samme ar-
bejdsgiver. Beskaeftigelseskravet i sygedagpengeloven, der giver en Ignmodtager
ret til sygedagpenge fra kommunen, opggres ud fra timer, som den pagaldende har
varet i beskeftigelse.

En Ignmodtager har ret til sygedagpenge fra kommunen, nar den pageldende er i
aktuel beskaftigelse og har veret i beskaftigelse i mindst 240 timer inden for de
seneste 6 afsluttede kalendermaneder forud for fgrste fraveersdag og i mindst 5 af
disse maneder har veret beskaftiget i mindst 40 timer i hver maned.

I opggrelsen af beskeftigelseskravet indgar ud over timer, hvor personen har arbej-
det som lgnmodtager, ogsa timer, hvor personen f.eks. har modtaget dagpenge un-

der barsel, arbejdslgshedsdagpenge eller atholdt ferie med Ign eller feriegodtgg-
relse.
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