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Folketingets Social- og Indenrigsudvalg har d. 2. marts 2020 stillet folgende sporgs-
mal nr. 1 (B 31) til social- og indenrigsministeren, som hermed besvares. Spgrgsmalet
er stillet efter gnske fra Jens Henrik Thulesen Dahl (DF).

Spergsmal nr. 1:

Vil ministeren fremsende statistik over, hvordan den nuverende orlovsordning bliver
brugt i kommunalbestyrelser og regionsrad, herunder hvor mange der har deltidssy-
gemeldinger, og hvor mange der er sygemeldt, samtidig med at de har arbejde ved
siden af eller lign.? Tallene bedes fremsendt bade samlet set og for hver enkelt kom-
mune og region.”

Svar:
Det davaerende Social- og Indenrigsministerium lavede i 2016 en undersggelse af la&en-
gerevarende fraveer med vederlag i kommunalbestyrelser og regionsrad.

Undersogelsen havde som formal generelt at belyse, i hvilket omfang kommunalbesty-
relses- og regionsrddsmedlemmer over en firedrig periode fra 2012-2015 i praksis hav-
de veeret fraveerende fra arbejdet i kommunalbestyrelse, regionsrad og udvalg i l&enge-
re perioder og samtidig modtaget vederlag. Undersegelsen havde videre som formal at
belyse de faktiske omkostninger for den enkelte kommune eller region ved at udbetale
vederlag til det fraveerende medlem under fraveeret. Undersoggelsen omfattede alle
former for leengerevarende fravaer over en maned, dvs. uanset om der var tale om fra-
veer fra bdde kommunalbestyrelse/regionsrad og udvalg (absolut fraveer) eller om fra-
veer fra enkelte hverv (delvist fraveer), og uanset om kommunalbestyrelsen havde taget
stilling til, om der ved fraveeret var tale om lovligt forfald.

Som svar pa spergsmalet kan jeg henvise til Social- og Indenrigsministeriets underso-
gelse, der er vedlagt denne besvarelse. Undersggelsen er tidligere oversendt til udval-
gets orientering ved brev af 7. oktober 2016, jf. SOU alm. del, bilag 7.

Jeg har herudover vedlagt svarene fra de 92 kommuner og fem regioner, der besvarede
Social- og Indenrigsministeriets spergeskemaunderseggelse. Ministeriet har i forbin-
delse med denne oversendelse redigeret bevarelsen fra en enkelt kommune, som ikke
havde svaret i anonymiseret form, saledes at bogstaver er angivet i stedet for kommu-
nalbestyrelsesmedlemmernes navne, svarende til de gvrige kommuners besvarelser.

Jeg kan bemaerke, at oplysningerne, som ministeriet har modtaget fra kommuner og
regioner som led i spgrgeskemaundersggelsen, som udgangspunkt er lagt upravet til
grund for analysen. Ministeriet har dog i et vist begrenset omfang foretaget en ned-
vendig efterbearbejdning med henblik pa konsolidering af datagrundlaget. For neer-
mere redegorelse herom kan jeg henvise til undersggelsens afsnit 5.2.



Det fremgér bl.a. af undersggelsen, at i de 92 kommuner, som har givet oplysninger til
undersggelsen, har 320 af i alt 2.298 kommunalbestyrelsesmedlemmer over en fire-
arig periode haft fraveersperioder af mindst én méneds varighed. Samlet har disse
medlemmer haft 370 fraveersperioder af mindst én méneds varighed. Lidt over halvde-
len af fraversperioderne (194 fraveersperioder) har vaeret begrundet i helbredstilstand
samt graviditet, barsel og adoption. Jeg kan bl.a. henvise til undersggelsens afsnit
5.3.1, figur 4.

Undersggelsen viser herudover, at laengerevarende fravaer fra dele af hvervet, uanset
begrundelsen herfor, fylder meget lidt i det samlede billede. Se afsnit 5.3.1., figur 3, i
undersggelsen. Ud af de i alt 370 fravaersperioder, har 341 perioder — svarende til me-
re end 90 pct. — omfattet absolut fraver. Det er kun i fa tilfeelde udtrykkeligt angivet i
de modtagne besvarelser, at leengerevarende fraveer fra dele af hvervet skyldes hel-
bredstilstand.

Social- og Indenrigsministeriet har ikke undersggt, hvor mange kommunalbestyrelses-
og regionsradsmedlemmer der har varet fraveerende fra deres kommunale henholds-
vis regionale hverv og samtidig har varetaget deres almindelige arbejde. I forbindelse
med stedfortraederindkaldelse vil det kunne indga i kommunalbestyrelsens henholds-
vis regionsradets vurdering af, om et medlem har lovligt forfald pa grund af sygdom,
om vedkommende er sygemeldt fra sit arbejde. Der henvises til den daveerende gko-
nomi- og indenrigsministers svar af 21. november 2014 pa spergsmaél nr. 14 (alm. del)
fra Folketingets Kommunaludvalg.

Social- og Indenrigsministeriet er ikke i besiddelse af nyere oplysninger fra kommuner
og regioner om fraver fra kommunalbestyrelser og regionsrad. Jeg har imidlertid ikke
anledning til at tro, at det generelle billede af omfanget af fravaer samt begrundelserne
herfor ville se vaesentligt anderledes ud i dag.

Jeg bemaerker iden forbindelse, at den undersggelse, som DR Nyheder lavede i efter-
aret 2019 af, hvor mange kommunalbestyrelsesmedlemmer der har modtaget vederlag
under fraver?, ikke synes at veere umiddelbart sammenlignelig med den undersggelse,
som det davaerende Social- og Indenrigsministerium foretog. Det skyldes dels, at
leengden af de fravaersperioder, der indgar i DR’s undersogelse, ikke er angivet, dels at
DR’s undersggelse omfatter en veaesentligt kortere tidsmaessig periode end den under-
sagelse, som det davaerende Social- og Indenrigsministerium foretog. Jeg kan derfor
ikke péd baggrund af DR’s undersggelse vurdere, om der er sket en udvikling i fraveers-
mgnsteret i kommunalbestyrelser og regionsrad.

Med venlig hilsen
Astrid Krag

Bilag:
1. Undersggelse af leengerevarende fraveer med vederlag i kommunalbestyrelser og
regionsrad.

2. KOU alm. del. — svar pd spm. 14
3. Kommunernes samlede besvarelser

4. Regionernes samlede besvarelser
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