
 

 

Ministeren 

 

 Side     1/2 

 

12. maj 2020 

 

 

Slotsholmsgade 10 

1216 København K 

 

Tel. 6198 4000 

Mail uim@uim.dk 

Web www.uim.dk 

 

CVR-nr. 36977191 

 

Sags nr. 2020 - 6692 

Akt-id 1244466 

 

 

Udlændinge- og Integrationsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 23. april 2020 stillet følgende 

spørgsmål nr. 283 (alm. del) efter ønske fra Peter Skaarup (DF) til udlændinge- og 

integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 283: 

 

Mener ministeren, at ansatte rundt omkring i landets institutioner og andre bor-

gernære jobs, hvor de ansatte vil komme i kontakt med religiøse radikaliserede, 

ved, hvor de skal henvende sig, når de ser tegn på radikalisering? 

 

Svar: 

 

For mig er det afgørende, at vi i Danmark værner om vores demokratiske værdier 

og grundlæggende frihedsrettigheder. Derfor skal vi også forhindre ekstremisme 

og radikalisering, som ikke alene udfordrer vores sikkerhed, men også sammen-

hængskraften i det danske samfund.  

 

Vi har derfor brug for en stærk og effektiv forebyggelsesindsats og her er det vig-

tigt, at fagfolk har kendskab til, hvor de kan få hjælp, hvis de har en konkret radi-

kaliseringsbekymring hos en borger.  

  

For at understøtte og styrke det lokale forebyggelsesarbejde blev der i 2017 op-

rettet et Nationalt Center for Forebyggelse af Ekstremisme (NCFE). NCFE under-

støtter bl.a. det forebyggende arbejde blandt kommuner, regioner, kriminalpræ-

ventive samarbejder, uddannelsesinstitutioner, boligorganisationer, foreningslivet 

m.v. igennem en række rådgivnings- og undervisningstilbud om forebyggelse af 

ekstremisme.  

 

Som en del af rådgivningstilbuddet har NCFE systematisk støttet kommunerne i at 

udarbejde handlingsplaner til forebyggelse af ekstremisme. I 2015 havde 16 pct. 

af kommunerne en handlingsplan. Den seneste optælling fra 2019 viser, at dette 

tal nu er øget til 75 pct. af kommunerne. NCFE formidler herudover viden til 

kommunerne og andre aktører om de ekstremistiske miljøer, ligesom centeret 

blandt andet har udviklet et såkaldt vurderingsværktøj, der bidrager til at syste-

matisere og strukturere udredningen af konkrete bekymringshenvendelser. 
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Der er således igangsat en række indsatser for at opkvalificere de medarbejdere, 

der arbejder med forebyggelse af ekstremisme på lokalt plan og kan opleve be-

kymringstegn, og centeret har løbende fokus på, om der er områder, hvor der er 

behov for øget opkvalificering.  

 

 

Mattias Tesfaye  

/ 

 

 

Lars von Spreckelsen-Syberg 

 

 


