
 

 

Folketingets Sundheds- og Ældreudvalg har den 22. oktober 2019 stillet følgende 

spørgsmål nr. 95 (Alm. del) til sundheds- og ældreministeren, som hermed besvares.  

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Martin Geertsen (V). 

 

Spørgsmål nr. 95: 

”Vil ministeren oplyse, hvor mange sygeplejersker der i dag arbejder på deltid på lan-

dets sygehuse? Vil ministeren samtidig oplyse, hvor mange af disse ministeren for-

venter vil arbejde fuld tid, hvis de fik muligheden? Oplysningerne bedes både angivet 

for antallet af personer, der vil gå på fuld tid med det samme (dvs. det første år) og 

på længere sigt (dvs. det fulde potentiale), og hvad det vil give af udgifter og beskæf-

tigelseseffekt?” 

 

Svar: 

Regeringen har som led i dette års økonomiaftale med KL og Danske Regioner aftalt 

at etablere en fælles Task Force om flere social- og sundhedsmedarbejdere. Task for-

cen skal bl.a. drøfte vejene til at flere medarbejdere får mulighed for at gå op i tid. 

 

Derudover har regeringen lagt op til at løfte sundhedsområdet med 300 mio. kr. i 

2020 og 600 mio. kr. årligt i 2021-2023, hvilket muliggør, at der fra 2021 kan ansættes 

1.000 flere sygeplejersker. Dette er oveni løftet på 1,5 mia. kr. fra økonomiaftalen, 

som er markant større end i de seneste fire års økonomiaftaler på sundhedsområdet.  

 

Regeringen har dermed sikret de økonomiske rammer for, at målsætningen om flere 

sygeplejersker på vores sygehuse kan realiseres. Vi vil sætte os sammen med Danske 

Regioner med henblik på en forpligtende aftale om realisering af målet. 

 

Nærværende spørgsmål forstås som om der søges en opgørelse over det seneste an-

tal deltidsansatte sygeplejersker i offentlige sygehuse. Antal deltidsansatte sygeple-

jersker på offentlige sygehuse er ca. 18.700 personer i 2. kvartal 2019 (seneste opgø-

relse). 

 

Ministeriet er ikke bekendt med opgørelser af, hvor mange sygeplejersker på deltid 

der vil gå på fuldtid inden for et år, som vil kunne lægges til grund for beregningen.  

 

Som generelt beregningseksempel kan opgøres, at hvis fx 25% af alle deltidsansatte 

sygeplejersker i offentlige sygehuse går på fuldtid, vil det svare til ca. 1.000 ekstra 

fuldtidsbeskæftigede svarende til en udgift (helårseffekt) på ca. 600 mio. kr. inkl. 

overhead.  
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