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Folketingets Social- og Indenrigsudvalg har d. 27. maj 2020 stillet folgende sporgsmal
nr. 512 (alm. del) til social- og indenrigsministeren, som hermed besvares. Spgrgsma-
let er stillet efter gnske fra Karina Adsbel (DF).

Spergsmal nr. 512:

Vil ministeren kommentere henvendelsen af 277. maj 2020 fra Mette Knudsen, jf.
SOU alm. del — bilag 270, herunder oplyse, om den beskrevne vurdering fra kommu-
nen er korrekt?”

Svar:

I ordninger med kontant tilskud til ansettelse af hjelpere efter servicelovens § 95, stk.
3, varetages arbejdslederfunktionerne af en (eller flere) naertstdende, som helt eller
delvist passer borgeren. Arbejdslederfunktionerne indebaerer bl.a. varetagelse af den
daglige instruktion af hjeelperne. Det er arbejdslederen, der skal tilretteleegge hjaelpen i
forhold til borgerens gnsker og behov og foretage den daglige prioritering af opga-
verne.

I forleengelse heraf er det i Ankestyrelsens principmeddelelse nr. 161-12 fastslaet, at
det kraever en direkte deltagelse i pasningen og daglig ledelse af hjelperne at udfylde
arbejdslederrollen. Det indebzrer typisk, at borgeren og den naertstdende opholder sig
pa borgerens bopzl, da det ellers vil veere vanskeligt at tage del i at passe den pageel-
dende person, der har behov for hjelp.

Hvis den (eller de) neertstdende ensker det, kan der ansettes en eller flere personer til
sammen med den (eller de) nartstdende at varetage hjaelpen til borgeren. Det vil dog
vaere en forudsatning, at den (eller de) naertstdende kan fungere som arbejdsgiver for
hjeelperne, medmindre tilskuddet overfores til en af socialtilsynet godkendt forening
eller privat virksomhed.

Denne adgang til at ansatte hjaelpere i ordningen vil give den (eller de) neertstdende
mulighed for at forlade borgerens bopzl i det omfang, det er foreneligt med varetagel-
sen af arbejdslederfunktionerne.

P4 den baggrund vurderes der ikke umiddelbart at veere noget til hinder for, at en
naertstdende, der fungerer som arbejdsleder i en ordning efter servicelovens § 95, stk.
3, forlader borgerens bopel kortvarigt under den forudsatning, at den hjelper, der va-
retager hjaelpen til borgeren under den nertstdendes fravaer, forinden har modtaget
den forngdne instruktion i forhold til imedekommelse af borgerens gnsker og behov.

Med venlig hilsen
Astrid Krag
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