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Spergsmal nr. 542 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

Vil ministeren kommentere artiklen ”Sygefravear pa 90 procent
1 Helsinger Arrest”, Helsinger Dagblad den 19. december 2019,
og redegore for hvilke lesninger ministeren vil foresla i forhold
til Helsinger Arrest og 1 forhold til Kriminalforsorgen generelt,
som lider af store mangder af overarbejde og hejt sygdomsfra-
ver blandt personalet?”

Svar:

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmaélet indhentet en ud-
talelse fra Direktoratet for Kriminalforsorgen, der har oplyst folgende:

I artiklen, der henvises til i spergsmalet, anfores det bl.a. om
Helsingor Arrest og Horsered Fengsel:

e at der mangler personale,

e at der er hojt sygefraver,

e at der er omfattende overarbejde, og

e at muligheden for sovende nattevagter i Helsinger Arrest er
afskaffet.

Direktoratet for Kriminalforsorgen har til brug for besvarelsen
indhentet bidrag fra Kriminalforsorgen Hovedstaden, hvorunder
Helsinger Arrest og Horserad Faengsel horer.

Direktoratet kan herefter oplyse, at der generelt i de senere ar
har vaeret udfordringer med mangel pa fengselsbetjente i hele
kriminalforsorgen, hvilket bl.a. skyldes et kraftigt stigende an-
tal indsatte over hele landet og et deraf folgende hejt beleg.
Trods intensive rekrutteringsindsatser og interne omdisponerin-
ger af ressourcer har udviklingen medfert en stigning i overar-
bejdet for fengselsbetjentene, der sammen med kriminalforsor-
gens ovrige medarbejdere yder en stor indsats 1 det daglige for
at fa enderne til at modes.

Der er lokalt i kriminalforsorgen forskellige udfordringer, nar
det geelder bemanding og sygefravear. 1 2019 var der i Kriminal-
forsorgen Hovedstaden, herunder i sarlig grad i Helsinger Ar-
rest og Horsered Faengsel, et storre personaleunderskud. Dertil
kommer et ekstraordinart hegjt sygefraver i Helsinger Arrest,
herunder langtidssygefraver som har bidraget til et hojt niveau
af overarbejde.



Kriminalforsorgen arbejder generelt pa at imedegé og udjevne
personaleunderskuddet i kriminalforsorgens institutioner ved
dels at rekruttere flere faengselsbetjente, dels at udlane personale
pa tvers af institutionerne og dels at have serligt fokus pa at
nedbringe sygefraveret.

I forhold til Helsinger Arrest var der 1 november 2019 ansat i alt
38 arsvaerk i Helsinger Arrest, hvoraf 31 er fengselsbetjente.
Feengselsbetjentene havde 1 gennemsnit 80 sygefravarsdage pr.
arsveerk, nar det opgeres i arseffekt ud fra fraveret 1 januar til
og med november 2019. Det svarer til et faktisk sygefravar pr.
arsvaerk pa 21,9 pct. Hvis der alene ses pad november 2019, var
det faktiske sygefraveer pr. arsveerk pa 32,7 pct. Kriminalforsor-
gen kan séledes ikke bekraefte de 90 pct., som anferes i Helsin-
gor Dagblad.

Kriminalforsorgen er dog enig 1, at sygefravaret i Helsinger Ar-
rest har veret uacceptabelt hojt 1 2019, hvilket ifelge den sene-
ste manuelt indrapporterede opgerelse fra Kriminalforsorgen
Hovedstaden navnlig skyldes, at 12 ud af de 31 feengselsbetjente
1 arresten har haft langtidssygefravar pa mere end 30 dage, og
at flere af disse er vedvarende sygemeldt. Et mindre antal er nu
1 afskedigelsesproces.

I forhold til overarbejdssituationen har det gennemsnitlige over-
arbejde for faengselsbetjentene i kriminalforsorgens institutioner
varet 25 overarbejdstimer pr. maned fra januar 2019 til septem-
ber 2019, mens det i Helsingor Arrest og Horserad Fengsel har
varet gennemsnitligt pa 28 overarbejdstimer pr. faengselsbetjent
om maneden i samme periode. Det skal dog preciseres, at tal-
lene er opgjort for de faengselsbetjente, der rent faktisk overar-
bejder, hvilket med nogen usikkerhed skennes at vere 55-70
pct. 1 gennemsnit af det samlede antal faengselsbetjente 1 krimi-
nalforsorgen. Tallene vil sdledes vare lavere, hvis de opgeres i
forhold til det samlede antal fengselsbetjente i hele kriminal-
forsorgen. Der henvises til Justitsministeriets besvarelse af 25.
oktober 2019 af speorgsmal nr. 436 (Alm. del) fra Folketingets
Retsudvalg.

Kriminalforsorgen Hovedstaden er enig i, at iser langtidssyge-
fraveeret 1 Helsinger Arrest har haft et uacceptabelt hejt niveau,
men vurderer, at personalesituationen i 1. kvartal 2020 1 Helsin-
gor Arrest er 1 en positiv udvikling, og at den forbedrede perso-
nalesituation pd sigt vil reducere overarbejdet. Vedrerende
spergsmaélet om sovende nattevagter bekrefter kriminalforsor-
gen Hovedstaden, at Helsinger Arrest som kategori 2 arrest ikke
leengere anvender disse.

Ovennavnte talmateriale er trukket fra kriminalforsorgens le-
delsesinformationssystem den 8. januar 2020 og fra kriminal-



forsorgens nye vagtplanlegningssystem, VIT. Da VIT fortsat er
under udvikling, er tallene forbundet med en vis usikkerhed.
Tallene er forelobige og vil kunne @ndre sig i forbindelse med
efterregistreringer. Hertil kommer, at andelen af betjente, der
patager sig overarbejde, er usikkert og varierer over tid.”

Kriminalforsorgen har — som det fremgar af min besvarelse af 25. oktober
2019 af spergsmal nr. 436 (Alm. del) — iveerksat en raekke tiltag, bl.a. opret-
telsen af en ny transportbetjentuddannelse og abningen af et nyt uddannel-
sescenter, som skal veere med til at forbedre bemandingssituationen i krimi-
nalforsorgen. Disse lgsninger er langsigtede, og derfor vil det uniformerede
personale 1 nogen tid fremover ogsa opleve et vasentligt forhejet niveau af

overarbejde.
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