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Forsvarsudvalget har i brev af 27. november 2019 stillet fglgende spgrgsmal nr. 18
(alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Anne Valen- 31, januar 2020
tina Berthelsen (SF).

Spgrgsmal nr. 18:
Vil ministeren oplyse, hvad sanktionerne for manglende overholdelse af ATEX
reglerne er i Sverige og Tyskland?”

J.nr. 2019 - 7513

Svar:
Til brug for besvarelsen har jeg indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som op-
lyser folgende:

” Arbejdstilsynet har sggt oplysninger pa den svenske arbejdsmiljgmyndigheds
hjemmeside, hvor det fremgar, at arbejdsmiljgmyndigheden vil kunne treffe en af-
ggrelse, nar arbejdsgiveren ikke overholder ATEX-reglerne, og beslutningen kan
have juridiske konsekvenser i form af bgder, sanktioner, virksomhedsbgder og/eller
erstatning. Den svenske arbejdsmiljgmyndighed kan fastsatte et sanktionsbelgb,
som kan vere 1 stgrrelsesordenen fra 1.000 til 1 million svenske kroner.

Pa den tyske arbejdsmiljgmyndigheds hjemmeside fremgar det, at arbejdsmiljg-
myndigheden vil kunne treffe afggrelse om bgde eller feengsel op til et ar, hvis en
arbejdsgiver ikke overholder ATEX-reglerne.”

Jeg kan henholde mig til de nevnte oplysninger.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



