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Spørgsmål nr. 474 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

”Vil ministeren angive, hvor meget det koster at ansætte 100 ek-

stra fængselsbetjente, hvis der er tale om rene lønudgifter?”

Svar:

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spørgsmålet indhentet en ud-

talelse fra Direktoratet for Kriminalforsorgen, der har oplyst følgende:

”Direktoratet for Kriminalforsorgen kan indledningsvist oplyse, 

at den gennemsnitlige årsløn inkl. pension for en fængselsbe-

tjent i 2020 forventes at være på ca. 0,42 mio. kr. De samlede 

gennemsnitlige årlige lønudgifter til 100 fængselsbetjente for-

ventes således at udgøre ca. 42 mio. kr. Lønnen dækker almin-

delig arbejdstid, og der indgår således ikke eventuelle udgifter 

til merarbejde heri. 

Hertil kommer årlige udgifter til driftsudgifter i størrelsesorde-

nen ca. 0,14 mio. kr. pr. medarbejder, dvs. i alt ca. 14 mio. kr. 

for 100 fængselsbetjente.

Den samlede årlige udgift til 100 fængselsbetjente inkl. drifts-

udgifter vil således udgøre ca. 56 mio. kr.

Det skal desuden bemærkes at for at kunne hæve antallet af 

fængselsbetjente med 100, vil betjentene først skulle uddannes, 

og optaget på fængselsbetjentuddannelsen vil skulle øges. Dette 

vil ligeledes indebære udgifter, som ikke er inkluderet i oven-

nævnte.

De fleste af kriminalforsorgens institutioner er aktuelt i en situ-

ation, hvor der mangler fængselsbetjente. Kriminalforsorgen ar-

bejder derfor målrettet på at frigøre betjentressourcer internt i 

organisationen og på at øge rekrutteringen af fængsels- og trans-

portbetjente, bl.a. igennem oprettelsen af en ny transportbetjen-

tuddannelse og åbningen af et nyt uddannelsescenter i Jylland.”
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