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Opdateret besvarelse af spm. 288 alm. del stillet af udvalget den 11. 

maj 2020 efter ønske fra Karsten Hønge (SF). 

 

Spørgsmål:  

Vil ministeren i skematisk form oplyse det opdaterede antal medarbejdere 

og antal medarbejdere på fuldtid på midlertidig lønkompensation som 

følge af coronavirus, fordelt på månedsløn, beskæftigelsesgrad (det gen-

nemsnitlige ugentlige timetal), branche, uddannelse, køn, alder og her-

komst?  

Derudover ønskes krydstabeller over antal medarbejdere og antal medar-

bejdere på fuldtid på midlertidig lønkompensation med henholdsvis: 

1) alder og uddannelse, 

2) alder og branche, 

3) månedsløn og branche og 

4) månedsløn og uddannelse. 

 

Svar: 

I besvarelsen af ERU alm. del 288 indgik ikke tal vedrørende herkomst og 

uddannelse, da det ikke var muligt at udarbejde disse inden for fristen. Tal-

lene følger hermed. Tabellerne er opgjort på baggrund af tal fra den 18. 

maj, svarende til tidligere fremsendte tal. 

 

Det bemærkes dog, at der vil være enkelte steder, hvor tallene adskiller sig. 

Det skyldes, at vedlagte tabeller er resultatet af en sammenkørsel af data 

fra Erhvervsstyrelsen og registre fra Danmarks Statistik.  

 

Tal fra Danmarks Statistiks registre er fra 2019, hvorfor oplysninger for 

2020 ikke indgår. Derfor vil der fx ikke være nogen oplysninger om en 

udenlandsk arbejdstager, der er indvandret i 2020, eller tidssvarende ud-

dannelsesoplysninger om en person, der har fuldført en uddannelse i 2020.  

 

Derudover skal der tages højde for en række diskretionshensyn, når der 

benyttes tal fra Danmarks Statistiks registre. Det betyder fx, at det ikke er 

muligt at lave en krydstabel over antal medarbejdere på fuldtid og deltid 
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med månedsløn og uddannelse. Der vurderes det af diskretionshensyn mest 

hensigtsmæssigt at slå medarbejdere på fuldtid og deltid sammen. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 

Simon Kollerup 
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Bilag 1 

 

 

Tabel 1 

Antal personer på lønkompensation fordelt på uddannelse og fuldtid/deltid, 18. maj 2020 

 

 Fuldtid Deltid 

Ufaglærte 37.998 46.750 

Faglærte 47.578 16.501 

KVU 8.103 3.046 

MVU 12.352 8.383 

LVU 8.130 3.769 

Ukendt 7.499 5.459 

Total 121.660 83.908 

 
Anm.: Uddannelsesoplysninger er fra 2019. Tallene er opgjort på baggrund af godkendte ansøgninger den 18. maj 

2020. En person kan godt indgå med både et fuldtids- og deltidsjob. Deltid er her defineret som, at 

medarbejderen, der er udbetalt lønkompensation for, arbejder under 37 timer om ugen. 

Kilde: Erhvervsstyrelsen, Danmarks Statistik og egne beregninger.  

 

 

Tabel 2 

Antal personer på lønkompensation fordelt på herkomst og fuldtid/deltid, 18. maj 2020 

 

 Fuldtid Deltid 

Danmark 95.134 65.125 

Vestlige lande 8.018 5.121 

Ikke-vestlige lande 12.554 10.122 

Ukendt 5.954 3.540 

Total 121.660 83.908 

 
Anm.: Personoplysninger er fra 2019. Tallene er opgjort på baggrund af godkendte ansøgninger den 18. maj 2020. 

En person kan godt indgå med både et fuldtids- og deltidsjob. Deltid er her defineret som, at medarbejderen, 

der er udbetalt lønkompensation for, arbejder under 37 timer om ugen. 

Kilde: Erhvervsstyrelsen, Danmarks Statistik og egne beregninger.  
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Tabel 3 

Antal personer på lønkompensation fordelt på alder, uddannelse og fuldtid/deltid, 18. maj 2020 

 Aldersgruppe Fuldtid Deltid 

Ufaglærte Under 20 år 1.931 12.880 

 20-29 år 14.611 23.428 

 30-39 år 5.881 2.700 

 40-49 år 6.044 2.759 

 50-59 år 6.681 2.857 

 60-69 år 2.721 1.789 

 Over 70 år 129 337 

Faglærte Under 30 år1) 6.918 2.008 

 30-39 år 10.168 3.133 

 40-49 år 12.797 4.302 

 50-59 år 13.008 4.311 

 60-69 år 4.449 2.113 

 Over 70 år 238 634 

KVU Under 30 år1) 1.783 977 

 30-39 år 2.054 706 

 40-49 år 2.195 651 

 50-59 år 1.587 436 

 60-69 år 462 235 

 Over 70 år 22 41 

MVU Under 20 år 0 0 

 20-29 år 2.678 2.305 

 30-39 år 4.144 2.304 

 40-49 år 2.735 1.798 

 50-59 år 2.036 1.283 

 60-69 år 695 566 

 Over 70 år 64 127 

LVU Under 20 år 0 0 

 20-29 år 1.174 452 

 30-39 år 3.811 1.632 

 40-49 år 1.917 897 

 50-59 år 918 479 

 60-69 år 291 243 

 Over 70 år 19 66 

Ukendt Under 20 år 10 210 

 20-29 år 423 1.112 

 30-39 år 414 285 

 40-49 år 301 130 

 50-59 år 272 95 

 60-69 år 113 64 

 Over 70 år 12 23 
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Total Total 121.660 83.908 

 
Anm.: Udannelses- og personoplysninger er fra 2019. Tallene er opgjort på baggrund af godkendte ansøgninger den 

18. maj 2020. En person kan godt indgå med både et fuldtids- og deltidsjob. Deltid er her defineret som, at 

medarbejderen, der er udbetalt lønkompensation for, arbejder under 37 timer om ugen. 

1) Af diskretionshensyn er personer under 20 år lagt sammen med personer mellem 20-29 år. 

Kilde: Erhvervsstyrelsen, Danmarks Statistik og egne beregninger.  
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Tabel 3 

Antal personer på lønkompensation fordelt på uddannelse, månedsløn og sum af fuldtid og 

deltid, 18. maj 2020 

 Månedsløn (kr.) Fuldtid og deltid 

Ufaglærte 0-4.999 20.370 

 5.000-9.999 11.484 

 10.000-14.999 8.117 

 15.000-19.999 8.842 

 20.000-24.999 8.853 

 25.000-29.999 8.995 

 30.000-39.999 11.833 

 40.000-49.999 3.327 

 50.000-74.999 1.400 

 75.000-99.999 232 

 +100.000 177 

 Ukendt 1.613 

Faglærte 0-4.999 2.446 

 5.000-9.999 2.286 

 10.000-14.999 1.982 

 15.000-19.999 2.793 

 20.000-24.999 6.689 

 25.000-29.999 12.749 

 30.000-39.999 23.216 

 40.000-49.999 8.097 

 50.000-74.999 3.396 

 75.000-99.999 294 

 +100.000 71 

 Ukendt 267 

KVU 0-4.999 571 

 5.000-9.999 635 

 10.000-14.999 611 

 15.000-19.999 661 

 20.000-24.999 1.083 

 25.000-29.999 1.706 

 30.000-39.999 3.179 

 40.000-49.999 1.632 

 50.000-74.999 942 

 75.000-99.999 95 

 +100.000 28 

 Ukendt 55 

MVU 0-4.999 1.598 

 5.000-9.999 1.402 

 10.000-14.999 1.194 
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 15.000-19.999 1.240 

 20.000-24.999 2.008 

 25.000-29.999 2.919 

 30.000-39.999 5.619 

 40.000-49.999 2.685 

 50.000-74.999 1.754 

 75.000-99.999 221 

 +100.000 89 

 Ukendt 199 

LVU 0-4.999 498 

 5.000-9.999 508 

 10.000-14.999 551 

 15.000-19.999 616 

 20.000-24.999 987 

 25.000-29.999 1.559 

 30.000-39.999 3.344 

 40.000-49.999 1.878 

 50.000-74.999 1.569 

 75.000-99.999 289 

 +100.000 124 

 Ukendt 82 

Ukendt 0-4.999 1.220 

 5.000-9.999 1.943 

 10.000-14.999 1.442 

 15.000-19.999 1.363 

 20.000-24.999 1.733 

 25.000-29.999 1.677 

 30.000-39.999 2.372 

 40.000-49.999 661 

 50.000-74.999 339 

 75.000-99.999 96 

 +100.000 110 

 Ukendt 77 

Total Total 206.693 

 
Anm.: Uddannelsesoplysninger er fra 2019. Månedsløn er opgjort på baggrund af den angivne månedsløn i 

ansøgningen til lønkompensationsordningen. Tallene er opgjort på baggrund af godkendte ansøgninger den 

18. maj 2020. En person kan godt indgå med både et fuldtids- og deltidsjob og flere af slagsen, hvis 

månedslønnen falder inden for forskellige lønintervaller.  

1) Af diskretionshensyn er fuldtid og deltid lagt sammen. 

 Kilde: Erhvervsstyrelsen, Danmarks Statistik og egne beregninger.  

 


