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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 3. december 2019 stillet følgende spørgsmål 

nr. 80 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Kar-
sten Hønge (SF). 
 

Spørgsmål nr. 80: 
”Vil ministeren redegøre for, om det er muligt, at man som modtager af supple-
rende dagpenge kan blive trukket et højere beløb i dagpenge, end man modtager i 

feriepenge?” 
 

Svar: 
Der kan ikke udbetales dagpenge for dage, hvor man ikke står til rådighed for ar-

bejdsmarkedet. Det gælder også for dage, hvor man holder ferie. Personer, der ar-
bejder på nedsat tid, har derfor ikke ret til supplerende dagpenge, når de holder fe-

rie.  
 
Det gælder også, selvom værdien af de optjente feriepenge for én dag kan være la-

vere end dagpenge udbetalt for én dag. Der optjenes ret til 2,08 dages ferie med fe-
riepenge for hver måneds ansættelse. Feriepengenes størrelse beregnes på baggrund 
af lønnen.  

 
Jeg kan endvidere oplyse, at arbejdsløshedsdagpenge udbetales som erstatning for 
tabt arbejdsfortjeneste til et medlem, som er ledigt og står til rådighed for arbejds-

markedet. Arbejdsløshedsdagpengene udbetales i forhold til antallet af ledige timer 
i en måned. Supplerende dagpenge udbetales i uger, hvor en forsikret både er ledig 
og har arbejde. 
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