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Besvarelse af spørgsmål 474 alm. del stillet af udvalget den 1. oktober 

2020 efter ønske fra Ulla Tørnæs (V). 
 

Spørgsmål:  
Vil ministeren oplyse, om Erhvervsstyrelsen har de nødvendige informati-

oner om de mange verserende frigørelseskonflikter til at kunne admini-

strere lønkompensationsordningen korrekt? 

Svar: 
Erhvervsstyrelsen har oplyst mig, at virksomhederne ved ansøgning om 

lønkompensation bekræfter, at de vil indsende oplysninger til Erhvervssty-

relsen, hvis der ansøges om kompensation for ansatte i stillingskategorier, 

der er omfattet af en lovligt varslet og iværksat hovedkonflikt. I sådanne 

situationer vil der ske en reduktion af det kompensationsberettigede beløb 

svarende til antallet af medarbejdere i stillingskategorier omfattet af kon-

flikten.  

 

Uenigheder om lovligheden eller fortolkningen af en faglig konflikt be-

handles fagretligt i overensstemmelse med gældende regler. 
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