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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 1. juli 2020 stillet fglgende spgrgsmal nr. 325 26. august 2020
(alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Hans Ander-
sen (V).

Spgrgsmal nr. 325:

”Ministeren bedes redeggre for andelen og antallet af personer pr. argang, der kan 3.nr. 2020 - 5293
forventes at have minimum henholdsvis 40, 41, 42, 43, 44 og 45 ars arbejde.

Ministeren bedes opggre det for samtlige argange fra dem, der nar

folkepensionsalderen i ar, og frem til dem, der nar folkepensionsalderen i 2070. I

besvarelsen bedes ministeren tage udgangspunkt i, at barselsorlov sidestilles med

arbejde, og at ’arbejde’ defineres som bade deltids- og fuldtidsarbejde.”

Svar:

Alle jevnaldrende har samme folkepensionsalder. Men ikke alle er begyndt at ar-
bejde pa samme tidspunkt i livet, og der er stor forskel pa, hvor mange ar vi er pa
arbejdsmarkedet. Og det er ikke alle, som kan holde til et langt arbejdsliv, hvis be-
lastningen er stor. Regeringens udspil om ret til tidlig pension skal derfor give dem,
der har veret mange ar pa arbejdsmarkedet, en mulighed for at traekke sig veerdigt
tilbage fra arbejdsmarkedet uden frygt for at vere slidt ned forst.

Anciennitetsopggrelserne i svaret tager udgangspunkt i regeringens udspil Ny ret til
tidlig pension — veerdig tilbagetreekning for alle fra 18. august 2022. I regeringens
udspil indgar en deltidskorrektion i beskeftigelsesopggrelsen og der korrigeres for
en rekke andre forhold, herunder fx at barselsorlov sidestilles med besk&ftigelse.

Pa det foreliggende datagrundlag og under en rekke forudsatninger er anciennite-
ten pa arbejdsmarkedet fremskrevet for drgange, som har muligheden for at fa ret
til at fa pa tidlig pension fra 2022 og frem til 2035. Det betyder, at ancienniteten pa
arbejdsmarkedet kan fremskrives for drgange fgdt fra 1955 (andet halvar") til 1969.
Der er beregningsteknisk ikke fremskrevet anciennitet for argange efter 1969. Ar-
gang 1969 kan ga pa folkepension i 2038. Fremskrivningen er behaftet med sti-
gende usikkerhed, hvorved den opgjorte anciennitet er mere usikker for de yngre
argange end for de @ldre argange.

! Personer fgdt i 1. halvdr 1955, nar deres folkepensionsalder pé 66,5 &r i 2021.



Anciennitet pa arbejdsmarkedet opggres som perioder i beskeaftigelse, herunder
stgttet beskaftigelse og beskaftigelse med Igntilskud, perioder som selvstendig og
visse former for offentlige forsgrgelsesydelser, herunder perioder med arbejdslgs-
hedsdagpenge, sygedagpenge og ledighedsydelse. Ancienniteten fra hvert element
leegges sammen i hvert ar, dog under forudsatning af, at den samlede anciennitet
inden for aret ikke kan overstige ét ar. I boks 1 fremgar det, hvad der teller med
som anciennitet.

I regeringens udspil til en ret til tidlig pension h@ves opggrelsesalderen (og ancien-
nitetskravet) Igbende, for at tage hgjde for forhgjelserne af folkepensionsalderen.
Men for at sikre, at ordningen far lov til at virke de fgrste ar uden store @ndringer,
vil opggrelsesalder og anciennitetskrav fgrst senere blive koblet automatisk til fol-
kepensionsalderen. I tabel 1 er ancienniteten pa arbejdsmarkedet for argang 1955
til 1964 derfor opgjort fra 16-arsalderen og frem til den dag, man fylder 61 ar. For
argang 1965 til 1968 er opggrelsesalderen 62 ar, mens opggrelsesalderen for ar-
gang 1969 er 63 ar. Den hgjere opggrelsesalder for yngre argange indeberer, at de
mekanisk alt andet lige opnar et hgjere anciennitetsniveau i tabellen. Hertil bemeer-
kes, at anciennitetskravet som navnt ogsa haves i regeringens udspil, nar opggrel-
sesalderen haves.

Omkring halvdelen af hver argang fra 1955 (andet halvar) til 1969, forventes at
have minimum 40 ars anciennitet pa arbejdsmarkedet ved opggrelsesalderen, jf. ta-
bel 1.



Tabel 1

Fremskrevet anciennitet opgjort ved opggrelsesalderen som er fastsat i re-
geringens udspil

Minimum Minimum Minimum Minimum Minimum Minimum
40 ar 41 ar 42 ar 43 ar 44 ar 45 ar

Argang  Antal Andel Antal Andel Antal Andel Antal Andel Antal Andel Antal Andel
1955 16.000 51,4 13.400 43,0 9900 31,8 5900 19,0 2500 80 - -
1956 33900 51,6 28600 435 21.200 323 13.000 198 5700 86 - -
1957 34100 52,7 29300 452 22900 353 13.800 21,3 5900 9,0 - -
1958 34900 53,6 30.200 46,4 24400 375 16700 256 6200 9,5 - -
1959 35200 54,0 30.600 469 25000 382 17.600 27,0 8700 13,3 - -
1960 34800 51,3 29.800 43,9 23700 350 16.800 24,7 7.700 11,3 - -
1961 33.100 484 27.400 40,2 21.200 31,0 14.200 20,7 4.900 7,1 100 0,1
1962 32,700 46,9 27.000 38,7 20400 29,3 13.000 186 4.700 6,7 200 0,4
1963 34500 46,5 28200 380 21.100 284 13.400 180 5.000 638 300 0,4
1964 35.600 46,2 29.400 381 21700 281 13700 17,8 5100 6,6 300 0,5
1965 40.200 51,4 35200 44,9 29.000 37,0 21.100 27,0 12.800 164 4.500 57
1966 41300 509 36.200 44,6 30.000 37,0 22100 27,2 13.400 16,5 4.600 57
1967 38400 50,0 33.800 44,1 28200 36,7 20900 27,2 12800 16,7 4.300 5,6
1968 34.000 47,4 29.700 41,4 24700 344 18600 259 11.800 16,4 4.100 57
1969 36400 51,6 32500 46,1 28300 40,1 23400 33,1 17.700 33,1 11300 33,1

Anm.: Opggrelsen er opgjort i antal personer og ikke heldrspersoner som i regerings udspil Ny ret til tidlig pension -
vaerdig tilbagetraekning for alle fra 18. august 2022. Argang 1955 indeholder kun personer fadt i 2. halvar, da
personer fgdt i farste halvar af 1955 har naet folkepensionsalderen i 2022 og derfor ikke er omfattet af regerin-
gens udspil. Alle andre argange indeholder hele argangen. Antallet med minimum henholdsvis 40, 41, 42, 43, 44
o0g 45 ars arbejde er afrundet til neermeste 100.

Kilde: Egne beregninger pa baggrund af Danmarks Statistiks registre og administrative oplysninger om individuelle
ATP-indbetalinger stillet til radighed af ATP.



Elementer der teller med i opggrelsen af anciennitet

Lgnmodtager-
Beskaeftigelse

Deltidsbeskaef-
tigelse

Barsel

Arbejdslgs-
heds-
dagpenge mv.

@vrige ydelser

Beskaeftigelse i
udlandet

- Lanmodtagerbeskaftigelse opggres pba. ATP-indbetalinger.
- Perioder med selvstaendig opggres pba. Af nettooverskuddet i
virksomheden

- Fleksjob (stgttet beskaeftigelse)

- Beskeeftigelse med lgntilskud

- Personer som vaernepligtig

- Ferie med lgn eller feriegodtggrelse

- Perioder med gkonomisk stgtte efter serviceloven ved tabt
arbejdsfortjeneste ved pasning af handicappede eller alvorligt
syge bgrn samt ved plejevederlag ved pasning af neertstaende
dgende.

Deltidsbeskeeftigelse pd mindst 18 timer om ugen sidestilles
med fuldtidsbeskaeftigelse.* Deltidsbeskaeftigelse for personer
under 18 ar sidestilles dog ikke med fuld tid.

Begge foraeldre far et ars anciennitet i det fgrste ar efter barnet
er fgdt eller det fgrste ar efter adoption. Ved fgdsler vil kvinder
desuden fa 4 uger, fra fgr barnet er fgdt. Ved adoptioner far
adoptivforaeldre 2 uger pa arbejdsmarkedet fgr modtagelsen af
barnet ved adoptioner fra Danmark. For adoptioner fra udlandet
tildeles 8 uger pa arbejdsmarkedet fgr modtagelsen.

- Arbejdslgshedsdagpenge**

- Midlertidige ydelser til forleengelse af dagpengeperioden, her-
under arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og seerlig ud-
dannelsesydelse.

- Sygedagpenge og barselsdagpenge**
- Ledighedsydelse**

Dokumenteret beskeftigelse i EU/E@S-lande, Schweiz og Stor-
britannien og lande, som Danmark har indgaet pensionsover-
enskomst med, teeller med.

Beskaeftigelse i resten af verden tzeller med, hvis det er sket i
forbindelse med 1) forhyring pa dansk skib, 2) som udsendt for
en dansk offentlig myndighed, 3) som udsendt i offentlig dansk
interesse eller 4) som ansat i et dansk firmas filial eller datter-

selvskab.

Anm.: * Der har vaeret forskellige ATP-intervaller over tid, hvilket betyder, at antallet af timer, der sidestilles med
fuldtidsbeskaeftigelse, vil variere over tid.
** Der er fgrst registeroplysninger om sygedagpenge/barselsdagpenge fra 1993 og om arbejdslgshedsdagpenge
fra 1985. 1 perioden 1985-1992 er der hellere ikke tilgeengelige registeroplysninger om dagpengemodtagere,
der er i aktivering i for eksempel virksomhedspraktik, vejledning mv. Der vil veere mulighed for, at de naevnte

perioder uden registeroplysninger teller med, hvis man selv kan dokumentere det. Det samme geelder perioder
med ledighedsydelse fra 1998 til 2003, hvor der hellere ikke er tilgeengelige registeroplysninger.



Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



