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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 19 juni 2020 stillet følgende spørgsmål nr. 

284 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske af Victoria 
Velasquez (EL). 
 

Spørgsmål nr. 284: 
”Vil ministeren kommentere på, at direktøren for erhvervsskolen ZBC har pålagt 
alle ansatte og elever, at blive hjemme, hvis de har deltaget i Black Lives Matter 
demonstrationen, hvor det er oplyst at 1 ud af 15.000 er konstateret smittet med 
Corona? Mener ministeren, at det er i overensstemmelse med proportionalitetsprin-
cippet, og er det generelt i overensstemmelse med regeringens anbefalinger og Se-
ruminstituttets vejledninger?” 
 

Svar: 
Jeg kan oplyse, at en arbejdsgiver i medfør af ledelsesretten kan pålægge ansatte 
ikke at møde ind på arbejde.  
 
Herudover mener jeg ikke, at jeg som beskæftigelsesminister kan tage stilling til en 
undervisningsinstitutions pålæg til elever om ikke at møde eller vurdere, om dette 
er i overensstemmelse med sundhedsfaglige anbefalinger og vejledninger. Det har 
ikke været muligt at indhente bidrag fra ministerier inden for den korte svarfrist, 
som Folketinget har sat. 
 
 
Venlig hilsen 
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