Talepapir

Arrangement: Felles samrad i BEU spm. P
med beskeftigelsesministeren

Hvornar: I1. marts 2020 kl. 11.30-13.00

DET TALTE ORD GALDER

Samradsspgrgsmal P:

Beskaftigelsesministeren praesenterede i september
2019 regeringens idé om at indfgre et krav, der gar
ud pa, at alle flygtninge og indvandrere skal deltage i
aktiviteter 37 timer om ugen for at fa sociale ydelser.
Pa den baggrund bedes ministrene besvare fglgende
spgrgsmal:

A. Vil ministrene redeggre for tidsplanen for regerin-
gens idé om 37-timers beskaftigelse for indvandrere
og andre udlendinge med et integrationsbehov, her-
under hvornar ministeren planlaegger at drgfte kra-
vet med de politiske partier og arbejdsmarkeds par-
ter?

B. Vil ministrene redeggre for malgruppen og ar-

bejdsopgaverne ift. Regeringens idé om 37-timers be-
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skeeftigelse for indvandrere og andre udlaendinge

med et integrationsbehov?

Svar:
[Indledning]

Tak for spgrgsmalene.

Regeringens overvejelser om en 37 timers indsats tager
udgangspunkt i den made, som vi tager imod nye flygt-

ninge og indvandrere pa. Det vil jeg have fokus pa.

Det handler ogsa om den made, vi tilretter indsatsen for
de mennesker, der har veret her lenge. Det vil beskafti-

gelsesministeren uddybe om lidt.

Uanset om vi taler om dem, der lige er kommet hertil,
eller dem, der har varet her l&nge, sa handler det om, at
den bedste vej til at blive integreret i Danmark, det er
ved at have et job. Og det n®stbedste, det er at have en

hverdag, som svarer til at ga pa arbejde



Den danske velferdsmodel bygger pa ret og pligt. At alle
sa vidt muligt bidrager til samfundet. Den samfundskon-
trakt skal efter regeringens opfattelse 1 hgjere grad af-
spejle sig 1 de krav, som vi stiller til nyankomne flygt-

ninge.

Vi vil vek fra den tilgang, hvor man — straks man har fa-
et ophold og star pa perronen i en dansk kommune — pas-
sivt modtager en ydelse, deltager 1 et program og kan

blive sanktioneret, hvis man ikke dukker op.

I stedet legger vi op til, at vende logikken om. Man ma
fra start selv finde sig et arbejde. Kan man ikke det, sa
har kommunen et tilbud om 37 timers integrationspro-
gram, hvor man bliver honoreret for den indsats, man

yder.

Der er behov for som ny borger 1 Danmark at blive mgdt
med den logik, der hersker pa det danske arbejdsmarked.
Og med den kultur, der fungerer pa en virksomhed. I et
job belgnnes man for sin indsats. Man far lgn for at ar-
bejde, for at vere engageret og for at troppe op hver dag
pa arbejdspladsen. Vores overvejelser om en 37 timers

indsats bygger pa den logik.



Det er vigtigt, at det allerede fra start er tydeligt, at man
far ansvaret for at bidrage. Vi skal ikke ggre nye borgere
til klienter. Nogle er naturligvis syge og kan ikke arbejde
1 kortere eller l&ngere tid. Men de, der kan bidrage, skal

bidrage.

Og nar det galder bgrnene, er det afggrende, at vi far

mor og far pa arbejde og ud i det danske samfund.

I dag har naesten 9 pct. af befolkningen 1 Danmark rgdder
1 et ikke-vestligt land. Samtidig er indvandrere fra ikke-
vestlige lande kraftigt overrepresenteret 1 ledighedsstati-
stikkerne og har ikke faet foden inden for pa arbejdsmar-

kedet.

Det halter iser med ikke-vestlige kvinders arbejdsmar-
kedsdeltagelse pa trods en positiv udvikling i de seneste
ar. Der er eksempelvis kun 20 pct. af kvinder med flygt-
ningebaggrund i Ignmodtagerjob efter 3 ar i Danmark [i
3. kvartal 2020]. Mens 61 pct. flygtningemand har ar-
bejde efter 3 ar i landet [3. kvartal 2019].



Ingen kan vere tjent med, at en sa relativ stor gruppe ik-
ke-vestlige indvandrere fortsat star uden for arbejdsmar-

kedet. Vi skal have afviklet vores integrationsgald.

Og det krever, at vi fastholder en stram kontrol med til-
strgmningen. Det kraever ogsa, at vi styrker integrationen
af dem, der kommer hertil og samtidig har fokus pa dem,
der allerede er her, og som fortsat har et integrationsbe-

hov.

Og her har vi brug for noget grundleggende nyt.

Regeringen gnsker, at alle bgrn skal have mulighed for at
vokse op med en almindelig dansk hverdag, hvor ogsa
mor har et job, hvor hun taler dansk og mgder andre end

dem 1 opgangen og den n&rmeste omgangskreds.

Vi skal have flere, som fra start smgrer madpakken og
tager arbejdstgjet pa om morgenen. Og ferre der bliver

hjemme 1 lejligheden.

I en god debat i1 Folketingssalen for nylig om integrati-

onspolitikken blev det sagt, at det kun tager ca. 10 minut-



ter at blive integreret. Altsa at tage beslutningen om, at

Ja, jeg gnsker at blive en del af dette land.

Det synes jeg er en vigtig pointe. Jeg er naturligvis helt
med pa, at det tager lidt leengere tid end 10 minutter at fa
leert det danske sprog og fa en ny tilvaerelse op at std i et
nyt land. Men man skal selv tage en beslutning. Man skal

tage imod den udstrakte hand fra det danske samfund.

[37 timer]

Vi tror, at en af de mader, som vi kan knakke udfordrin-
gerne pa, er ved at sta fast pa en rimelig kontant integra-
tionspolitik og ved at indfgre en pligt til at bidrage 37 ti-

mer om ugen, hvis man vil have adgang til fuld ydelse.

Vi tror ogsa, at en @ndret logik for, hvordan man mgder
nyankomne flygtninge og indvandrere, vil kunne ggre en

forskel.

V1 har endnu ikke taget stilling til det nermere indhold 1
en 37 timers indsats. Vi er stadig pa verkstedet internt i

regeringen. Og vi er fortrgstningsfulde.



Jeg ser frem til, at vi kan arbejde os frem til en mere vel-

lykket integration.

Tak for ordet, som jeg nu vil give videre til beskeftigel-

sesministeren.



