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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 10. oktober stillet følgende spørgsmål nr. 12 
(alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Hans Ander-

sen (V). 
 

Spørgsmål nr. 12: 
”Vil ministeren redegøre for effekten af FOA’s forslag til en model for differentie-
ret pension, hvor FOA foreslår, at lønmodtagere, der er ansat i de 10 mest belastede 
brancher, og som har været minimum 40 år på arbejdsmarkedet (beskæftigelse på 

over 8 timer om ugen tæller med) får mulighed for at gå på tidlig pension? Ministe-
ren bedes dels opgøre, hvad det koster at indføre FOA’s forslag, samt hvad arbejds-
udbudseffekten vil være af forslaget. Ministeren bedes samtidig opgøre, hvilke fag-

grupper blandt FOA’s medlemmer, der ikke vil få del i en tidlig pension. ” 
 

Svar: 
Først og fremmest vil jeg gerne sige, at jeg er glad for, at FOA er kommet med in-
put til en mulig model for en ret til tidlig tilbagetrækning. Regeringen værdsætter 
alle input og overvejelser om en ret til tidlig tilbagetrækning.  

 
Det er ikke muligt at besvare spørgsmålet, da FOA’s forslag må ses som en skitse 
til en model, hvor der er behov for yderligere afklaring og stillingtagen til en række 

elementer. 
 
Før der kan laves en konkret vurdering, skal der eksempelvis tages stilling til, hvad 

det vil sige at være ansat i de 10 mest belastede brancher. Skal man have været be-
skæftiget i disse brancher i hovedparten af ens arbejdsliv, skal man blot have været 

beskæftiget i disse brancher på et tidspunkt i løbet af ens arbejdsliv eller skal det 

opgøres på en helt tredje måde.  
 
Som det fremgår af regeringens lovprogram, har regeringen til hensigt, efter over-

enskomstforhandlingerne i foråret 2020, at fremsætte og få vedtaget lovgivning 
vedrørende ret til tidlig tilbagetrækning. 
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