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Hastelovforslag om forleengelse af 12
maneders perioden i 225-timersreglen som
fglge af covid-19

Formal

Lovforslagets formal er at sikre, at personer, der er omfattet af 225-timersreglen,
ikke far nedsat hjelpen i perioden fra den 9. marts til og med den 9. juni 2020, som
folge af at de ikke opfylder kravet om 225 timers ordinart arbejde inden for de
seneste 12 kalenderméneder.

Indhold

Efter geeldende regler skal personer i kontanthjalpssystemet, som er omfattet er
225-timersreglen, fortsat opretholde eller finde beskeeftigelse til at opfylde 225-
timersreglen. Reglen er et skerpet radighedskrav, som indebarer, at
kontanthjaelpsmodtagere lobende over 12 maneder skal oparbejde 225 timers
beskaftigelse for at bibeholde deres fulde ydelse. De gvrige radighedskrav i
beskeeftigelsesindsatsen er suspenderet, men der er ikke suspenderet fra kravene i
225-timersreglen.

Det betyder, at modtagere af kontanthjaelp m.fl. kan fa nedsat deres ydelse, hvis de
ikke har 225 timers beskaftigelse inden for en 12-méneders periode. Modtagere af
kontanthjeelp kan dermed fa nedsat hjelpen, hvis de ikke opfylder 225-
timersreglen, fordi de ikke kan fastholde eller finde beskeeftigelse under perioden
med covid-19.

Med lovforslaget indferes en bestemmelse i lov om aktiv socialpolitik om, at
perioden fra og med den 9. marts 2020 og til og med den 9. juni 2020 skal forlenge
12 méneders perioden, dog kan arbejdstimer, der optjenes i perioden, fortsat telle
med i opgerelsen af 225 timers arbejde.

Proces

Det foreslas, at beskaftigelsesministeren fremsatter lovforslaget tirsdag den 14.
april 2020, at forslaget 1. behandles torsdag den 16. april 2020 og 2. og 3.
behandles tirsdag den 21. april 2020.

Lovforslaget vil stadfaestes straks og fa virkning fra den 9. marts 2020.



