
Den 27. maj 2020 
 
 

Hej Karina.  
  
Jeg har modtaget en mail fra min kommune hvori der står at man som arbejdsleder i paragraf 95 stk 
3 ikke må forlade hjemmet, heller ikke i kortere tid.  
Der står citat: “dette betyder at hvis der er hjælpere ansat i din ordning, skal din mor alligevel være 
til stede i hjemmet sammen med dig og tilse, at du får den nødvendige hjælp. Din mor skal så at 
sige være “din stemme”. 
Derfor vurderes det ikke, at der her vil være tale om en egentlig aflastning af din mor, hvis en 
hjælper varetager nogle af opgaverne, da din mor fortsat skal være ved siden af dig.” Citat slut. 
Derefter beskrives det at ønsker jeg hjælpen udført af andre, skal hjemmeplejen indover.  
  
Mit spørgsmål går på om det kan være rigtigt at jeg ikke kan ansætte andre i ordningen, imens jeg 
holder fri og eksempelvis tager ned at handle. 
  
Med venlig hilsen 
Mette Knudsen  
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