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Folketingets formand

Folketinget

Christiansborg

Kære folketingsformand

Den daværende regering indførte i efteråret 2015 en ordning med fælles ikrafttræ

delsesdatoer for erhvervsrettet lovgivning. Siden er ny erhvervsrettet lovgivning

som udgangspunkt trådt i kraft hhv, den 1. januar eller 1. juli.

Formålet har været at gøre det nemmere at drive virksomhed i Danmark, dels ved at
virksomhederne får viden om, hvornår de kan forvente, at nye regler træder i kraft,

dels at de får god tid til at omstille sig til nye regler.

De hidtidige erfaringer viser, at ordningen bidrager til forudsigelighed og gør det
nemmere og hurtigere for virksomhederne at sætte sig ind i ny lovgivning.

Regeringen har på den baggrund besluttet at videreføre ordningen med fælles ikraft

trædelsesdatoer for erhvervsrettet lovgivning. Det gælder også det såkaldte 4-
ugerskrav, som bl.a. tilsiger, at erhvervsrettet lovgivning som udgangspunkt skal

være vedtaget i Folketinget senest fire uger før ikrafttrædelsesdatoen.

Det ligger samtidig regeringen meget på sinde, at der sikres den nødvendige tid til

en ordentlig lovbehandling i Folketinget. Regeringen vil derfor — i forlængelse af
den hidtidige aftale - som klar hovedregel fremsætte erhvervsrettet lovgivning, som

ønskes vedtaget senest 4 uger før den 1. januar, i Folketingets åbningsuge.

Såfremt et erhvervsrettet lovforslag, der skal træde i kraft den 1. januar, ikke kan

fremsættes i åbningsugen, vil regeringen fremover som udgangspunkt dispensere fra
4-ugerskravet, således, at den senere fremsættelse ikke sker på bekostning af tid til

en ordentlig folketingsbehandling.
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