
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 5. august 2020

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 359

Ifølge en Wilke-undersøgelse offentliggjort i a4 Arbejdsmiljø har knap én ud af fem løn-

modtagere i Danmark oplevet racisme på jobbet. På den baggrund bedes ministeren be-

svare følgende spørgsmål:

A. Finder ministeren det acceptabelt, at så mange på arbejdspladsen oplever racisme -

og hvis ikke, hvilke initiativer vil ministeren så igangsætte?

B. Hvad kan arbejdspladserne, Arbejdstilsynet og arbejdsmarkedets parter gøre for, at

ansatte ikke udsættes for racisme på arbejde?

C. Er Arbejdstilsynet og arbejdsmiljøorganisationerne klædt godt nok på til at håndtere ra-

cisme på arbejdspladsen?

Der henvises til artiklen »Hver femte lønmodtager har oplevet racisme på jobbet: 'Alvorligt

problem'« i a4 Arbejdsmiljø den 21. juli 2020.

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian Juhl (EL).

Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Christian.Juhl@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne

Bjarne Laustsen

formand
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