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Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

Orientering om NFA artikel om betydningen af depressive symp-

tomer for arbejdslivslængden  

 

Til Folketingets Beskæftigelsesudvalg 
 
Jeg vedlægger til udvalgets orientering en videnskabelig artikel om betydningen af 

depressive symptomer for arbejdslivslængden blandt danske lønmodtagere.  
 
Resultaterne i artiklen viser, at lønmodtagere med depressive symptomer har en 

kortere arbejdslivslængde. De har mindre tid i arbejde, og mere tid med arbejdsløs-
hed og sygedagpenge end lønmodtagere uden depressive symptomer.  
 

Den forkortede arbejdslivslængde for lønmodtagere med depressive symptomer be-

tyder for eksempel, at en 40 årig mand med depressive symptomer i gennemsnit vil 
have 2 år mindre i arbejde, mens en kvinde vil have 3 år mindre i arbejde. Derud-

over kommer øget tid med arbejdsløshed og sygefravær på sammenlagt 1,5 år.  
 
Resultaterne viser vigtigheden af et godt psykisk arbejdsmiljø og mental sundhed 

på arbejdspladsen. Derfor er det godt, at arbejdsmiljøaftalen fra april tager skridt i 
retning af bedre psykisk arbejdsmiljø, bl.a. med en ny bekendtgørelse om psykisk 
arbejdsmiljø.  

  
Jeg er af den holdning, at uanset om årsagen til mentale helbredsproblemer skal 
findes på arbejdet eller skyldes forhold uden for arbejdet, kan arbejdspladsen gøre 

noget for at tage hånd om medarbejderne. 
 
Derfor er det godt, at partnerskabet ’Sammen om mental sundhed’ arbejder målret-
tet for at styrke den mentale sundhed på arbejdspladsen og for at håndtere mentale 
helbredsproblemer. Partnerskabet er et unikt tværgående samarbejde mellem Sund-
heds- og Ældreministeriet og en lang række partnere på tværs af sundheds- og be-

skæftigelsesområdet, herunder kommuner, regioner, arbejdstagerorganisationer, ar-
bejdsgiverorganisationer, myndigheder, faglige selskaber, interesseorganisationer 
og pensionsselskaber. 

 
Der er dog borgere, der har måtte sygemelde sig fra arbejde på grund af mentale 
sundhedsproblemer, og det er vigtigt, at vi får hjulpet dem bedst muligt til at kunne 

vende tilbage. Det er derfor også godt, at der er afsat 35 mio. kr. i 2018-2020 til en 
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ansøgningspulje om projektet IBBIS II. Formålet med projektet er at afprøve en in-
tegreret beskæftigelsesindsats og sundhedsfaglig indsats for sygemeldte borgere 

med lettere psykiske lidelser som angst, depression og stress samt med funktionelle 
lidelser.   
 

 
Venlig hilsen 
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