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Kaere Kasper. 
  
Jeg skriver til dig som formand for beskaeftigelsesudvalget. 
2020 er lige om hjoernet og jeg staar til at falde for opholdskravet. 
  
Kort om min situation: 

         AŶsat i eŶ Tysk offeŶtlig ejet iŶstitutioŶ soŵ ”deǀelopŵeŶt ǁorker” paa et EU fiŶaŶsieret 
projekt med arbejdsplads i Etiopien (Dvs at Danmark medfinansierer projektet og har interesse i 

det, men det falder udenfor opholdskravets definition af om det har dansk interesse)   

         Kontraktansat (kaede-kontrakt) og risikerer i princippet at blive arbejdsloes 2021, 2022 osv.  

         62 aar gammel 

         Udrejst (foerst til Nigeria og derefter Etiopien – begge projekter er EU finansieret og for 

samme tyske arbejdsgiver) siden februar 2013, og i 2020 falder jeg for opholdskravet.  

         Naar jeg falder for opholdskravet mister jeg retten til dagpenge (selv om jeg har betalt 

til  arbejdsloeshedskassen hele livet!)   

         Fordi jeg aldrig har vaeret arbejdsloes og aldrig faaet udbetalt dagpenge, saa mister jeg retten 

til efterloen (man skal have opbrugt sin dagpengeret foer man kan faa efterloen, og naar jeg ikke 

kan faa dagpenge....) Selv om jeg har betalt efterloensbidrag ligesaa laenge ordningen har 

eksisteret! 

         Hvis det vaerste sker, at jeg bliver uarbejdsdygtig eller ikke kan finde et nyt job i fremtiden, 

saa kan jeg komme paa integrationsydelse (hvilket jeg finder uretfaerdigt og meningsloest) 

         Jeg har ejendom i Danmark, men pga 33A betaler jeg ikke skat af den indtaegt jeg har i 

Etiopien. Jeg har saa heller ikke adgang til sundhedssystemet, min folkepension reduceres 

tilsvarende, jeg kan kun opholde mig i et begraenset antal dage i Danmark osv.  

         Jeg bataler dansk skat af fx aktieindkomst i Danmark 

         Min loen er afpasset forholdene, hvilket vil sige, at skulle jeg betale dansk skat af min 

indkomst i Etiopien, saa kan det simpelthen ikke haenge oekonomisk sammen  

         Den pensionsopsparing jeg har i Danmark er selvfoelgelig skattepligtig naar den udbetales. Ja, 

jeg har ikke betalt fuld skat siden 2013 (og det er der gode grunde til og det har konsekvenser), 

men deudover har jeg betalt hele livet, og jeg kommer ogsaa til at betale fuld skat i hele min 

pensionist tilvaerelse. 
  

Jeg har reelt to valg. 
1)      Forblive i arbejde, miste mine rettigheder og risikere en voldsom oekonomisk nedtur  
2)      Sige mit job op, flytte tilbage til Danmark, gaa arbejdsloes og opbruge min dagpengeret, saa 

jeg ikke mister retten til efterloen, og derefter overveje/finde ud af om jeg kan komme tilbage paa 

arbejdsmarkedet  
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Hvis jeg ryger ud af systemerne i min alder, saa har jeg ikke mulighed for at lave et come back, og 

jeg har jeg ikke ”raad” til at tage eŶ stor oekoŶoŵisk risiko.  
Jeg vil helst forblive i arbejde og tjene til livets ophold. 
Opholdskravet tvinger mig til at blive arbejdsloes om et par maaneder, ogsaa kommer jeg i min 

alder nok ikke tilbage paa arbejdsmarkedet. Det er alt for tidligt og alt for taabeligt. 
Derudover forhindre opholdskravet unge mennesker i at udleve deres droemme og udforske deres 

internationale potentiale. Der er intet godt i opholdskravet. 
S lovede at fjerne opholdskravet, hvornaar sker det?  
Kan jeg faa lov til at arbejde, eller skal jeg tvinges til at gaa arbejdsloes? 
  

Mvh. 
Jannik Moeller 
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