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Beskæftigelsesudvalget 

 

Beskæftigelsesudvalget har ved teknisk gennemgang af § 17. Beskæftigelsesmini-

steriet på FFL21 den 2. september 2020 stillet følgende spørgsmål, som hermed be-

svares.  

 

Spørgsmål nr. 6: 
”Hvad ligger til grund for budgetteringen/hvad påvirker aktiviteten på førtidspen-

sion?” 

 

Svar: 

Førtidspension er en ordning for borgere med varig og væsentligt nedsat arbejds-

evne. Førtidspension udbetales derfor typisk indtil borgeren når folkepensionsalde-

ren. Den primære afgang fra førtidspension er således førtidspensionister, der når 

folkepensionsalderen Førtidspension er således i høj grad påvirket af den stigende 

pensionsalder, der betyder at eksisterende førtidspensionister får udskudt deres af-

gang fra førtidspension.  

 

Tilgangen til førtidspension sker ved kommunale tilkendelser af førtidspension. 

Antallet af tilkendelser har været stigende de seneste år, hvilket Beskæftigelsesmi-

nisteriet tager højde for i skønnet for antal tilkendelser. 

 

Således er antallet af førtidspensionister primært afhængig af afgang til folkepen-

sion og tilgang i form af kommunale tilkendelser.  

 

Ved FL20 var forventningen, at der ca. ville være 218.200 førtidspensionister i 

2020, mens forventningen ved FFL21 er, at der ca. vil være 227.100 førtidspensio-

nister i 2021. Stigningen i antal førtidspensionister, skyldes således en kombination 

af flere tilkendelser og højere folkepensionsalder.  
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