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Årlig status på implementering af arbejdsmiljøaftale 
 
Til Folketingets beskæftigelsesudvalg 

 
Som det fremgår af arbejdsmiljøaftalen, skal I årligt orienteres om, hvad status er 
på implementeringen. Jeg vedlægger derfor to notater:  

 et statusnotat om implementeringen i Arbejdstilsynet 
 en samlet tidsplan for implementeringen 
 

Begge notater beskriver desuden, hvordan implementeringen af aftalen er påvirket 
af situationen omkring COVID-19.  
 

Implementeringsarbejdet har det første år haft den forventede fremdrift. Arbejdstil-

synet har bl.a. arbejdet med at sikre hjemmel til initiativerne i form af lovforslag, 
regelændringer mv., ligesom der er blevet rekrutteret og oplært nye medarbejdere 

til tilsynsindsatsen.  
 
Men situationen med COVID-19 betyder for nogle af initiativerne, at tidsplanerne 

forsinkes. Læs mere herom i notaterne.  
 

Venlig hilsen 
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