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Samlenotat om uformel videokonference for EU’s 

beskæftigelses- og socialministre den 5. maj 2020 

 

 
Til Folketingets Beskæftigelsesudvalg  
 

Det kroatiske EU-formandskab har inviteret til en uformel videokonference for 
beskæftigelses- og socialministre i EU 5. maj 2020.  
 

Formålet med videokonferencen er, at medlemslandene kan drøfte erfaringer, 
udfordringer og tiltag relateret til de beskæftigelsesmæssige og sociale 
følgevirkninger af Covid-19-udbruddet.  

 

Videokonferencen erstatter ikke et ordinært rådsmøde, og der skal ikke vedtages 
erklæringer eller tiltag på mødet. 

 
Jeg forelægger emnerne, som skal drøftes på videokonferencen, for Folketingets 
Europaudvalg (FEU) til orientering tirsdag den 5. maj 2020.  

  
På mødet er der lagt op til en forholdsvis bred drøftelse mellem landene om 
erfaringer med nationale tiltag for at håndtere konsekvenserne af Covid-19 og 

eventuelt kommende tiltag.  
 
Der er også lagt op til, at landene på mødet kan kommentere på, om de ser behov 

for yderligere europæiske tiltag i relation til Covid-19-krisen. 
 
Det kroatiske EU-formandskab ønsker desuden en drøftelse af demografiske 

udfordringer i lyset af Covid-19.  
 
Endelig har kommissær for jobs og sociale rettigheder, Nicolas Schmit i et brev af 

30. april 2020 opfordret til, at medlemslandene på videokonferencen også drøfter 
overholdelse af retningslinjer for den fri bevægelighed og forhold for 
sæsonarbejdere under Covid-19. 

 
Der henvises i øvrigt til vedlagte samlenotat, som tilsvarende er sendt til 
Folketingets Europaudvalg. 
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Det er på baggrund af ovenstående, Beskæftigelsesministeriets vurdering, at en 
skriftlig orientering af BEU i form af samlenotatet er tilstrækkelig. 

 
 
Med venlig hilsen 

 
 
 

 

Peter Hummelgaard 
 

 


