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Samlenotat til EPSCO-rådsmøde den 19. marts 2020 
 

Til Folketingets Beskæftigelsesudvalg  

 
Den foreløbige dagsorden for EPSCO-rådsmødet den 19. marts 2020 indeholder 
fem punkter på Beskæftigelsesministeriets ressort. 

 
Jeg forelægger punkterne for Folketingets Europaudvalg (FEU) fredag den 13. 
marts 2020. Alle punkter forelægges udvalget til orientering. Sagerne præsenteres i 

samlenotatet, som er vedlagt.  
  

Dagsordenen på rådsmødet ventes på Beskæftigelsesministeriets område at 

være: 
1. Det europæiske semester 2020 – vedtagelse og politisk debat 
2. Rådskonklusioner om kvalitet i arbejdslivet – vedtagelse  

3. Et stærkt socialt Europa for retfærdig omstilling – politisk debat  
4. Demografi – politisk debat 
5. Rådets afgørelse om bemyndigelse af medlemsstaterne til at ratificere 

ILO’s konvention nr. 190 (fra 2019) om afskaffelse af vold og chikane i 
arbejdslivet – vedtagelse 

 

Det Europæiske Semester 2020 
EPSCO-rådet skal vedtage den fælles beskæftigelsesrapport samt rådskonklusioner 
om Kommissionens årlige strategi for bæredygtig vækst, der kortlægger tendenser 

og udfordringer på de europæiske arbejdsmarkeder.  
 

Rådskonklusioner om trivsel i arbejdslivet 
Rådskonklusionerne handler om styrket trivsel i arbejdslivet og tager afsæt i, at væ-
sentlige forudsætninger for trivsel i arbejdslivet er kvalitet i arbejdet, adgang til ud-
dannelse, social dialog og involvering, balance mellem arbejdsliv og familieliv 

samt adgang til social sikring og børnepasning.  
 

Socialt og inkluderende Europa 
I januar 2020 offentliggjorde Europa-Kommissionen dens arbejdsprogram for 2020 
og meddelelsen ”Et Stærkt Socialt Europa for Retfærdig Omstilling”. Med afsæt i 
meddelelsen og de relevante dele af arbejdsprogrammet, forventes det, at EPSCO-

rådet skal drøfte den nye Kommissions prioriteter på det social- og beskæftigelses-
politiske område i EU. 
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Demografi: Demografiske udfordringer – vejen frem  
Det kroatiske EU-formandskab ønsker en drøftelse af de demografiske udfordrin-

ger i EU – forventeligt med fokus på ”hjerneflugt” og en øget aldrende befolkning. 
 

Rådets afgørelse om ILO-konvention 190 
Rådets afgørelse giver medlemsstaterne mulighed for at ratificere ILO-konvention 
190, som handler om afskaffelse af vold og chikane i arbejdslivet – for den del, der 
falder ind under Unionens kompetence. EU kan ikke selv ratificere, fordi det ifølge 

ILO’s konstitution alene tilkommer ILO’s medlemslande at blive parter i ILO’s 
konventioner. 
 

Det er på baggrund af ovenstående Beskæftigelsesministeriets vurdering, at en 
skriftlig orientering af BEU i form af samlenotatet er tilstrækkelig. 
 

 
Med venlig hilsen 
 

 
 
 

Peter Hummelgaard 
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