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Emne: Nye regler om virksomhedspraktik 

 
PR. 1 januar 2020 vedtog partierne på Christiansborg at virksomhedspraktik skulle nedsættes fra 8 uger til 4 
uger, uden mulighed for forlængelse. Denne regel gøre mere skade end gavn og jeg vil derfor gerne have en 
udtalelse vedrørende, hvorfor denne ændring er blevet vedtaget. Virksomheden kan ikke vurdere en 
medarbejder på en månede og medarbejderen kan samtidigt ikke nå at bidrage med værdi, inden opholdet 
er færdigt. Jeg er selv i virksomhedspraktik og kan tydeligt mærke hvordan praktik opholdet har mistet meget 
værdi for begge parter, da der ikke længere er samme muligheder for job, samt at den erhvervserfaring jeg 
kan tage med herfra er blevet begrænset. Jeg har endnu ikke kunne finde nogen som havde et godt bud på 
hvorfor denne regel er blevet vedtaget, så jeg håber meget på at i vil komme med et godt svar. Denne nye 
regel kommer til at have stor indvirkning på alle virksomhedspraktikker og fremtiden for mange unge 
mennesker, og det ville derfor give mening at ændre forløbet til 4 uger med mulighed for forlængelse, eller 
tilbage til hvad denne var tidligere. Jeg håber min mail giver mening og at i vil tage problemstillingen seriøst. 
På forhånd tak for jeres tid.  
 
Bedste hilsener Thomas Streubel 
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