
Hej. 

Vi er et ungt par som er født syge, og fået førtidspension som 21 og 24 årig. 

Vi har det begge langt bedre under varmere klima og kunne godt tænke os at flytte til Spanien 

Vi har så fundet ud af at vi ikke kan få fuld pension med, da vi ikke har arbejdet 1 år i Danmark inden vi fik 

førtidspension. Vi snakkede med udbetaling Danmark som fortalte, at loven desværre ikke tager højde for 

personer som er født syge. Og reglerne er så stramme, så vi vil ikke kunne få pension hvis vi har kunne 

arbejde. Vi er begge etnisk danske og danske statsborgere og født i Danmark. Vi har begge arvet 

sygdommen fra fædre, den ene med paranoid skizofreni og den anden med muskelsvind. 

 Så er det muligt at ændre den regel eller få dispensation nu når man er født med arvelige sygdomme og 

kan være på lige vilkår som andre. Som sagt har vi fået pension i en ung alder.  

Mand, 29 år (født november 1990) fik førtidspension 2012, 21 år gammel, det blev sat i gang kort efter han 

fyldte 18. 

Kvinde, 25 år (født januar 1995) fik førtidspension 2019, i 2017 fandt psykriatrien og kommunen frem til at 

det efter et par år i behandling ikke var mulighed for bedring, og begyndte at starte en sag om 

førtidspension. Hun har ikke været i resurseforløb eller job prøvning eller noget, den er givet på baggrund 

af læge udtalelser og møde i rehabiliterings teamet som uden tøven indstillede til pension 

Så vi er for syge til at arbejde, men må ikke flytte ned i et klima med fuld pension hvor vi kan få mere 

livskvalitet, bare fordi vi ikke har arbejdet 1 enkelt år i Danmark. Håber i vil lytte til os 
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