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Orientering om ny lovbekendtggrelse om ferie CVR 10172748

Keare medlemmer af Beskaftigelsesudvalget

4. oktober 2019
Jeg skriver til jer for at orientere om, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring har udarbejdet en ny lovbekendtggrelse om ferie.

Da det drejer sig om en lovbekendtggrelse, er der alene tale om, at de seneste lov- 3.nr. 19/12832
@ndringer er blevet skrevet sammen, sa der er en samlet prasentation af geeldende

lov, herunder overgangsregler til den nye ferielov. Der er dermed ikke tale om, at

der er foretaget @ndringer i forhold til geeldende ret.

Lovbekendtggrelsen er udarbejdet pa baggrund af vedtagelsen af:

e Lovnr. 1868 af 29. december 2015 (Midlertidig periode med ret til sygedag-
penge ved livstruende, alvorlig sygdom m.v.)

e Lov nr. 60 af 30. januar 2018 om ferie. Loven er en helt ny ferielov, som indfg-
rer samtidighedsferie. Loven indeholder ogsa e&ndringer til den geeldende ferie-
lov — herunder overgangsregler i forbindelse med overgangen til samtidigheds-
ferie

e Lovnr. 496 af 1. maj 2019 (Przcisering af antallet af fondsferiedage, indfg-
relse af modregningsadgang, ensretning af rentebestemmelse og udbetaling fra
fonden ved dgdsfald m.v.)

Lovbekendtggrelsen vil vere geldende indtil den nye ferielov om samtidighedsfe-
rie treeder i kraft den 1. september 2020.

Den nye lovbekendtggrelse vil snarest blive offentliggjort pa Retsinformation. Der
vil ligeledes blive lagt en nyhed herom pa Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
terings hjemmeside.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard Thomsen



