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Børne- og Undervisningsudvalget 

Christiansborg 

Svar på spørgsmål 18 (Alm. del): 

I brev af 30. august 2019 har udvalget efter ønske fra ikkemedlem af 

udvalget (MFU) Karina Adsbøl (DF) stillet mig følgende spørgsmål: 

Spørgsmål 18:  

”Vil ministeren kommentere artiklen ”Gymnasium siger farvel til pedel 
seks år efter sædelighedsdom” fra Helsingør Dagblad den 30. august 
2019 og svare på, om ministeren mener, at der er behov for at skærpe 

reglerne vedrørende børneattester, således at man på ungdomsuddannel-

ser bedre kan sikre, at man ikke har ansatte, der er dømt for sædeligheds-

forbrydelser begået mod mindreårige?” 

Svar: 

Det fremgår af artiklen, at Espergærde Gymnasium nu undersøger mu-

ligheden for at kræve en ren straffeattest, efter at en pedel på gymnasiet i 

2013 blev dømt for blufærdighedskrænkelser, uden at gymnasiet opdage-

de det. 

 

Det følger af § 1 i bekendtgørelse nr. 494 af 21. maj 2014 om indhentelse 

af børneattest ved ansættelse og beskæftigelse af personer i skoler, fritids- 

og klubtilbud, at myndigheder, skoler, fritids- og klubtilbud inden for 

Børne- og Undervisningsministeriets ressort skal indhente børneattest, 

inden de ansætter eller beskæftiger personer, der som led i udførelsen af 

deres opgaver skal have direkte kontakt med børn under 15 år samt per-

soner, der som led i udførelsen af deres opgaver færdes fast blandt børn 

under 15 år, og som derved har mulighed for at få direkte kontakt med 

børnene.  

 

Aldersgrænsen på 15 år følger af § 2 i lov om indhentelse af børneattest i 

forbindelse med ansættelse af personale m.v., jf. lovbekendtgørelse nr. 

362 af 2. april 2014. Loven hører under Kulturministeriets ressort. Det 

fremgår af en redegørelse fra en tværministeriel arbejdsgruppe om reg-

lerne for børneattester (KUU alm. del bilag 58, FT 2011-12), at det bæ-

rende hovedhensyn bag ordningen er at hindre, at personer, der er sek-
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suelt tiltrukket af mindreårige (pædofile m.v.), opnår ansættelse eller be-

skæftigelse under forhold, hvor de pågældende vil skulle have mindreåri-

ge børn i deres varetægt, og ansættelsen eller beskæftigelsen således vil 

kunne misbruges til at begå nye seksuelle overgreb på børn.  

Pligten efter bekendtgørelsens § 1 gælder ikke for institutioner omfattet 

af lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen vok-

senuddannelse m.v. 

   

Det er således den enkelte institutions ansvar at sikre ansættelse af per-

soner med rette kompetencer og at indhente straffeattest i fornødent 

omfang. Vi har tillid til, at institutionerne gør dette og ser ikke behov for 

at skærpe reglerne vedrørende børneattester på ungdomsuddannelser på 

baggrund af én sag. Der henvises i øvrigt til, at ovennævnte redegørelse 

om reglerne for børneattester, hvori det vurderes at antallet af børn un-

der 15 år på ungdomsuddannelserne er så begrænset, at effekten af ind-

hentelse af børneattester på disse institutioners ansatte ikke vil kunne 

legitimere de administrative byrder forbundet hermed. 

 

Jeg vil bede Styrelsen for Undervisning og Kvalitet om at indskærpe det 

nævnte ansvar overfor institutionerne. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Pernille Rosenkrantz-Theil 
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