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Ny lovbekendtggrelse af lov om aktiv socialpolitik

Kare medlemmer af Beskeftigelsesudvalget

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har udsendt ny lovbekendtggrelse af
lov om aktiv socialpolitik (aktivloven).

Med den nye lovbekendtggrelse er der tale om en administrativ sammenskrivning
af den nugzldende lovbekendtggrelse med de efterfglgende @ndringslove, som er
vedtaget i Folketinget og tradt i kraft, siden den geeldende lovbekendtggrelse blev
udarbejdet.

Det drejer sig om fglgende 2 @ndringslove:

e Lovnr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven, integrations-
loven, repatrieringsloven og forskellige andre love (Videre adgang til inddra-
gelse af opholdstilladelser for flygtninge, loft over antallet af familiesammen-
fgringer, skaerpet straf for overtredelse af indrejseforbud og overtradelse af
opholds-, underretnings- og meldepligt, ydelsesnedsattelse for forsgrgere
m.v.), hvorefter integrationsprogrammet” pr. 1. juli 2019 skiftede navn til:

“selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet” eller “’introduktionsprogrammet”.

e Lovnr. 495 af 1. maj 2019 om @ndring af lov om sygedagpenge og forskellige

andre love (Ret til at afvise legebehandling uden ydelsesmassige konsekven-

ser), hvorefter forsggsordningen med ret til at afvise l&gebehandling uden kon-

sekvenser for kontanthjelp m.v. pr. 1. juli 2019 blev permanentgjort.

Lovbekendtggrelsen er sdledes en administrativ sammenskrivning af geldende reg-

ler, der ggr det lettere at overskue galdende regler i lovgivningen, men lovbe-
kendtggrelsen @ndrer ikke reglerne pa omradet og i sig selv er uden selvstendig
retlig betydning.

Den nye lovbekendtggrelse er offentliggjort pa Retsinformation.

Lovbekendtggrelsen vedlegges til orientering.
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