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Orientering om rapport om unge i atypisk beskæftigelse 

 
Til Beskæftigelsesudvalget 

 
Til jeres orientering vedlægger jeg rapporten ”New forms of work among young 
people: Implications for the working environment”, der for nylig er blevet udgivet 

af Nordisk ministerråd. 
 
Rapporten viser, bl.a. på baggrund af interviews med 21 unge, at unge der er be-

skæftiget i nye arbejdsformer og atypisk beskæftigelse, herunder gennem digitale 
platforme, har en række arbejdsmiljøudfordringer og at de er vanskelige at nå med 
det forebyggende arbejdsmiljøarbejde og Arbejdstilsynets normale indsatser. Rap-

porten giver også en række anbefalinger til at målrette arbejdsmiljøarbejdet med 

henblik på at nå denne specifikke gruppe. 
 

Jeg mener, at rapporten giver input til en vigtig problemstilling om fremtidens ar-
bejdsmarked. En problemstilling som jeg vil tage op i mine løbende drøftelser med 
Arbejdsmiljøforligskredsen og arbejdsmarkedets parter.   

 
Jeg opfordrer også udbydere af digitale platforme til at tage bestik af rapporten, der 
bl.a. anbefaler, at viden om arbejdsmiljø skal integreres i platformene. Jeg vil end-

videre tage rapportens anbefalinger med i fremtidige diskussioner om regulering af 
den digitale platformsøkonomi. 
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