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Ligestillingsudvalget har i brev af 5. december 2018 stillet fglgende spgrgsmal nr. 10. december 2018
2 (L 93), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Roger Coura-
ge Matthisen.

Spgrgsmal nr. 2:

”Hvad forligger af analyser m.m. om de gkonomiske konsekvenser for ansatte, som 3.nr. 2018 - 5138
bliver udsat for seksuel chikane pa arbejdsmarkedet, og hvad er hovedkonklusio-

nerne i analyserne?

Hvad foreligger af analyser m.m. om de ansattelsesmassige konsekvenser for an-
satte, som bliver udsat for seksuel chikane pa arbejdsmarkedet, og hvad er hoved-
konklusionerne i analyserne?”

Svar:
Jeg er kun bekendt med den rapport om seksuel chikane pa arbejdspladsen, som

Aalborg Universitet udgav i 2017, og som L 93 ogsa henviser til. Rapporten gen-
nemgar de sager om seksuel chikane, som har veret fgrt i perioden 1988-2016.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



