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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 28. november 2018 stillet fgplgende spgrgsmal
nr. 9 (L 87), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sg-
rensen.

Spgrgsmal nr. 9:

”Vil ministeren i forlengelse af sit svar pa spgrgsmal 7 bekrzfte, at et medlem af 3.nr. 2018 - 7515
en overenskomstaftalt arbejdsmarkedspension, hvor aldersopsparing er obligato-

risk, ikke selv har mulighed for at veelge, om der skal spares op til alderspension el-

ler til en fradragsberettiget pensionsordning, men at pensionskassen foretager dette

valg pa medlemmets vegne?”

Svar:
Den aftalebaserede model for det danske arbejdsmarked indeberer, at en raekke
lgn- og ansettelsesvilkar aftales mellem arbejdsmarkedets parter.

Erhvervsministeriet har oplyst, at dette ogsa gelder pa pensionsomradet, hvor par-
terne — eller i tilfzelde uden overenskomst arbejdsgiveren - i aftalen med pensions-

udbyderen fastlegger, hvilke produkter som indgar i ordningen, og hvorvidt der er
valgfrihed mellem produkter eller e;.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



