Beskeeftigelsesudvalget 2018-19
L 13 endeligt svar pa spergsmal 29
Offentligt

$ .
Beskoeftigelses-
@ ministeriet

Beskaeftigelsesministeriet

Folketingets Beskaftigelsesudvalg
IOV@ftdk Ved Stranden 8

1061 Kgbenhavn K

Laura Lindahl (LA)
laura.lindahl @ft.dk
T +45 72 20 50 00
E bm@bm.dk
www.bm.dk
CVR 10172748
Beskeftigelsesudvalget har i brev af 30. oktober 2018 stillet fglgende spgrgsmal 27. november 2018
nr. 29 (L 13), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Laura
Lindahl (LA).

Spgrgsmal nr. 29:

”Ministeren bedes oplyse, hvilke vilkar for forsgrgelse der i dag gelder for perso- 3.nr. 18/16329
ner fra lande uden for EU, som afslutter deres uddannelse i Danmark. Kan disse

personer i dag opna ret til arbejdslgshedsdagpenge eller kontanthjelp? Hvad vil

ydelsesniveauet for disse nyuddannede personer vere?”

Svar:

Det er en betingelse for at fa ydelser i Danmark, at den pageldende har lovligt op-
hold her i landet. Om ret til ophold har Udl@ndinge- og Integrationsministeriet op-
lyst fglgende:

”Modtagelse af arbejdslgshedsdagpenge eller kontanthjelp kan i nogle tilfelde ha-
ve betydning for en tredjelandsstatsborgers opholdstilladelse. Generelt er opholds-
tilladelse pa studie- og erhvervsomradet — og pa visse dele af familiesammenfg-
ringsomradet — betinget af, at borgeren ikke modtager kontanthjelp.

Pa visse omrader kan modtagelse af dagpenge ogsa have betydning for videre op-
hold.

Tredjelandsborgere med opholdstilladelse som studerende kan ikke modtage bl.a.
dagpenge eller kontanthjzelp, uden at det strider imod deres opholdstilladelse, hver-
ken nar de studerer eller er i deres 6 maneders jobsggningsperiode i forleengelse af
studiet, da det er en betingelse for opholdstilladelsen, at den studerende er selvfor-
sgrgende under hele opholdet i Danmark. Tredjelandsstatsborgere kan fa opholds-
tilladelse til at studere en hel uddannelse i Danmark (full-degree) eller opholdstil-
ladelse som gastestuderende for som led i deres uddannelse i hjemlandet at studere
en del af deres uddannelse i Danmark. Efter endt uddannelse i Danmark far full-
degree-studerende automatisk 6 maneders jobsggningsperiode.

Internationale studerende fra tredjelande, der har ferdiggjort en dansk kandidat- el-
ler ph.d.-uddannelse, har mulighed for at f et toarigt etableringsophold efter endt
uddannelse. En dimittend med opholdstilladelse efter etableringsopholdsordningen



kan ikke modtage dagpenge pa dimittendsats under etableringsopholdet, uden at
det strider imod betingelserne for opholdstilladelsen."

Det er en grundleggende foruds@tning for at modtage ydelser i Danmark, at perso-
nen har lovligt ophold her i landet, hvilket er udgangspunktet for nedenstaende be-
svarelse. Som det fremgar ovenfor kan det dog have konsekvenser for en udlen-
dings opholdstilladelse, hvis udlendingen modtager ydelser. Der tages derfor ud-
gangspunkt i, at en nyuddannet tredjelandsborger har et andet opholdsgrundlag end
opholdstilladelse som studerende, herunder den 6 méaneders jobsggningsperiode el-
ler efter etableringsopholdsordningen.

En person, der har afsluttet en erhvervsmessig uddannelse pa mindst 18 maneders
varighed eller en erhvervsgrunduddannelse, kan fa ret til dagpenge pa baggrund af
uddannelsen. Det er en betingelse, at personen sgger om optagelse i en a-kasse se-
nest to uger efter uddannelsens afslutning.

Det er ogsa en betingelse, at pageeldende har haft bopal og ophold i Danmark
umiddelbart fgr, uddannelsen bliver pabegyndt, og senest to uger efter uddannel-
sens afslutning.

En udlending, der afslutter et toarigt ansattelsesforlgb i et IGU-job, kan i lighed
med personer, der har afsluttet en erhvervsmassig uddannelse pa mindst 18 mane-
ders varighed eller en erhvervsuddannelse, fa ret til dagpenge pa dimittendvilkar.

Dagpengene til en nyuddannet udbetales med et belgb, der udggr 82 pct. af hgjeste
dagpenge, til et medlem, der har forsgrgelsespligt over for et barn (15.279 kr. pr
maned for et fuldtidsforsikret medlem og 10.186 kr. for et deltidsforsikret medlem i
2018), og 71,5 pct. af hgjeste dagpenge til et medlem, der ikke har forsgrgelsespligt
(13.323 kr. pr. maned for et fuldtidsforsikret medlem og 8.882 kr. for et deltidsfor-
sikret medlem i 2018).

Reglerne om ret til dagpenge pa baggrund af en uddannelse gelder for alle, uanset
nationalitet. For ledige, der ikke har ret til dagpenge, men som har lovligt ophold 1
Danmark kan sgge om hjelp til forsgrgelse i kontanthjelpssystemet.

De gzldende grundbetingelser for at modtage hjelp i kontanthjelpssystemet er:

1) at ansggeren har vaeret ude for @ndringer i sine forhold, f.eks. i form af sygdom,
arbejdslgshed eller samlivsophgr,

2) at @ndringerne bevirker, at ansggeren ikke har mulighed for at skaffe det ngd-
vendige til sin egen eller familiens forsgrgelse, og

3) at behovet ikke kan daekkes gennem andre ydelser.

Ret til hjelp i kontanthjelpssystemet efter afslutningen af en uddannelse athenger
af, om personen derved mister sit forsgrgelsesgrundlag.

Derudover er retten til uddannelses- og kontanthjelp tillige betinget af, at ansgge-
ren har opholdt sig her i riget i sammenlagt 7 ar inden for de seneste 8 ar. Safremt
opholdskravet ikke er opfyldt, udbetales der integrationsydelse.



Pr. 1. januar 2019 forlenges det geldende opholdskrav, saledes at der fremover vil
vere et krav om sammenlagt 9 ars ophold her i riget inden for de seneste 10 ar som
betingelse for at fa uddannelses- eller kontanthjelp. Derudover indfgres et supple-

rende beskaftigelseskrav, saledes at retten til uddannelseshjelp eller kontanthjelp

tillige er betinget af, at personen har haft ordiner beskaftigelse her i riget i en peri-
ode, som sammenlagt svarer til fuldtidsbeskeftigelse i 2 ar og 6 maneder inden for
de seneste 10 ar.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



