Beskeeftigelsesudvalget 2018-19
L 11 endeligt svar pa spgrgsmal 2
Offentligt

$ .
Beskoeftigelses-
@ ministeriet

Beskaeftigelsesministeriet

Folketingets Beskaftigelsesudvalg
IOV@ftdk Ved Stranden 8

1061 Kgbenhavn K
Lennart Damsbo-Andersen

lennart.damsbo-andersen@ft.dk
T +45 72 20 50 00

E bm@bm.dk
www.bm.dk
26. november 2018

CVR 10172748

Beskaftigelsesudvalget har i brev af 21. november 2018 stillet fgplgende spgrgsmal
nr. 2 (L 11), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Lennart
Damsbo-Andersen (S).

Spgrgsmal nr. 2:

”Kan ministeren oplyse, hvor laenge det typisk varer, for der er foretaget en ”formel 3.nr. 2018 - 2276
pravelse og afvisning af lenmodtagerens krav” af arbejdsgiveren eller dennes kon-

kursbo, jf. ATP’s heringssvar?”

Svar:

Beskeftigelsesministeriet har bedt ATP, der star for administrationen af Lgnmod-
tagernes Garantifond, om at komme med bidrag til besvarelse af spgrgsmalet. ATP
har oplyst, at der ikke er tilgeengelige oplysninger, som giver grundlag for en be-
svarelse af spgrgsmalet, men ATP har fremsendt konkrete eksempler pa konkurs-
ramte plejevirksomheder, hvor virksomhedsoverdragelse har varet drgftet, men
hvor drgftelsen dog ikke i alle tilfzelde har fort til, at Ignmodtagerne har faet afslag.

ATP har oplyst, at eksemplerne er plejevirksomheder, der blev erklaeret konkurs i
2014-2016, da ATP ikke har nyere lister, der er hurtigt tilgengelige. De af ATP
fremsendte eksempler er fglgende:

o Kaerkommen ApS cvr.nr 30830547
Dekret: 20-03-2015
Fordringsprgvelse: 30-5-2015

e Dansk Plejeservice cvr.nr 27529232
Dekret: 13-03-2015
Fordringsprgvelse: 11-08-2016

e A.B.C Service ApS cvr.nr. 32775845
Dekret: 18-02-2015
Fordringsprgvelse: 01-06-2016

e Selskabet af 3. juli 2015 ApS (MG Hjemmepleje) cvr.nr. 32271227
Dekret: 27-07-2015
Fordringsprgvelse: 09-11-2016




e Gurlis Renggring & Pleje ApS cvr.nr. 26496640
Dekret: 04-11-2015
Fordringsprgvelse: 03-05-2016

o Tryghedsplejen Danmark ApS cvr.nr 33504292
Dekret: 02-10-2015
Der er ikke atholdt fordringsprgvelse pt.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



