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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 13. november 2018 stillet følgende spørgsmål 
nr. 8 (L 69), som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 8: 
”Vil det efter den gældende lovgivning indebære en overtrædelse af persondatalo-

ven og/eller forvaltningsloven, hvis en læge eller en anden sundhedsperson til 
kommunen videregiver helbredsoplysninger eller andre oplysninger, som kommu-
nen ikke har anmodet om eller som ikke vedrører sygedagpengesagen og vil lov-

forslaget forandre herpå?” 
 

Svar: 
Nærværende lovforslag vedrører alene arbejdsgivers adgang til helbredsmæssige 
og lægelige oplysninger i refusionssager. Derfor ændrer lovforslaget ikke rammer-
ne for udveksling af oplysninger mellem læger og andet sundhedspersonel og 

kommuner. 
 
Det vil være en konkret vurdering, om reglerne for udveksling af oplysninger mel-

lem læger og andet sundhedspersonel og kommuner er overholdt. 
 
 

Venlig hilsen 
 
 

 
 

Troels Lund Poulsen 
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