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Milje- og fadevareministerens besvarelse af spergsmal nr. 533 (MOF alm. del) stillet den 5. februar
2019 efter ganske fra MFU Karsten Honge (SF).

Spergsmal nr. 533

”Jy dskeVestkysten bragte den 2. februar2 o019 artiklen "Skovarbejder dede da tree valtede

den forkertevej: Sikkerhedsafstanden varikke overholdt", jf. https://www.jv.dk/kolding/
Skovarbejder-doede-da-trae-vaeltede-den-forkerte-vej-Sikkerhedsafstanden-var-ikkeoverholdt/
artikel/2683400. Kan ministeren bekrafte, at deni artiklen omtalte skov er en

statsskov, hvor kun Naturstyrelsen ma sta for nedfaeldning, og at den mindrevirksomhed,
hvorafdedevar ansat, siledes var hyret af Naturstyrelsen eller var underleverander til en
virksomhed hyret af Naturstyrelsen? Vil ministereni sé fald oplyse, hvorvidt den afdede
skovarbejder var ansatpé danske len- og arbejdsvilkér, samt hvorvidt den afdede skovarbejder havde
den pakrevedeuddannelse og havdemodtaget de forngdne instrukser for at udfere arbejdet?”

Svar
Jeg har forelagt spergsmal Naturstyrelsen, som oplyser at:

"Naturstyrelsen kan bekreafte, at ulykken skete den 17. januar 2019 i Tapsere skov, der tilhgrer
Naturstyrelsen, og at arbejdet blev udfert af en privat virksom hed efter seedvanligt udbud. Den
pégaldende virksomhed harudferten lang reekke opgaver for Naturstyrelsen.

Iudbudsmaterialet er der stillet krav om, at ansatte arbejder under s dvanligelen- og arbejdsforhold i
henhold til cirkuleere om arbejdsklausuler i offentlige kontrakter og ILO-konvention nr. 94 om
arbejdsklausuleri offentligekontrakter. Naturstyrelsen har i overensstemmelsemed sininterne
arbejdsklausulprocedureindhentet erkleringer fra b de virksomhed og medarbejdere i relation til lon -
og arbejdsforhold, og det har ikke givet Naturstyrelsen anledningtil at antage andet, end at de ansatte
har sadvanlige 1on- og arbejdsforhold.

Der er derudover stillet krav til, at mindst én af de udferende medarbejdereskal vaereuddannet EUD-
skov bruger eller havemindst to drs erfaring fra projekter, hvor lignende kom petencer er en
forudsztning for opgavelgsningen.

Naturstyrelsen stiller endviderekrav til, at arbejdet udferes efter almindelige sikkerhedsprocedurer og
galdende arbejdsmiljelovgivning. Det er entreprengren,der harinstruktionsbefajelsen over for sine

m edarbejdere, og det er Arbejdstilsynet, som har den tilsynsforenderolleover for entreprengren. Hvis
Naturstyrelsen bliver bekendt med vaesentlige overtreedelser afbl.a. sikkerhedsbestemmelser mv. kan
styrelsen beordrearbejdet standset."
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