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Som opfglgning pa min tidligere oversendte besvarelse af spgrgsmal 62
alm. del af 15. oktober 2018, indeholdende Redeggrelse for behandling af
aktstykket om errindringsmgnten og Blast Pro Series, er der behov for at
korrigere denne, idet den ved en fejl ikke var dekkende vedrgrende ne-
denstaende forhold, hvilket ministeriet skal beklage.

Af redeggrelsen kan man fa det indtryk, at der blev ansat 31 udenlandske
medarbejdere 1 danske virksomheder som direkte fglge af Copenhagen
Capacity’s kampagnen under Blast Pro series. Erhvervsministeriet har
efter oversendelsen af redeggrelsen veret i dialog med Copenhagen Ca-
pacity. Denne dialog har vist, at der var tale om en misforstaelse fra Er-
hvervsministeriets side, idet man ifglge Copenhagen Capacity ikke kan
pavise, hvor mange af dem, der i sidste ende er blevet ansat i virksomhe-
derne, der er kommet ind kun via den serlige Blast Pro-indsats. Copenha-
gen Capacity har dog oplyst, at kampagnen under BLAST Pro Series var
et helt centralt og barende element i Copenhagen Capacity’s samlede
kampagne.

Redeggrelsens side 3, 2. afsnit, sidste punktum bgr derfor tilfgjes et
”bl.a.” sa det lyder:

“Copenhagen Capacity har oplyst, at der siden BLAST Pro Series i no-
vember 2017, er ansat 31 udenlandske medarbejdere i danske virksomhe-

der som en direkte folge af Copenhagen Capacity’s kampagne bl.a. under
BLAST Pro Series.”

Med venlig hilsen

Rasmus Jarlov
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