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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 19. oktober 2018 stillet fglgende spgrgsmal
nr. 53 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Len-
nart Damsbo-Andersen (S).

Spgrgsmal nr. 53:

”Vil ministeren kommentere artiklerne "Danske forskere advarer om regler for far-
ligt stof: ”Folk kan fa kreeft” og "Forskere opdagede opsigtsvaekkende kreeftrisiko
ved et tilfaelde” bragt i Berlingske den 19. oktober 2018?”

Svar:

Nar beregninger peger pa, at den danske grenseverdi kan fgre til, at 1/50 personer,
der udseattes for chrom 6 hver dag og pa niveau med graensevardien hele arbejdsli-
vet, kan udvikle lungekrzeft, tager jeg det som beskaftigelsesminister meget alvor-
ligt. Af samme arsag indkaldte jeg forligskredsen og Beskaftigelsesudvalget til
grundig orientering efter, jeg den 11. oktober 2018 blev orienteret herom, ligesom
jeg bad Arbejdstilsynet og NFA om en redeggrelse af forlgbet.

Jeg kan nu pa baggrund af redeggrelsen, som jeg har oversendt til Folketinget den
16. november 2018, konstatere, at NFA og Arbejdstilsynet har vaeret bekendt med
beregningerne af risikoen i mere end et ar pa baggrund af en rapport fra maj 2017,
uden de har handlet.

Jeg er seerdeles utilfreds med den samlede handtering af denne sag.

Jeg har derfor taget fglgende initiativer for at forhindre, at lignende situationer gen-

tager sig, og for at vi far taget ordentligt hand om situationen med chrom 6.

e Jeghar bedt om at der strammes op pa, hvornar og hvordan jeg som minister
skal orienteres om ny viden som denne.

o Jeg har bedt om, at arbejdet med at komme med forslag til en ny grenseveaerdi
for chrom 6 ferdigggres hurtigst muligt. Jeg noterer mig, at NFA nu forventer
at kunne afslutte dette arbejde i februar 2019, hvor NFA tidligere vurderede, at
det ville tage et ar.

o Jeg vil nedsatte en taskforce i Arbejdstilsynet og NFA, der skal vare ansvarlig
for et generelt eftersyn af alle de danske greenseverdier med henblik pa at anbe-
fale, hvilke der bgr revurderes. Jeg vil sikre den ngdvendige finansiering til ta-
skforcen. De fgrste grensevardier, der revurderes, vil udover chrom 6 vere
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kvarts, zink-oxid og asbest. Jeg vil inddrage arbejdsmiljgforligskredsen tet i ar-
bejdet med at efterse de danske grenseveardier, herunder i prioriteringen af stof-
fer, der skal revurderes.

o Jeg har bedt Arbejdstilsynet om at iverksatte en kommunikationskampagne,
der skal give medarbejdere og virksomheder i Danmark klar besked om chrom
6.

o Jeg vil bede om, at der sker et forsteerket samarbejde om information pa tvers af
Arbejdstilsynet, NFA og alle relevante parter. NFA og Arbejdstilsynet vil to
gange arligt invitere arbejdsmarkedets parter, Kreftens Bek@mpelse, arbejds-
medicinske klinikker, Miljgstyrelsen og andre relevante parter til et mgde, hvor
man redeggr for ny viden om kreftfremkaldende stoffer og materialer.

Jeg kan oplyse om, at jeg har bedt om, at det bliver indskerpet over for NFA’s og
Arbejdstilsynets direktgrer, at der har veret tale om et helt utilfredsstillende forlgb,
der ikke ma gentage sig.

Jeg kan ogsa konstatere, at det fremgar af redeggrelsen, at den omtalte risiko ved
udsettelse for chrom 6 er baseret pa en daglig udsettelse ved grenseverdien i 40
ar uden brug af vaernemidler. Endvidere, at der redeggres for, at stoffet chrom 6 er
reguleret pa det strengeste niveau i Danmark i forhold til arbejdsmiljgbeskyttelse.
Det betyder, at ansatte ikke ma udszttes for pavirkning fra chrom 6 — uanset gran-
seveerdien. Hvis ikke udsettelsen for stofferne kan undgas, sa skal de ansatte be-
skyttes med vernemidler.

Jeg henviser i gvrigt til den felles redeggrelse af Arbejdstilsynet og NFA samt ved-

lagt materiale, som er oversendt til Folketinget den 16. november 2018.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



