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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 5. februar 2019 stillet følgende spørgsmål nr. 
252 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sø-

rensen (EL). 
 

Spørgsmål nr. 252: 
”Medlemmerne af ”Komitéen for samfundsansvar” består kun af ATPs direktør og 
ATPs koncerndirektører. Vil ministeren være indstillet på, at den udvides med 
eksterne medlemmer valgt af dem, der er medlemmer af ATP, f.eks. igennem et 

brugervalg?” 
 

Svar: 
Jeg har til brug for besvarelsen af spørgsmålet bedt ATP om at redegøre for grund-
laget for valg af medlemmer til komitéen. 
 

ATP har oplyst mig følgende: 
 
”ATP’s direktør udvælger de ledende medarbejdere i ATP, som indgår i Komitéen 
for samfundsansvar. Dette er på nuværende tidspunkt Fondsdirektøren, Koncerndi-
rektøren for Pension, Risikostyring & Compliance, Koncernfinansdirektør og Chief 
Operating Officer, Kommunikationsdirektøren, Head of ESG og andre ledende in-

vesteringsmedarbejdere. 
 
ATP’s bestyrelse fastlægger inden for ATP-lovens rammer politikker og retnings-

linjer for den daglige ledelse af ATP, herunder politik for samfundsansvar. Som det 
fremgår ovenfor (se svar på BEU alm. del spm. 251), har ATP’s bestyrelse i ATP’s 
politik for samfundsansvar i investeringer fastlagt, at Komitéen for samfundsansvar 

er en intern komite, der udmønter politikken, herunder udviklingen på området 
samt ATP’s praksis på enkeltområder.” 
 

Jeg kan henholde mig til ATP’s oplysninger.  
 
I den anledning bemærkes det, at i og med ATP’s ”Komitéen for samfundsansvar” 
er en særlig intern komité for samfundsansvar, er det op til ATP’s bestyrelse at 
vurdere, om komitéen skal udvides med eksterne medlemmer.  
 

Dette er også i overensstemmelse med ATP-loven, hvoraf det fremgår, at bestyrel-
sen blandt andet skal fastlægge politikker for, hvorledes ATP skal styre hver af 
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ATP’s væsentlige aktiviteter og de risici, der er knyttet hertil, under hensyntagen til 
samspillet mellem disse, jf. lovens § 23, stk. 7, nr. 2.  
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