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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 24. januar 2019 stillet fglgende spgrgsmal nr.
227 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Bent
Bggsted (DF).

19. februar 2019

Spgrgsmal nr. 227:
Vil ministeren redeggre for hvornar en fleksjobber har krav pa pensionsindbeta- 3.nr. 19/01790
ling udover lgn?”

Svar:

Fleksjobansatte har samme krav pa pension, som de ordinert ansatte personer hos
arbejdsgiveren, men pensionsindbetalingen vil selvfglgelig athenge af den fleks-
jobansattes lgn.

Pa overenskomstdeekkede omrader fastsattes lon og gvrige arbejdsvilkar efter de
kollektive overenskomster, herunder sociale kapitler, lokalaftaler m.v. samt be-
stemmelser om lgn- og arbejdsvilkar for ansettelse og fastholdelse af personer i
fleksjob. Hvis overenskomsterne m.v. ikke indeholder sadanne bestemmelser, eller
disse ikke kan finde anvendelse til brug for fastsettelse af lgn, indgas aftale om Ign
mellem den ansatte og arbejdsgiveren. Det indeberer, at bestemmelser i overens-
komsten om lgn og arbejdstid kan fraviges i det omfang, det er ngdvendigt for at
fastsatte en lgn, der er i overensstemmelse med den ansattes arbejdsevne i fleks-
jobbet.

Pa omrader, der ikke er dekket af overenskomst, fastsettes lgn og gvrige arbejds-
vilkar efter aftale mellem den ansatte og arbejdsgiveren.

Generelt gelder det, at parterne ved fleksjobansattelsen skal tages udgangspunkt i
en relevant sammenlignelig overenskomst, hvis en sadan findes pa omradet.

Udover pensionsbidrag af lgnnen indbetales der ogsa pensionsbidrag af flekslgns-
tilskuddet.

For at sikre at den ansattes samlede pensionsvilkar ikke forringes markant som fgl-
ge af sammenseatningen af aflgnningen i fleksjobbet, skal den ansatte i et fleksjob
indbetale et forhgjet bidrag til ATP pa 5 pct. af flekslgntilskuddet, dog hgjst 500 kr.
Den del af tilskuddet, der er afsat til ATP, indbetales af kommunen til ATP.



Derudover indbetaler kommunen et bidrag til ATP, der beregnes pa grundlag af
forskellen mellem det ugentlige antal effektive timer og 37 timer. Der indbetales
1,18 kr. for hver time, der udbetales flekslgntilskud for.

For borgere, der arbejder mindre end ni timer om ugen, udggr dette bidrag 284 kr.
om maneden. Det skal ses i ssmmenhang med, at arbejdsgiver ikke indbetaler
ATP- bidrag, hvis lgnnen ligger under ni timer pr. uge.

Venlig hilsen
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