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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 23. november 2018 stillet fgplgende spgrgsmal 22. februar 2019
nr. 120 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Leif
Lahn Jensen (S).

Spgrgsmal nr. 120:

”Hvorfor bad Arbejdstilsynet, da Arbejdstilsynet modtag SCOEL’s rapport i maj

2017, ikke NFA om at igangsztte et videnskabeligt arbejde med at gennemga do- J.nr. 2018 - 7438
kumentationsgrundlaget med henblik pa at revurdere greenseveardien for chrom 6?

Og pa hvilket faglige grundlag undlod Arbejdstilsynet dette? Hvorfor orienterede

Arbejdstilsynet i forlengelse af, at de i maj 2018 igangsatte et arbejde med at gen-

nemga dokumentationsgrundlaget med henblik pa at revurdere greensevardien for

chrom 6 ikke Besk®ftigelsesministeriets departement og ministeren herom?”

Svar:
I forhold til det fgrste og andet delspgrgsmal henviser jeg til min besvarelse af
BEU spgrgsmal nr. 118 (alm. del).

Vedrgrende det tredje delspgrgsmal ma jeg pa baggrund af Arbejdstilsynets og
NFA’s feelles redegorelse om ny grensevaerdi for chrom 6 konstatere, at Arbejds-
tilsynet fgrst i september og NFA fgrst i oktober 2018 orienterede Beskaftigelses-
ministeriets departement om, at der var igangsat et arbejde med at revurdere gren-
severdien for chrom 6. Jeg henviser til redeggrelsens side 3-4, hvoraf bl.a. fglgen-
de fremgar:

”Det fremgar af redegerelsen, at Arbejdstilsynet den 19. september 2018 sender en
sag til Beskeftigelsesministeriets departement med forslag om at orientere ar-
bejdsmiljgforligskredsen og Folketingets Beskeftigelsesudvalg om et kommende
arbejde med at revurdere en rekke graensevardier, herunder blandt andet chrom 6.

Det er Arbejdstilsynets vurdering, at denne orientering af Beskeaftigelsesministeri-
ets departement ikke er sket tidligt nok, og at sagen om at revurdere en reekke
grensevardier burde vere sendt til Beskaftigelsesministeriets departement i au-
gust 2018, hvor Arbejdstilsynet havde foretaget en vurdering af oplysningerne fra
NFA og havde besluttet, at chrom 6 skulle indga i et stgrre projekt om revision af
danske graenseveardier.



Arbejdstilsynets orientering af Beskeftigelsesministeriets departement indeholdt
ligeledes ikke de konkrete beregninger fra NFA. Det burde den ogsa have gjort.
Baggrunden herfor var, at Arbejdstilsynet vurderede, at der ikke var viden om,
hvor meget graensevardien eventuelt skulle seenkes.”

Jeg er som minister meget utilfreds med handteringen af sagen. Som jeg skrev til
udvalget d. 16. november 2018, og som jeg oplyste i min tale ved samrad V-X d.
21. november, har jeg pa baggrund af sagen sat en rakke initiativer i veerk for at
sikre, at vi far taget hand om situationen med chrom 6 og samtidig sikrer, at lig-

nende tilfelde ikke gentager sig.

Her er det fgrst og fremmest afggrende, at arbejdet med at komme med forslag til
en ny grensevardi for chrom 6 ferdigggres hurtigst muligt. Som jeg har orienteret
Beskaftigelsesudvalget om den 20. februar 2019 har Arbejdstilsynet tidligere end
forventet modtaget NFA’s revurdering af dokumentationsgrundlaget bag granse-
vaerdien for chrom 6. NFA’s vurdering bekraefter resultaterne fra EU’s videnskabe-
lige komité, SCOEL. NFA’s vurdering skal nu forelaegges Det Videnskabelige
Kvalitetsudvalg for Fastsettelse af Grenseveardier i arbejdsmiljget (kvalitetsudval-
get). Jeg vil holde Beskaftigelsesudvalget Igbende orienteret om fremdriften i ar-
bejdet.

Denne sag er for mig et udtryk for, at der er behov for at gentenke arbejdsmiljg-
indsatsen i Danmark. Det ser jeg frem til at drgfte nermere i de igangvarende ar-

bejdsmiljgforhandlinger, som fglger op pa anbefalingerne fra ekspertudvalget om
udredning af arbejdsmiljgindsatsen.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



