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Til medlemmerne af Udlændinge- og Integrationsudvalget 

 

  

Indskærpelse af tavshedspligt ved fortrolige oplysninger 

 

I foråret 2017 besluttede jeg – på baggrund af flere episoder, hvor oplysninger, 

som af hensyn til Danmarks udenrigspolitiske interesser var fortrolige, blev delt 

med repræsentanter for medierne i forlængelse af min oversendelse af oplysnin-

gerne til Udlændinge- og Integrationsudvalget – at svar på spørgsmål fra Udlæn-

dinge- og Integrationsudvalget, der indeholder denne type oplysninger, fremover 

sendes til Udenrigspolitiske Nævn. 

 

Siden forekom det igen, at oplysninger blev delt med repræsentanter for medier-

ne, efter at jeg har oversendt dem til Udlændinge- og Integrationsudvalget med 

en angivelse af, at de efter Udlændinge- og Integrationsministeriets opfattelse er 

fortrolige. Konkret var der tale om oplysninger om enkeltpersoners private for-

hold, som er tavshedsbelagt efter forvaltningslovens § 27, stk. 1, nr. 1, jf. straffe-

lovens § 152 og §§ 152 c-152 f. 

 

Det kan ikke godtgøres, hvordan oplysningerne er blevet delt med repræsentanter 

for medierne efter ministeriets oversendelse til Udlændinge- og Integrationsud-

valget. I lyset af den tidsmæssige sammenhæng med oversendelsen til udvalget 

blev emnet imidlertid drøftet i forbindelse med den lukkede spørgetime den 6. 

november 2018. Jeg indskærpede i den forbindelse endnu en gang, at udvalgets 

medlemmer er omfattet af den samme tavshedspligt, som gælder for bl.a. med-

arbejdere i ministeriet.  

 

Jeg henledte i den lukkede spørgetime også udvalgets opmærksomhed på, at jeg 

ikke har pligt til at svare på de spørgsmål, som udvalget stiller, herunder de 

spørgsmål som forudsætter videregivelsen af fortrolige oplysninger. I forbindelse 

med drøftelsen var det min opfattelse, at der var enighed om, at fortrolige oplys-

ninger skal behandles med respekt og ikke videregives til udenforstående, således 

at vi kan fastholde en praksis, hvor ministeriet deler ganske mange fortrolige op-

lysninger med udvalget. 

 

Nu har en konkret episode midt i december, hvor følsomme oplysninger om per-

soner på tålt ophold blev delt med repræsentanter for medierne, desværre gjort, 

at jeg ser mig nødsaget til at indskærpe tavshedspligten overfor udvalgets med-

lemmer skriftligt.   
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Det er efter min opfattelse helt uacceptabelt, at vi ikke har vished for, at oplysnin-

ger, som lovgiver har vurderet har en sådan karakter, at tungtvejende hensyn gør, 

at de skal belægges med tavshedspligt, kan holdes fortroligt. Det kan for eksempel 

være af hensyn til private personer, som ikke kan være tjent med, at deres per-

sonlige forhold skal omtales i medierne uden udtrykkeligt samtykke. 

 

Det er som nævnt vanskeligt at sige, hvordan de nævnte oplysninger når frem til 

repræsentanter for medierne, men jeg håber, at udvalget vil medvirke til, at vi 

fremadrettet sammen kan værne om sådanne oplysninger, som ved lov er belagt 

med tavshedspligt. 

 

Hvis det imidlertid fortsat opleves, at fortrolige oplysninger deles med repræsen-

tanter for medierne efter ministeriets oversendelse af oplysningerne til Udlæn-

dinge- og Integrationsudvalget, kan det imidlertid – af respekt for de hensyn, som 

ligger bag, at visse oplysninger er belagt med tavshedspligt – blive nødvendigt at 

revurdere den praksis, hvor ministeriet deler ganske mange fortrolige oplysninger 

med udvalget. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 

Inger Støjberg 

 


