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Tabel 1 

Oversigt over ministeriernes status på flytning af statslige arbejdspladser – marts 2019 

Myndighed By 

Flyttede/ 
etablerede 

arbejdspladser pr. 
februar 2019 

Samlede 
omkostninger 

t.o.m. februar 2019, 
mio. kr. 

Omkostninger pr. 
flyttet/etableret 

arbejdsplads t.o.m. 
februar, 1000 kr. 

Medflyttede 
medarbejdere 

Nyansættelser 
siden påbegyndt 

flytning/etablering 

Vakante 
stillinger pr. 

februar 
2019 

Vakante 
stillinger ved 

lancering af hhv. 
BBI og BBII 

Udenrigsministeriet         

- Danida Fellowship Centre Holbæk 0 0 0 0 0 0 0 

- Dele af Fiskeristyrelsen1 Augustenborg 15   0  0 

Tallet kendes 
ikke. 

Fiskeristyrelsen 
var en del af 

Landbrugs- og 
fiskeristyrelsen 

         

Finansministeriet2         

- Statens Administration Hjørring 235 53,8 229,0 15 220 0 - 

- Dele af Statens Administration til 
Udbetaling Danmark 

UDK’s regionale 
centre i Hillerød, 

Frederikshavn og 
Holstebro 

73,5 37,1 505,0 7 39 0 - 

- Dele af Statens IT  Augustenborg 5 0 0 0 5 0 - 

- Dele af MODST  Hjørring 20 3,2 160,0 2 18 0 - 

- Dele af MODST 
Viborg (Nævnenes 

Hus) 
03 - - - - - - 

- Dele af Statens IT Augustensborg 20 0,7 40,0  2 18 0 - 

- Dele af 
  Digitaliseringsstyrelsen 

Nykøbing F. 104 05 0  0 06 - - 

         

Udvalget for Landdistrikter og Øer 2018-19
ULØ Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 40 

Offentligt
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Tabel 1 

Oversigt over ministeriernes status på flytning af statslige arbejdspladser – marts 2019 

Erhvervsministeriet         

- Søfartsstyrelsen Korsør 83 9,6 116 56 38 8 1 

- Dele af Patent- og Varemærkesty-
relsen (BBI) 

Ikast 41 12,8 313 5 36 0 0 

- Dele af Erhvervsstyrelsen (BBI) Nyk. F. og Esbjerg  31 6 194 9 687 48 6 

- Nævnenes Hus (BBI) Viborg 162 25,2 160 19 143 0 -9 

- Dele af Patent- og Varemærkesty-
relsen (BBII) 

Ikast 10 3,4 340 0 7 3 3 

- Dele af Erhvervsstyrelsen (BBII)  Nykøbing F. 010 011 0 0 - - 5 

- Nævnenes Hus (BBII) Viborg  4 0,4 100 0 1 0 0 

- Miljømærkesekretariatet Løgstør 10 2,58 258 1 9 0 0 

         

Skatteministeriet12         

- Dele af Skatteankestyrelsen Silkeborg 25 0,3 12 0 - - - 

- Dele af SKAT 

Rønne, Herning, 
Aalborg, Ribe, 

Odense, Næstved og 
Horsens 

110 - - 1 - - - 

- Spillemyndigheden Odense 55 7,1 Ikke opgjort 1713 - - - 

- Skatteministeriets koncern Flere 1.68314 36015 - 484 - - - 

 
 

       

Økonomi- og Indenrigsministeriet 
 

       

- Dele af Ankestyrelsen Aalborg 54 9,2 170 8 46 0 0 

- Dele af De Økonomiske Råds 
Sekretariat 

Horsens 1616 2,317 14018 5 1119 720 0 
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Oversigt over ministeriernes status på flytning af statslige arbejdspladser – marts 2019 

Justitsministeriet 
 

       

- Civilstyrelsen Viborg 93 14,3 150 10 84 0 0 

- Dele af Politiet Holstebro og Vejle 14621 7922 Ca. 50023 5 14124 1625 1326 

- Dele af Justitsministeriets departe-
ment 

Viborg 3 0,1  30 0 3 0 0 

         

Forsvarsministeriet         

- Dele af Forsvarsministeriets 
Personalestyrelse 

Hjørring 32 6,6 200 0 27 0 0 

- Forsvarets søopmålere Aalborg 13 3,8 300 13 0 0 0 

- Nettotilførsel som følge af 
forsvarsforliget 

Flere        

         

Udlændinge- og 
Integrationsministeriet 

 
       

- Udlændingestyrelsen (BBI) Næstved - - - - - 26 Kan ikke besvares 

- Udlændingestyrelsen (BBII) Næstved - - - - - 2 Ingen 

         

Børne- og Socialministeriet         

Rådet for Socialt Udsatte Rønne 7 0,4 60 2 9 0 0 

- Socialstyrelsen Odense 185 21,0 110 90 6127 1 -28 

- Børnerådet Billund 11 2,2 200 1 729 1 _30 

- Det Centrale Handicapråd og 
Frivilligrådet31 

Brovst 0 0 0 0 0 0 0 
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Oversigt over ministeriernes status på flytning af statslige arbejdspladser – marts 2019 

Sundheds- og Ældreministeriet         

- Dele af Styrelsen for 
Patientsikkerhed (BBI) 

Aarhus, Kolding og 
Randers 

96 28,3 294,8 5 91 
Kan ikke 
opgøres 

Kan ikke opgøres 

- Styrelsen for Patientklager Aarhus 99 66,932  371,733 7 83 3034 535 

- Styrelsen for Patientsikkerhed 
(BBII)36 

Slagelse 0 0 0 0 0 
Kan ikke 
opgøres 

Kan ikke opgøres 

- Etisk Råd Kolding 4 0,2 61,1 0 2 1 0 

- Nationalt Genom Center37 Afklares 0 0 0 - 0 - - 

 
 

       

Beskæftigelsesministeriet38 
 

       

- Arbejdsskadestyrelsen til ATP 

ATP’s regionale centre 
i Haderslev, 

Vordingborg og 
Hillerød 

396 116,039 300               29940 246 3 - 

- Dele af Arbejdstilsynet (BBI) Slagelse 51 4,441 86 51 4 0 - 

- Dele af Styrelsen for 
Arbejdsmarked og Rekruttering 
(BBI) 

Brønderslev 37 8,4 200 5 2 1  

- ATP/UDK-funktioner for BM 

ATP’s regionale centre 
i Haderslev, 

Frederikshavn og 
Holstebro 

86 16,2 200 7 60 0 0 

- Dele af Styrelsen for 
Arbejdsmarked og Rekruttering 
(BBII) 

Rønne 7 1,2 200 0 8 42 - 

- Dele af Styrelsen for 
Arbejdsmarked og Rekruttering 
(BBII) 

Brønderslev 4 - - -43 0 0 - 

- Dele af Arbejdstilsynet (BBII) Hadsten 7 0,8 100 0 7 0 0 

- Lønmodtagernes Garantifond Frederikshavn 25 10,7 400 0 26 0 0 

- Lønmodtagernes Fond for 
Tilgodehavende Feriemidler 

Frederikshavn 0  0 0 - - - 

         

Uddannelses- og 
Forskningsministeriet 
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Oversigt over ministeriernes status på flytning af statslige arbejdspladser – marts 2019 

- Danmarks Akkrediteringsinstitution Holbæk 0 0 0 0 0 Ingen  Ingen 

- Dele af Styrelsen for Forskning og 
Uddannelse (Sekretariatet for 
Danmarks Frie Forskningsfond)  

Odense 42 4,7 112 12 

34 (antal 
medarbejdere der 
var ansat februar 
2019, og som er 
ansat til den nye 

lokation, dvs. efter 
01.10.15) 

0 3 

- Danmarks Innovationsfond Aarhus 
22 (inkl. 2 til Odense og 3 

til Aalborg) 
4,4 200 0 22 4 0 

- Sekretariatet for Studievalg 
Danmark 

Odense 4 0,3 75 1 4 0 0 

- Styrelsen for Forskning og 
Uddannelse (IUP) 

Svendborg 39 3,9 100 13 26 0 5 

- Styrelsen for Institutioner og 
Uddannelsesstøtte 
(Bevillingsenheden) 

Svendborg 14 3,3 236 3 10 1 0 

         

Undervisningsministeriet         

- Danmarks Evalueringsinstitut Holbæk 

Udflytning ikke 
påbegyndt, hvorfor 

besvarelse ikke  kan ske 
meningsfyldt 

      

- Nationalt Center for Undervisning i 
Natur, Teknik og Sundhed 

Sorø 11 1,9 172,7 9  2 0 0 

- Styrelsen for Undervisning og 
Kvalitet 

Holbæk 

Udflytning ikke 
påbegyndt, hvorfor 

besvarelse ikke kan ske 
meningsfyldt 

      

         

Kulturministeriet         

- Jagt- og Skovbrugsmuseet Auning 18 15,0 800 3 6 1 0 

- Dele af Slots- og Kulturstyrelsen Nykøbing F. 62 6,6 100 37 26 1 6 

- Idrættens Analyseinstitut Aarhus 7 1,9 300  7 0 0 0 

- Nota Nakskov 044 1,4 - - 1345 6 0 
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Oversigt over ministeriernes status på flytning af statslige arbejdspladser – marts 2019 

- Dansk Sprognævn Bogense 0 0,8 100 - 6 0 0 

- Lokale- og Anlægsfonden Nyborg 0 0,6 - - 1 0 0 

         

Miljø- og Fødevareministeriet 
 

       

Dele af Landbrugsstyrelsen46 
Augustenborg, Tønder 

og Skælskør 348 105,8 300 47 30 34748 1149 -50 

Naturstyrelsen Randbøl 81 29,451 360 20 8552 0 -53 

Dele af Miljøstyrelsen (BBI) 

Augustenborg 20 1,951 100 0 18 0 -54 

Slagelse 61 13,4 200 49 16 0 2 

Dele af Kystdirektoratet Lemvig 15 1,7 100 1 1455 0 -56  

Miljøstyrelsen (BBII) Odense 303 44,7 100 12 303 11 29 

         

Transport-, Bygnings- og 
Boligministeriet 

        

- Færdselsstyrelsen og 
Taksationssekretariatet 

Ribe og Viborg 73 14,0 190 17 5657 0 
Ingen tilgænge-
lige oplysninger 

- Havarikom. for Civil Luftfart og 
Jernbane 

Ringsted 8 4,1 510 8 2 0 0 

- Dele af Banedanmark (BBI) 
Ringsted og 

Fredericia 
144 19,4 130 100 80 4 

Ingen tilgænge-
lige oplysninger 

- Dele af Bygningsstyrelsen Skanderborg 32 9,4 290 9 39 0 11 

- Dele af Banedanmark (BBII) Ringsted 0 0,0 0 0 - 9 4 

- Dele af Trakfik-, Bygge- og 
Boligstyrelsen  

Ribe 5558 7,1 130 4 51 23 
Ingen tilgænge-
lige oplysninger 

         

Energi-, Forsynings og 
Klimaministeriet 
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Oversigt over ministeriernes status på flytning af statslige arbejdspladser – marts 2019 

  

- Geodatastyrelsen Aalborg 96 33,4 360 28 60  0 1 

- Dele af Energinet.dk (BBI) 
Esbjerg og 
Fredericia 

39 2,0 50 27 N/A 0 N/A 

- Dele af Energistyrelsen Esbjerg 41 14,0 340 3 59 4 N/A 

- Dele af DMI Karup 759 2,3 330 1 8 1 0 

- Dele af GEUS Aarhus 9 1,6 180 7 460 061 0 

- Dele af Energinet (BBII)62 Stenlille - - - - - - - 

- Forsyningstilsynet (tidl. 
Energitilsynet)63  

Frederiksværk 0 2,7 - - - - - 

- Koncernfælles funktioner64 Esbjerg og Aalborg - - - - - - - 

- Statsligt Gasselskab Stenlille Ikke relevant65       

- Statsligt Gasselskab Svinninge 1865 -  - - - - - 

- Statsligt Gasselskab Viborg Ikke relevant65       

         

Tværgående         

- Center for Markedsovervågning i 
Sikkerhedsstyrelsen 

Esbjerg 6,7 1,8 270 0 6,7 0 0 

- Måltal for udvidelse af Statens 
Administration 

Hjørring 0       

         

I alt  5.540,2 1.267,7 183,1 1.527 2.818,7 179 94 

 
Anm.: Varige meromkostninger er som udgangspunkt ikke medregnet. Ved spænd er gennemsnittet anvendt. Afvigelser i sum skyldes afrundinger. 
Kilde: Ministeriernes indberetninger. 
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1 Ressortansvaret for fiskeriområdet er overført til Udenrigsministeriet, jf. kongelig resolution af 7. august 2017. Udflytningen af planlagte 38 årsværk med opgaver inden for fiskeriområdet fra den tidligere 
Landbrugs- og Fiskeristyrelse er derfor opført under Udenrigsministeriet. Regeringens koordinationsudvalg har i september 2017 besluttet, at de resterende arbejdspladser fra Fiskeristyrelsen fastholdes i Kø-
benhavn. Landbrugsstyrelsen har den overordnede økonomisag.   
2 Det er ikke muligt at opgøre vakante stilling ved lanceringen af BB I & II. 
3 Moderniseringsstyrelsen har flyttet 2,3 årsværk til Erhvervsministeriet ifm. BBII som er gennemført som en ressortoverførsel. Årsværkene er talt med i totalen under Erhvervsministeriet.  
4 Digitaliseringsstyrelsen har flyttet 13 årsværk vedrørende support af BorgerDK og NemHandel til Erhvervsministeriet med henblik på udflytning til Nykøbing Falster. Heraf er 10 af de 13 årsværk flyttet fra 
Erhvervsministeriet Nykøbing Falster til dato.  
5 Det bemærkes, at der t.o.m. februar 2019 er anvendt 1,2 mio. kr. ud af et samlet budget på 1,2 mio. kr. til istandsættelse af lokaler i Nyk. F. Det samlede budget på 1,2 mio. kr. finansieres gennem den fællesof-
fentlige digitaliseringsstrategi 2016-2020, men er ikke omkostninger der kan medregnes i den samlede udflytningsøkonomi.    
6 Der henvises for så vidt angår nyansættelser og vakante stillinger til bidraget fra Erhvervsministeriet bidrag til Nykøbing F. 
 
7 Tallet er dækkende for både Bedre Balance I og II. 
8 Tallet er dækkende for både Bedre Balance I og II. 
9 Oplysningerne er ikke tilgængelige, da de ressortoverførte råd og nævn har indgået i større enheder. 
10 Digitaliseringsstyrelsen flytter 13 årsværk vedrørende support af BorgerDK og NemHandel til Nykøbing Falster. Årsværkene overføres ved flytningen til Erhvervsstyrelsen, men placeres i denne opgørelse 
under Digitaliseringsstyrelsen. 
11 Det bemærkes, at der t.o.m. februar 2019 er anvendt 1,2 mio. kr. ud af et samlet budget på 1,2 mio. kr. til istandsættelse af lokaler i Nyk. F. Det samlede budget på 1,2 mio. kr. finansieres gennem den fælles-
offentlige digitaliseringsstrategi 2016-2020.    
12 Det er ikke muligt at opgøre nyansættelser siden påbegyndt flytning/etablering. 
13 Ved flytningen til Odense i december 2016 var der 17 medflyttede medarbejdere (medarbejdere ansat før udmeldingen om flytning i oktober 2015). Et år senere, december 2017, var der 13 medflyttede 
medarbejdere i Spillemyndigheden, og på nuværende tidspunkt, marts 2019, er der 8 medflyttede medarbejdere tilbage. 
14 Der er etablereret 1.683 arbejdspladser i byer uden for Hovedstadsområdet. Disse er en blanding af nyrekrutteringer, genansættelser og flytninger.  
15 I forbindelse med reorganiseringen af Skatteforvaltningen er der tilført 360 mio. kr. til Skatteforvaltningen til lokalisering af nye styrelser i perioden 2018-2020. Bedre Balance II indgår som en del af den 
samlede lokaliseringsplan, og det er derfor ikke muligt at opgøre de isolerede omkostninger til Bedre Balance II. 
16 Der er i marts 2019 16 medarbejdere i Horsens. Derudover er ansat 2 medarbejdere, der starter hhv. 1. maj og 1. august 2019. I foråret 2019 opslås yderligere 7 stillinger. Når de er besat, er der således 25 
medarbejdere i Horsens (svarende til 22 årsværk) 
17 Der er frem til februar 2019 afholdt udgifter på 2,3 mio.kr. De samlede omkostninger forventes at blive 5,3 mio. kr.. Flytningen er ikke færdig endnu og der udestår udgifter til fastholdelsestillæg, 
fratrædelsesgodtgørelse, retableringsomkostninger i København og andre flytteomkostninger 
18 De samlede flytteomkostninger  pr. arbejdsplads forventes at blive større. Jf. note 17. Ved fuld etablering er regnestykket: 5,3/25=0,21 
19 Som nævnt i note 16 er der ansat yderligere 2 medarbejdere mere, der først starter hhv. 1. maj og 1. august 
20 De syv medarbejdere er ekskl. de 2 stillinger, der allerede er besat, men hvor medarbejderne først starter senere, jf. note 19 
21 Antallet omfatter nyoprettede stillinger i Politiets Administrative Center i Holstebro (141) og Tungvognscenter Syd i Vejle (5) siden februar 2018. Tallet er korrigeret for opfyldning af seks vakancer i Holste-
bro primo 2018. Det bemærkes, at der i dele af denne periode er dobbeltdrift. 
22 Tallet viser forventede samlede omkostninger ved udflytningen og er forbundet med en vis usikkerhed. 
23 Beløb er fundet ved at dividere de forventede samlede omkostninger ved hele udflytningen med de aktuelt etablerede arbejdspladser samt de forventede kommende rekrutteringer (ca. 20 medarbejdere), og 
beløbet er således ikke et udtryk for omkostninger til og med februar. Beløbet er forbundet med en vis usikkerhed. 
24 Tal er fundet ved at fratrække medflyttede medarbejdere fra antallet af oprettede arbejdspladser. 
25 Opgjort for Politiets Administrative Center (3 vakancer) og kriminalregister-sektionen i Administrativ Center Øst (13 vakancer). 20 medarbejdere er ansat i Politiets Administrative Centers kriminalregister-
sektion til tiltrædelse i marts og april. Disse 20 medarbejdere er ikke medregnet. 
26 Tallet er baseret på et skøn for antallet af vakancer i januar 2018. Vakancer i Politiets Administrative Center udgjorde 6 vakancer og der anslås 10 vakancer i Administrativ Center Øst. 
27 Der er udelukkende taget udgangspunkt i de stillinger i perioden 1. oktober 2016 (fra udflytningen jf. BBI påbegyndte 1. oktober 2016) til 6. marts 2019. 
28 Socialstyrelsen havde ansættelsesstop i perioden 1. oktober 2015 til 1. marts 2016. Der er således ingen ansættelser i Socialstyrelsen på tidspunktet for lancering af BB1 
29 Tre af nyansættelserne er sket før flytningen til/etablering i Billund. De tre ansættelser er dog inkluderet, idet de har fundet sted under præmissen at arbejdspladsen flyttede til Billund. 
30 Det har ikke været muligt for Børnerådet at opgøre vakante stillinger ved lanceringen af Bedre Balance I. 
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31 Udflytningen er ikke påbegyndt. Hidtidige omkostninger til rekruttering, transport, midlertidigt kontor i Nordjylland mv. vil indgå i status efter udflytningen i september 2019. 
32 Omkostningerne vedrører 2018 (66,5 mio. kr.) samt driftsomkostninger på 0,9 mio. kr. i januar-februar 2019. De samlede omkostninger i januar-februar er endnu ikke opgjort. 
33 Bemærk at omkostninger pr. ÅV er fordelt på alle styrelsens ca. 180 ÅV pr. 1. marts 2019. Det skyldes, at udflytningsomkostningerne forbundet med etableringen af Styrelsen for Patientklager reelt også 
vedrører de ÅV, som allerede i forbindelse med BBI var flyttet til Aarhus. Fordeles udflytningsomkostningerne på 66,9 mio. kr. alene på de 99 ÅV etableret pr. februar 2019, udgør omkostningerne pr. etableret 
arbejdsplads 675,8 t.kr. 
34 Vakancer opgjort i forhold til implementeringsplanen for styrelsen. 
35 I kontorerne Erstatningsankesager og Visitation og Sagkyndige. 
36 Udflytningen til Slagelse påbegyndes i løbet af 2019. 
37 Vedrører alene de decentrale arbejdspladser. Etableringen af decentrale arbejdspladser påbegyndes i løbet af 2019. 
38 Der er ikke et samlet overblik over eventuelle vakante stillinger ved lancering af hhv. BBI og BBII. 
39 De 116 mio. kr. inkluderer estimerede omkostninger vedrørende reetablering, der endnu ikke er endeligt afregnet. Hertil kommer udgifter til myndighedsoverdragelse (11,4 mio. kr.), forhøjelse af feriepenge-
forpligtigelse (3,3 mio. kr.) og betaling af ATP for ydelser for den indledende forberedelse af myndighedsoverdragelsen (1,6 mio. kr. afholdt i 2015) i alt 132,3 mio. kr. 
40 Her af er 21 i dag ansat i tværgående funktioner i ATP-koncernen. 
41 I den oprindelige implementeringsplan blev det skønnet, at udflytningen ville medføre udgifter i størrelsesordenen 6-7 mio. kr. De implementereringsudgifter, der er nævnt i denne oversigt, er alene udgifter til 
istandsættelse af lejemål, inventar mv. Dertil kommer merudgifter til midlertidigt lejemål på 0,1 mio. kr., husleje på ca. 1,0 mio. kr. i 2017 og 1,3 mio. kr. i 2018 samt merudgifter til rengøring mv. på ca. 0,2 mio. 
kr. årligt. Samlet set forventes udgifter til implementering på i størrelsesordenen 4,4 mio. kr. i perioden 2016-2018. 
42 Opgaven er overgået til Bornholms Regionskommune, hvorfor BM ikke har kendskab til eventuelle vakante stillinger. 
43 Der er tale om nyoprettede job i STAR Brønderslev. 
44 Nota forventer indflytning til Nakskov 1. oktober 2019. Nota har dog allerede 15. januar 2019 etableret et satellitkontor i Nakskov, hvor de medarbejdere, Nota har rekrutteret fra det nære arbejdsmarkeds-
område har mulighed for – efter oplæring – at arbejde 1-2 dage om ugen fremfor at pendle til København. 
45 Nota har siden 1. juli 2018 rekrutteret nye medarbejdere fra det nære arbejdsmarkedsområde for at befæste strategiske arbejdsfunktioner inden for tilgang af nye titler, udlån, Studieservice og implementering 
af FGU reform m.fl. 
46 Tidl. NaturErhvervstyrelsen. 
47 Heri indgår også omkostninger til udflytning af stillinger på fiskeriområdet, eftersom fiskeriområdet indgik som en del af Naturerhvervstyrelsen (senere Landbrugs- og Fiskeristyrelsen) på 
udflytningstidspunktet. 
48 Der har siden påbegyndt flytning været 347 nyansættelser i Augustenborg. Derudover er der flyttet stillinger til eksisterende lokationer i Tønder og Skælskør (Tystofte fonden) ifm. Bedre Balance 1. Det er 
ikke muligt at opgøre, hvor mange nyansættelser på disse lokationer, der er sket som følge af Bedre Balance. 
49 Der er 11 vakante stillinger i Augustenborg på nuværende tidspunkt som følge af naturlig personaleomsætning. 
50 Landbrugsstyrelsen har ikke bagudrettede opgørelser over vakante stillinger, det er derfor ikke muligt at oplyse antallet af vakante stillinger i året for udflytningen. 
51 Da der var tale om et samlet regnskab i 2016 er fordelingen af omkostninger mellem Naturstyrelsen Randbøl og Miljøstyrelsen Augustenborg i 2016 skønnet. Heraf er det skønnet at 1,0 mio. kr. vedrører 
udflytningen til Augustenborg. 
52 Vær opmærksom på at tallet også indeholder medarbejdere som sidenhen er fratrådt 
53 Da Naturstyrelsen ikke fandtes i sin nuværende form på tidspunktet for lanceringen 1. oktober 2015, er det ikke muligt at indhente de ønskede tal for det nuværende Naturstyrelse.  
54 Det har ikke været muligt at opgøre vakante stillinger forud for udflytningen til Augustenborg. 
55 Vær opmærksom på at tallet også indeholder medarbejdere som siden hen er fratrådt 
56 Da Naturstyrelsen ikke fandtes i sin nuværende form på tidspunktet for lanceringen 1. oktober 2015, er det ikke muligt at indhente de ønskede tal for det nuværende Naturstyrelse. 
57 Der har været personaleomsætning siden Bedre Balance 1, men der er ikke tale om genbesættelser en til en, så nyansættelser kan ikke opgøres præcist. 
58 15 stillinger er tidsbegrænsede ansættelser (vikariater) bl.a. på varebilsområdet. 
59 Der er overflyttet 7 årsværk, men ved tilpasningsrunde i 2016 blev der nedlagt 1 årsværk. 
60 Nyansættelser siden påbegyndt flytning/etablering kan ikke nødvendigvis henføres til udflytningen. Stillinger kan være opstået som følge af nye, tilkomne opgaver. 
61 Vakante stillinger pr. februar 2019 kan ikke nødvendigvis henføres til udflytningen.  Vakancer kan være opslået som følge af nye, tilkomne opgaver. 
62 Flytningerne er ikke påbegyndt og tabellen er af den grund ikke udfyldt. 
63 Flytningerne er ikke påbegyndt og tabellen er af den grund ikke udfyldt. 
64 Titlen dækker over koncernfælles udbuds- og personaleadministrative opgaver. Det er besluttet, at lukke den koncernfælles udbudsfunktion, efter der er truffet beslutning om at oprette en fællesstatslig 
udbudsrådgivning. Det er besluttet, at nedlægge de koncernfælles personaleadministrative opgaver, og der etableres en ny administrativ løsning, hvorved de enkelte institutioner indkøber personaleadministrative 
ydelser direkte ved Statens Administration i Hjørring. Tabellen er derfor ikke udfyldt fsva. koncernfælles funktioner. 
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65 Der er i dag to store selskaber, der varetager gasdistribution i Danmark (Dansk Gas Distribution A/S og HMN GasNet P/S). Regeringen ønsker at konsolidere disse selskaber i et statsligt selskab. Omkost-
ninger indgår i den samlede økonomi for konsolideringen af gasdistributionssektoren. Energinets køb af HMN Gasnet P/S er endeligt gennemført den 1. april 2019, og der har derfor ikke været mulighed for at 
indhente oplysninger fsva. det statslige gasselskab endnu. Der er aktuelt etableret 18 arbejdspladser som led i konsolideringen. Det er p.t. ikke muligt at angive mål for de andre indikatorer. 
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