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Indberetning fra rigsombudsmanden i Grenland

Politik
Finanslov vedtaget
Grenlands landsting, Inatsisartut, vedtog ved udgangen af november finanslov 2019 som et

af de sidste punkter pa arets efterarssamling.

Finanslovsaftalen er resultatet af et bredt forlig, idet fem ud af Inatsisartuts syv partier stod
bag aftalen. Kun Partii Naleraq og Suleqatgiisitsisut (Samarbejdspartiet) star uden for
forliget. Det overordnede mél er uendret at opné ekonomisk selvbdrenhed gennem vakst
og aget beskaeftigelse. Forudsaetningerne herfor er slankning af den offentlige sektor, oget

effektivitet og vidtgdende privatisering.

Der er i finansloven serligt fokus pé tidlige og forebyggende indsatser pa sundheds- og
socialomradetog pa uddannelse, herunder erhvervskompetencegivende uddannelser med
henblik pé at sikre varig beskaeftigelse. Forfatningskommissionen revitaliseres, og
arbejdsperioden foreges med 2 ar. Der skal ske prioritering og forberedelse af overtagelse
af ansvarsomrader fra staten, og der skal fokus pa tvergdende samarbejde mellem

offentlige myndigheder.

Med det formal at skabe rammer for vaekst og beskeaftigelse prioriteres udvikling af ny

finansieringsmuligheder for erhvervslivet, udvikling af fiskerierhvervet (herunder ny

Rigsombudsmanden i Grgnland Kalaallit Nunaanni Rigsombudsmandi
Indaleeqqap Aqqutaa 3 Telefon: (+299) 32 10 01
Postboks 1030 Telefax: (+299) 32 41 71
3900 Nuuk E-mail: riomgr@gl.stm.dk

www.rigsombudsmanden.gl



[\

fiskerilov og verdikedeanalyse) og forberedelse af mere konkurrencedygtig
selskabsbeskatningsmodel. Pa det sociale omréade prioriteres udvidelse af foraeldreorloven,
tidlige, forebyggende indsatser, udvidelse af antallet af uddannede paedagoger i
daginstitutioner samt forhgjelse af tilskud til idreet. Vedrerende effektivisering af den
offentlige sektor forpligter man sig pa effektiviseringstiltag, udgiftsanalyser og
effektmélinger. Der skal indferes faellesoffentlige losninger og shared services, og der skal
ske oget digitalisering. Et overordnet mél er oget selvforsergelse, som skal understottes
gennem fokus pa uddannelse, indferelse af beskeeftigelsesfradrag og reform af sociale
ydelser og tilpasning af beskatning og indtagtsgranser for pensionister. Endelig prioriteres
infrastruktur til fremme af erhvervsudvikling gennem lufthavnspakken, etablering af

regionale landingsbaner og havneanleg.

Der er 1 aftalen lagt op til en balanceret udvikling med overskud i 2019 samt over en
firedrig periode. Finansloven for 2019 viser samlet et overskud pé 21,2 millioner kroner pa
drift- og anlaeegsudgifter over perioden 2019-2022 med et overskud i 2019 pa 7,2 millioner

kroner.

Belgb i mio. kr. 2019 2020 12021 12022 llalt

DAU-resultat i FFL2019 -24.5 -0,8 -28,2 1,2
DA-resultat i FFL2019 -19,6 8,7 -18 11,2

DAU-effekt af aendringsforslag til 2.
behandlingen

DAU-resultat til 2. behandlingen -7.2 9.8 -29.7 -1,7

DA-resultat til 2. behandlingen -2.3 19,3 -19.5 8,3

DAU-effekt af aendringsforslag til 3.
behandlingen

DAU-resultat til 3. behandlingen -12.1 -6,6 -22.8 -14,3
DA-resultat til 3. behandlingen -7,2 3 -12,6 -4.3

W3 10,6 -1,6 -2.9

-48 -164 69 -126

Kilde: Naalakkersuisut

-52,3
17,7

234

-28,8
5,8

-26,9

-55,8
-21,1



Lufthavne

Inatsisartut vedtog medio november Naalakkersuisuts lufthavnspakke med stemmer fra
Siumut, Nunatta Qitornai, Atassut og Demokraterne. Partii Naleraq og Suleqgatigiisitsisut
stemte mod forslaget, mens [A var splittet i sagen, idet 6 medlemmer stemte imod, mens 2

afstod fra at stemme.

Debatten op til vedtagelsen var intens. Partii Naleraq fandt, at aftalen mellem regeringen
og Naalakkersuisut om finansiering af lufthavne i Nuuk og Ilulissat alene var i Danmarks
sikkerhedspolitiske interesse, og at den havde til hensigt at forhindre Grenlands
selvstendighed. PN udtrykte yderligere bekymring for, at lufthavnsbyggerierne ville
medfore en skavvridning af Grenland til skade for yderdistrikterne, og man udtrykte
modstand mod den forventede lukning af lufthavnsbygderne Kangerlussuaq og Narsarsuag.
IA fastslog gentagne gange, at man i princippet var tilha@ngere af lufthavnsplanerne, men at
man var kritisk overfor Naalakkersuisuts forslag, som man ikke fandt, var tilstraekkeligt
gennemarbejdet. IA fremsatte derfor under forslagets 3. behandling @ndringsforslag om, at
lufthavnsprojektet gennemfores i etaper. Dette forslag ned dog ikke fremme, og

Naalakkersuisuts forslag blev vedtaget i sin helhed.

I Nuuk, Qaqortoq og Ilulissat blev vedtagelsen modtaget med stor tilfredshed, mens der 1

Sisimiut blev arrangeret fakkeltog til stette for bevarelsen af Kangerlussuagq.

Det selvstyreejede aktieselskab Kalaallit Airports, som blev etableret 1 2016 med det
formal at anlaegge, eje og drive de ny lufthavne, forventer efter vedtagelsen af
lufthavnspakken at kunne igangsatte anleegsudbud for lufthavnene i Nuuk og Ilulissat
ultimo januar 2019. Man forventer at have fundet den vindende entreprener 1 begyndelsen

af maj 2019, hvorefter projektet kan indledes.

Kalaallit Airports har i en pressemeddelelse meddelt, at projektering for landingsbanen i
Qagortoq planlegges gennemfort i 2019 og for bygningerne 1 2020. I sommeren 2020

pabegyndes anleggelsen af landingsbanen og 1 sommeren 2021 opferelsen af bygningerne.



Da byggetiden for lufthavnen i Qaqortoq er kortere end for de evrige lufthavne, er det
fortsat planen, at lufthavnen i Qaqortoq skal sta faerdig samtidig med lufthavnene i Nuuk
og Ilulissat, dvs. for udgangen af 2023.

Kalaallit Airports har i oktober méned praekvalificeret det canadiske Bird Johnson Joint
Venture, der er specialiseret i store anlegsprojekter i Canada. Der er dermed seks
praekvalificerede selskaber, nemlig yderligere BAM International bv. (Holland), China
Communications Construction Company Ltd. (Kina). Munck Gruppen A/S (Danmark),
MT Hgjgaard A/S (Danmark) og Pennecon Dexter Joint Venture (Canada). Per Aarsleff

A/S i samarbejde med Istak var prakvalificeret, men trak sig i sommer fra opgaven.

Nyt medlem af Naalakkersuisut
Naalakkersuisoq for infrastruktur og
boliger, Simon Simonsen, besluttede ved
udlebet af en l&engere sygemelding at

udtreede af landsstyret. Formand for

Naalakkersuisut, Kim Kielsen, har _
herefter udpeget Karl Frederik Danielsen som nyt medlem af Naalakkersuisut for samme

omrade.

Den 47-arige Danielsen er uddannet leerer og tidligere formand for den grenlandske

lererforening IMAK. Han har ikke tidligere varet aktiv 1 landspolitik.

Simon Simonsen, som efter sedvane haft orlov fra Inatsisartut under sin tid som

naalakkersuisoq, er genindtrddt som medlem af Inatsisartut.

Formanden for Atassut, naalakkersuisoq for natur, milje og forskning Siverth K.
Heilmann, som ultimo oktober matte indlaegges efter et ildebefindende, er fortsat
sygemeldt. Det forlyder, at Heilmann overvejer, om han vil fortsette som medlem af
Naalakkersuisut. Under hans sygefravaer varetages ansvarsomradet af Naalakkersuisoq for

Réstoffer og Arbejdsmarked Erik Jensen.



- Formandsvalg i Inuit Ataqatigiit
\ 171 Partiet Inuit Ataqatigiit havde 1. december
_ indkaldt til ekstraordineer kongres med
henblik pa valg af ny formand, efter at den
: hidtidige formand, Sara Olsvig, trak sig ud
m af politik med udgangen af oktober
maned. -

P& kongressen valgtes Mute Bourup Egede som formand uden modkandidater, efter
indstilling fra politisk nastformand Aqqgaluaq Biilmann Egede. Aqqaluaq B. Egede
fortsetter som politisk nestformand, mens Agathe Fontain blev organisatorisk

nastformand.

Den 31-arige Mute B. Egede er vokset op 1 Narsaq og er student fra gymnasiet 1 Qaqortoq.
Han har laest kultur- og samfundshistorie ved Grenlands Universitet [lisimatusarfik og har 1
en kortere periode drevet selvstendig virksomhed. Han var formand for IA Ungdom 2013-
2015. 12015 indtradte han i Inatsisartut som suppleant for Mimi Karlsen under dennes
sygeorlov. Mute B. Egede var naalakkersuisoq for rastoffer under S-IA-PN-koalitionen
2016-2018. Ved valg til Inatsisartut i fordret 2018 opndede han 233 personlige stemmer.
Mute B. Egede oplistede i sin tiltredelsestale (som kan lases pa www.ia.gl) 10 mal for
samfundet, hvoraf det forste var selvsteendighed pé sigt. Han lagde i talen og i udtalelser til
pressen vegt pa, at IA skal have en klar profil i opposition, men at partiet samtidig skal
veaere rede til at samarbejde, soge kompromis og tage ansvar for at skabe resultater. Det
forhold, at IA deltog i finanslovforliget, blev i1 de grenlandske medier udlagt som et resultat

af en ny og mere kompromissegende linje for partiet.

Gronland-EU
Arets finansieringsaftale mellem EU og Gronland blev medio november underskrevet i

Bruxelles.

Med underskrivelsen af finansieringsaftalen sikres overforsel af 32,11 mio. EUR til

Grenland fra EU under Gronlandsbeslutningen (”Partnerskabsaftalen). Midlerne fra EU


http://www.ia.gl/

gér til stotte til Grenlands uddannelsessektor. Det nuverende samarbejdsprogram
fremhaver den fortsatte forpligtelse fra den Europaiske Union til at stette en beredygtig
udvikling af Grenland gennem styrkelse af uddannelse i Gronland. Naalakkersuisut

forpligter sig til labende afrapportering pa en raekke indikatorer og parametre.

Partnerskabsaftalen 2014-2020 indebarer, at EU i perioden investerer samlet 217,8 mio.
EUR 1 uddannelse i Grenland.

Rastoffer

Anorthositminen i produktion

Hudson Greenland A/S, som driver anorthositminen ved Kangerlussuaq, meddelte i
begyndelsen af december, at den forste malm er sendt til procesanleg. Selskabet forventer,
at minen vil vere 1 fuld drift omkring arsskiftet, og man lever dermed op til vilkdrene 1
udnyttelsestilladelsen, der forudsatter produktion inden udgangen af 2018.

Med anorthositminen vil Grenland have to aktive miner. Den anden er rubinminen
Aappaluttoq ved Qeqertarsuatsiaat, der &bnede officielt i maj 2017.

Anorthosit er et mineral, der bl.a. anvendes 1 produktion af plast og fiberglas. Der er en
storre forekomst af anorthosit 1 Labrador i Canada, og anorthosit er i evrigt fundet pa

Manen og i meteoritter.

Arbejdsmarked
Mangel pa arbejdskraft

Nationalbanken peger 1 sin analyse af Grenlands ekonomi af 28. november 2018 bl.a. pa,
at presset pa arbejdsmarkedet er stort efter flere ar med staerk fremgang i ekonomien. I
2014-16 voksede gkonomien realt med 4,4 pct. om éret. Arsagen til denne fremgang er
iser heje fiskepriser og stigende fangstmangder. Arbejdslesheden er lav og risikoen for
overophedning stor. Analysen peger videre pa, at lufthavnsprojekterne vil ege presset pa
gkonomien, hvorfor der er behov for en stram finanspolitik. Grenlands @konomiske Réad
har 1 sin rapport (omtalt 1 indberetning for november 2018) opgjort arbejdslesheden til
mindre end 5 pct. 1 2018.



Arbejdsgiverorganisationen Grenlands Erhverv (GE) offentliggjorde i november en
analyse, foretaget af HS Analyse for GE, som viser, at de grenlandske virksomheder har
sveert ved at skaffe arbejdskraft. Det anslés, at det grenlandske erhvervsliv aktuelt mangler
713 faglerte og 264 ufaglerte medarbejdere i virksomhederne. Der er iser mangel pa
arbejdskraft indenfor fiskeri, fadevareproduktion, restaurationsbranchen, turismeindustrien

og byggebranchen.

GE péapeger, at det vil hamme erhvervsudviklingen i Grenland, hvis landets virksomheder
ikke kan skaffe den nedvendige arbejdskraft, og opfordrer pad denne baggrund til, at der
etableres en lettere adgang til at skaffe arbejdskraft udefra.

Det selvstyreejede aktieselskab Royal Greenland A/S har 1 serlig grad oplevet
udfordringer med at skaffe kvalificeret arbejdskraft i fiskeriets hgjseson, og man har
derfor siden 2017 hentet arbejdskraft udefra, iser fra Kina. Der er aktuelt ca. 60
udenlandske medarbejdere placeret pa fiskefabrikkerne rundt om i Grenland. Royal
Greenland har overfor KNR oplyst, at man ikke har medt nevnevardige vanskeligheder 1
forbindelse med rekrutteringen, men at man har haft et godt samarbejde med de lokale

kommuner, selvstyret og de danske myndigheder.

Infrastruktur

4G-netvaerk i hele Grenland
Grenlands TELE-POST har opgraderet fra 2G til 4G. Det nye netvark er baseret pd den
nyeste teknologi og klargjort til 5G.

Den 7. november fik mobilkunderne i bygden Qeqertaq som de sidste adgang til 4G-
mobildata. Det ny mobilnetvaerk dekker dermed hele Grenland. 92 pct. af befolkningen
har adgang til hurtigt datanetveerk, mens de resterende 8 pct. — brugere i Ittoqqortoormiit,
Tasiilaq og Qaanaaq med bygder — fortsat har en langsommere satellitforbindelse.
TELE-POST oplyser i en pressemeddelelse, at det har taget omkring et halvt ar at udskifte

mobilantenner pa 119 lokaliteter. Processen er giet hurtigere end forventet.



Sociale forhold

National handlingsplan for omsorgssvigtede bern

Efter forslag fra Inuit Ataqatigiit vedtog Inatsisartut under efterarssamlingen at palegge
Naalakkersuisut at fremlaegge en plan, der skal forebygge social udsathed og omsorgssvigt
af bern. Den nationale handlingsplan skal inddrage og tage hejde for allerede igangsatte

tiltag, og den skal foreligge til Inatsisartuts efterarssamling 2019.

Bornetalsmandsinstitutionen MIO offentliggjorde i november, i anledning af 25-aret for
Groenlands tiltreedelse af FNs bernekonvention, en rapport om status for Grenlands
efterlevelse af konventionen. Bernetalsmanden peger i rapporten pa, at Grenland ikke lever
op til 20 af konventionens artikler, serligt vedrerende barnets ret til beskyttelse, hjelp og
uddannelse. Med vedtagelsen leegges der op til en samlet, langsigtet losning af disse

problemer.

Forzldreorlov forleenges
Inatsisartut vedtog under efterarssamlingen at forlenge foraeldreorloven med 4 uger,
saledes at den samlede foreldreorlov med virkning fra 1. januar 2020 bliver 41 uger.

Udvidelsen af foreldreorloven er indarbejdet i finansloven og anslés at koste 12 mio. kr.

De grenlandske kommuner yder ikke pladsgaranti pa daginstitutionsomradet, og der er
generelt mangel pé pladser, bl.a. fordi det er vanskeligt at rekruttere personale til
daginstitutionerne. Nybagte foreldre er derfor ofte henvist til at finde midlertidig, privat

pasning til barnet efter endt foreldreorlov.

Uddannelse

Fokus pa gymnasierne
Grenlands Radio KNR har i lgbet af november haft fokus pa de grenlandske gymnasier.
Det er fremgaet, at optaget pd gymnasierne er steget, men at frafaldet fortsat er meget stort,

idet kun omkring halvdelen gennemforer uddannelsen.

I perioden 2006-2016 steg elevtilgangen med 56,3 pct. fra 300 elever til 469 elever; men

andelen af studerende, der gennemforte uddannelsen, faldt i samme periode fra 56 pct. til



52 pct. Der er ligeledes sket et fald i andelen af dimittender, der efter to &r var i gang med
en videregidende uddannelse. I 2012 var 69 pct. i gang med en videregdende uddannelse,

mens det 1 2017 var 46 pct., der fortsatte med at uddanne sig efter gymnasiet.

Naalakkersuisut har i Uddannelsesplan II (se www.naalakkersuisut.gl) opstillet en raekke
mal for gymnasieuddannelserne som led i en femarig revisionsperiode. Det er ambitionen,
at frafaldet skal mindskes gennem bedre vejledning, og at andelen af dimittender, der
fortsaetter pa en videregaende uddannelse, i 2024 skal vare 75 pct. Endvidere er det mélet,
at flere unge skal starte i gymnasiet direkte fra folkeskolen, siledes at gennemsnitsalderen
ved studiestart, der i dag er 20 ar, kan nedbringes. Sidelebende hermed agter man at

etablere en serligt tilrettelagt gymnasieuddannelse for voksne.

Staten i Gronland

Afpreovning til veernepligt i Nuuk

Sidst i november gennemfortes for forste gang afprevning til vernepligt i Nuuk.
Arrangementet lob over 3 dage, og der blev afpravet ca. 30 unge kvinder og mand. Nasten

halvdelen af de egnede kandidater valgte at indgé aftale om at aftjene vaernepligt.

Gronlandske unge har ikke varnepligt, men varneret. Forsvaret har igennem flere ar sogt
at engagere flere gronlandske unge, bl.a. gennem deltagelse pa uddannelsesmesser,
ligesom det er et ofte udtrykt enske fra grenlandsk politisk side, at flere unge grenlendere

deltager i Forsvaret.

Pé baggrund af de positive erfaringer er det besluttet, at der ogsa i 2019 skal gennemfores
afprevning til veernepligt i Gronland, og at det ud over i Nuuk ogsé skal foregé i

uddannelsesbyerne Qaqortoq, Sisimiut og Aasiaat.

SAR-kontrakt til AirGreenland
AirGreenland har vundet en delkontrakt for 2019 og 2020 om deltagelse i eftersegnings-
og redningsberedskabet (search and rescue, SAR) ved Grenland, som var udbudt af

Forsvaret. Dermed fortsatter AirGreenlands deltagelse i SAR-beredskabet, som aktuelt
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omfatter en S61 helikopter stationeret i Kangerlussuaq og en Bell 212 stationeret i

Qaqortoq med tilhgrende besatninger.

SAR-kontrakten har en vaerdi pd op mod 100 millioner kroner. Der var indkommet tilbud
fra to andre selskaber, men den samlede vurdering af kvalitet og pris faldt ud til Air

Greenlands fordel.

Forsvaret oplyser pA www.forsvaret.dk, at man ud over den to-arige periode fra 2019-2020

ogsé havde udbudt helikopterberedskabet i Grenland for perioden 2021-2025, men at alle
indkomne tilbud oversteg den gkonomiske ramme for kontrakten vaesentligt. Det vil

blive udbudt igen i lobet af de naeste to ar.

Navne
Direktor Anders Brons afgik 7. december ved deden efter en ulykke i Alborg havn.

Anders Brons stammede fra bygden
Arsuk ved Ivittuut og var lige fra
ungdommen engageret i fiskeri. I 1984
etablerede han sammen med Hans-

Pavia Egede selskabet Egede & Brons,

som var korresponderende rederi for et = ' / _

trawlerrederi. Hans-Pavia Egede solgte 1 2000 sine aktier i selskabet til Anders Brons og
Jens Salling, som var kommet ind i selskabet 1 1985. Salling og Brens ejede herefter hver
50 pct. af Polar Seafood Greenland A/S, der er moderselskab i en storre koncern. Polar
Seafood har ejerandele i fabrikker eller salgskontorer i Grenland, Danmark, Rusland,
Ukraine, Norge, England, Canada, Sverige, Serbien og Tyskland. Polar Seafood Greenland
A/S havde 1 2017 en omsetning pa over 3 mia. kr., og koncernresultatet efter skat var ca.

1,4 mia. kr. Virksomheden beskaftiger mere end 900 medarbejdere internationalt.

Anders Brons og Jens Salling har siden 2016 veret pa listen over de 100 mest velhavende i

kongeriget.

Anders Brons sad i Grenlandsbankens bestyrelse og har tidligere vaeret islandsk

generalkonsul i Nuuk og formand for Great Greenlands bestyrelse.


http://www.forsvaret.dk/
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Det tragiske dedsfald gav anledning til en lang reekke nekrologer, som alle lagde vaegt pa
Anders Brons’ enorme betydning for erhvervsudviklingen i Grenland og pé hans beskedne

og behagelige vasen.

Bestyrelsesformand Henrik Leth har overfor de gronlandske medier oplyst, at Anders
Brens 1 god tid havde taget stilling til selskabets videreforelse, og at han 1 sit testamente
har bestemt, at sennen Miki Brens overtager Anders Brons’ bestyrelsesposter i Polar
Seafood Greenland A/S og Polar Seafood Denmark A/S. Miki Brens skal videre vare ejer
af aktieposten i Polar Seafood Greenland A/S.

Borgmester Asii Chemnitz Narup gleder sig over,
at indbyggertallet i Nuuk har passeret 18.000.
Befolkningstallet i Grenland som helhed har i de
seneste ar vaeret faldende, men Nuuk har oplevet en
konstant fremgang, og indbyggertallet er séledes

steget med 6 pct. over de sidste 3 ar.

Der foregar en lobende affolkning fra bygd til mindre by og fra mindre by til Nuuk.
Hovedstadskommunen har derfor skabt byudviklingsplanen Nuuk City Development, der
skal sikre, at der er boliger, skoler og daginstitutioner til alle borgere. Planen omfatter

udvikling af en helt ny bydel, Siorarsiorfik.

Julemanden, som i de senere ar har boet i [lulissat, har flyttet sin store postkasse til

Uummannagq.

Julemanden har fort en omtumlet tilverelse 1 Gronland. I 1990erne havde han kontor 1
Nuuk, men selskabet lukkede efter darlige resultater, og postkasse og nisser blev overfort
til Tlulissat, hvor julemandsforretningen dog heller ikke har haft nogen kommerciel succes.
Flere lande gor krav pé julemanden, og det selvstyreejede turismeudviklingsselskab Visit
Greenland finder det orkeslost at deltage i et internationalt mundhuggeri om julemandens
proveniens. Selskabet onsker ikke at konkurrere med bl.a. Finland om julemandskonceptet,

men satser 1 stedet pd at markedsfere Gronland som en adventuredestination.
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Trods usikkerheden om Julemandens faktiske bopel tilgir der ham fortsat en del
korrespondance, som i de senere ar er blevet besvaret af de @ldste elever fra folkeskolen 1

Uummannaq, Edvard Krusep Atuarfia, som led i et tvaerfagligt projekt.

Med denne sidste indberetning for 2018 sender jeg en stor tak til kolleger og
samarbejdspartnere for et godt og frugtbart samarbejde i det ar, der gaet, og de bedste
onsker om et godt og gledeligt nyt ar for alle.

Doiiin

Mikaela Engell



