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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 19. marts 2019 stillet fglgende spgrgsmal nr.
318 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Bjarne
Laustsen (S).

15. april 2019

Spgrgsmal nr. 318:

Vil ministeren redeggre for, hvordan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring i dag kan 3.nr. 20195200219
afvise veteraners erstatningssag, selvom den pagaldende veteran har en leegeerklee-

ring fra en specialelege, som dokumentation for, at veteranen har faet PTSD som

fglge af sin udsendelse? Spgrgsmalet bedes besvaret senest 3 dage inden besvarelse

af samradsspgrgsmal BL-BO ”

Svar:

Det er vigtigt for mig, at vi tager hand om vores hjemvendte soldater. Veteranerne
skal have tillid til, at deres skader bliver vurderet korrekt i arbejdsskadesystemet,
og at de far den erstatning, de er berettiget til. Det var netop det, som veteranpak-
ken havde til formal at sikre. Veteranpakken @ndrede saledes ikke pa kriterierne
for anerkendelse af PTSD som en arbejdsskade.

Jeg har til brug for besvarelsen indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, der har
oplyst fglgende:

”Arbejdsmarkedets Erhvervssikring (AES) traeffer som uvildig myndighed afggrel-

se i arbejdsskadesagerne. AES anvender i behandlingen af arbejdsskadesager de

kriterier for diagnosen posttraumatisk belastningsreaktion (PTSD), som er beskre-

vet i den internationale fortegnelse over diagnosekoder, ICD-10. For at PTSD kan

blive anerkendt som arbejdsskade, er der tre overordnede krav:

o Diagnosen PTSD skal stilles af en psykiatrisk speciallege.

« Symptomerne pa PTSD skal vere opstéet i tidsmaessig sammenhang med be-
lastningen.

o Den tilskadekomne skal have varet udsat for begivenheder af exceptionelt tru-
ende eller katastrofeagtig karakter.

PTSD kan anerkendes som enten en arbejdsulykke eller en erhvervssygdom.



PTSD som en arbejdsulykke kan anerkendes, hvis der er arsagssammenhang mel-
lem handelsen/pavirkningen og diagnosen PTSD, og nar ulykken har medfgrt er-
statningsberettigede fglger eller kreever behandling for at gé over.

Hyvis tilskadekomne har veret udsat for flere ulykker eller hendelser med psykiske
gener til fglge, behandler AES i stedet sagen som en erhvervssygdomssag. Ved be-
handlingen af erhvervssygdomssagen tager AES stilling til, hvorvidt de anmeldte
psykiske gener, herunder PTSD, skyldes de arbejdsmassige belastninger, som den
tilskadekomne har veret udsat for. PTSD kan anerkendes som en erhvervssygdom
pa flere forskellige mader. Uanset hvilken made skal de tre ovenstaende overord-
nede krav vare opfyldt.

PTSD kan administrativt anerkendes efter fortegnelsen over erhvervssygdomme,
hvis sygdommen er fuldt ud til stede inden for 6 maneder (almindelig PTSD), eller
hvis der er symptomer for sygdommen inden for 6 maneder, men sygdommen er
forst fuldt ud til stede inden for fa ar (forsinket PTSD).

PTSD kan endvidere anerkendes efter foreleeggelse for Erhvervssygdomsudvalget,
hvis tilskadekomne har symptomer pa sygdommen inden for 6 maneder, og syg-
dommen skal vare fuldt ud til stede inden for 3-4 ar (forsinket PTSD).

Endeligt kan tidligere udsendte soldater og statsansatte fa anerkendt sent diagno-
sticeret PTSD efter scerloven, selvom der mangler dokumentation fx i form af en
journal for, at sygdommen er opstéet i tidsmeessig sammenhang med arbejdsmas-
sige pavirkninger. Dokumentationskravet er saledes lempet. Det er i stedet til-
streekkeligt, at en psykiatrisk speciallege skriver en erklering om, at det er sand-
synligt, at sygdommen er opstaet i tidsmassig sammenhang med og som fglge af
de arbejdsmessige pavirkninger i forbindelse med udsendelsen.

Geldende praksis betyder, at ca. 80 pct. af veteransagerne vedrgrende PTSD aner-
kendes.

AES har oplyst, at de typiske arsager til, at veteraner trods en specialleegeerklering

om, at den pageldende har PTSD, far afvist PTSD som en arbejdsskade, er, at:

o Der ikke er tidsmassig sammenhaeng mellem udsendelsen og veteranens fgrste
symptomer pa PTSD.

« De belastninger, som det oplyses, at veteranen har veret udsat for under udsen-
delsen, ikke opfylder belastningskravet. Det vil sige, at der ikke er beskrevet
hendelser eller begivenheder af exceptionelt truende eller katastrofeagtig karak-
ter.

o Den fremskaffede dokumentation ikke kan understgtte, at oplysningerne om en
exceptionel belastning er korrekte.

AES har desuden oplyst, at der ogsa er flere tilfelde af sager, hvor veteranen har
anmeldt PTSD, men pa trods af undersggelser ved flere psykiatere, ikke far stillet
diagnosen PTSD.”



Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



