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Kære medlemmer af Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

 
Under forespørgsel F7 lovede jeg, at jeg ville sende jer en oversigt over de tema-
møder om evalueringen af førtidspension og fleksjob, som vi har indledt i forligs-

kredsen. Der er planlagt i alt fem møder, hvor vi på hvert møde dykker ned i et om-
råde af reformen. 
 

Vi er i forligskredsen enige om at gå grundigt til værks. Formålet med temamøder-
ne er derfor at give mulighed for, at vi komme i dybden med, hvad evalueringen 
viser, så vi med et fælles udgangspunkt kan tage den politiske drøftelse af, hvilke 

justeringer der kan være behov for. 

 
Med det afsæt har vi i forligskredsen aftalt at afholde følgende fem møder: 

 November – om ressourceforløb 

 November – om rehabiliteringsteamet 

 December – om fleksjob, herunder progression  

 Januar – om fleksjob, herunder fastholdelsesfleksjob  

 Januar – om nedslidte på reformområdet 

 

Afslutningsvist vil jeg gerne benytte lejligheden til at oversende de nyeste tal fra 
Ankestyrelsen om effekten af lovændringen fra sidste samling, som jeg refererede 
til ved behandlingen af F7. Ankestyrelsens redegørelse er en opdatering af den re-

degørelse, som indgik i mit svar på BEU 498, således at redegørelsen nu dækker 
hele 3. kvartal 2018. Med forbehold for at der endnu er tale om få sager, er der – 
når man sammenligner med 3. kvartal sidste år – tale om, at markant flere sager om 

førtidspension og ressourceforløb bliver omgjort eller hjemvist. Som jeg også skrev 
i mit svar på BEU 498 indikerer tallene, at der efter lovændringen er sket en reel 
praksisændring. 

 
 
Venlig hilsen 
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