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Kære Beskæftigelsesudvalg 
 

Jeg fremsender her til jeres orientering udkast til lovforslag om en lempeligere vur-
dering af anerkendelsesspørgsmålet ved arbejdsulykker, opdatering og forenkling 
af arbejdsskadesystemet m.v., som jeg netop har sendt i ekstern høring.  

 
Lovforslaget vil medføre, at det fremover ikke kun vil være ulykker, der har med-
ført varige skader, der kan anerkendes, men også ulykker, der medfører forbigåen-

de skader. Det svarer til praksis før en Højesteretsdom i 2013. 
 
Udover en genopretning af anerkendelsesbegrebet skal lovforslaget derudover bi-

drage til forenklinger af området bl.a. til en mere enkel klagesagsbehandling til 
gavn for tilskadekomne og arbejdsskademyndigheder. 
 

Desuden indeholder lovforslaget en række tekniske opdateringer af bestemmelser i 
lovgivningen, herunder om Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings (AES) retsstilling, 
hvis et forsikringsselskab går konkurs.  

 
Forslaget er netop sendt i høring i ministerierne og hos: 
 

Advokatrådet, Akademikernes Centralorganisation (AC), Ankestyrelsen, Arbejds-
markedets Erhvervssikring, Arbejdsmarkedets Tillægspension, Arbejdsskadefor-
eningen AVS, Business Danmark, Contea, Cunningham Lindsey Leif Hansen, 

Dahlberg, Danmarks Frie Fagforening, Danmarks Rederiforening, Dansk Arbejds-
giverforening (DA), Dansk Byggeri, Dansk Erhverv, Dansk Industri (DI), Dansk 

Metal, Danske Advokater, Danske Regioner, Datatilsynet, Den danske Aktuarfor-

ening, Det Faglige Hus, Det færøske Ulykkesforsikringsråd, Fagbevægelsens Ho-
vedorganisation (FH), Fagligt Fælles Forbund, Finansforbundet, Finanssektorens 
Arbejdsgiverforening, Finanstilsynet, Foreningen af Statsforvaltningsjurister, For-

handlingsfællesskabet, Forsikring & Pension, Forsikringsforbundet, Forsikrings-
mæglerforeningen, Frie Funktionærer, HK/Danmark, Ingeniørforeningen, Kom-
munernes Landsforening (KL), Kooperationen, Kristelig Arbejdsgiverforening, 

Kristelig Fagforening, Landbrug & Fødevarer, Landsforeningen for Arbejdsmiljø 
og Arbejdsskadede, Lederne, Lægeforeningen, Lærernes Centralorganisation, Of-
fentligt Ansattes Organisationer, Producentforeningen, Sedgwick, SMVdanmark, 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, Tandlægeforeningen, Udbetaling 
Danmark, Willis Towers Watson. 
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Høringsfristen udløber den 20. februar 2019 kl. 9. 

 
Det bemærkes, at der kan ske ændringer i lovforslaget, inden det fremsættes. 
 

 
Venlig hilsen 
 

 

 
 

Troels Lund Poulsen 
 


