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Fejl i hver anden fleksjobberegning

Det Faglige Hus har inden for kort tid sikret sig to vigtige afggrelser fra Ankestyrelsen. Begge slar fast, at
det er arbejdsgiveren og ikke kommunen, der fastsaetter Ignloftet i de stillinger, hvor er borger er
beskzeftiget i fleksjob.

Tusindvis af danske fleksjobbere far ikke den indtaegt, som de har krav pa, fordi kommunerne enten
fejlfortolker eller fejlberegner, nar de afggr, hvor meget den enkelte borger har krav pa i flekslgntilskud.

Pa landsplan er der i dag 68.000 borgere beskaftiget i fleksjob, og i nogle kommuner gar man malbevidst
efter at fa Ignloftet for den enkelte fleksjobber sat sa langt ned som muligt for at spare skattekroner.

"Vi far konstant henvendelser fra medlemmer i fleksjob, som beder os efterprgve kommunens beregninger.
Vi finder desvaerre fejl i hver anden sag, og jeg er sikker pa, at vi kun har set toppen af isbjerget. Vi taler vel
at maerke om fejl, der i flere tilfaelde koster den enkelte borger op i mod 4.000 kr. om maneden i indtaegt.
Jeg kan frygte, at der rigtig mange rundt derude over bliver snydt, uden at de er klar over det”, siger
socialradgiver Lennard Thomsen fra Det Faglige Hus.

Kollegaen Line Drachmann Haag nikker bekraeftende. Hun har pa vegne af to medlemmer netop vundet et
par klagesager i Ankestyrelsen over henholdsvis Struer Kommune og Jammerbugt Kommune. | begge
tilfelde mente kommunerne, at det var dem og ikke fleksjobbernes arbejdsgivere, der skulle fastsaette et
Ignloft.

"Hvis en borger er ansat i fleksjob efter de "nye” regler, sa beregnes flekslgntilskud ud fra den fuldtidsign,
som vedkommende ville have faet, hvis han eller helt var ansat pa helt almindelige vilkar. Altsa med
funktionstilleeg eller eksempelvis fleksibilitetstillaeg, som en fleksjobber pa grund af sit handicap er fritaget
for. Og her har det altsa stor betydning, om beregningsgrundlaget er 22.000 eller 26.000 kr. om maneden.
Jo hgjere Ignloft, jo mere far borgeren i tilskud fra kommunen”, forklarer hun.

Ankestyrelsen slar med de afggrelser helt fast, at det er arbejdsgiverens oplysninger om ordinaere
Ignforhold i virksomheden og ikke fleksjobberens Ignseddel, der skal lzegges til grund for kommunens
beregning af flekslgntilskud. | sagen fra Struer Kommune betyder det, at 58-arige Keld Hgjmark Nielsen har
faet efterbetalt 86.000 kr. fgr skat. Det svarer til 3.600 kr. om maneden i de 2 ar, han har vaeret i fleksjob.

| sagen fra Jammerbugt Kommune har kommunen faet besked p3, at Ignloftet for en kantineleder pa
ordinaere vilkar er pa 34.000 kr. om maneden plus pension og feriepenge, sddan som arbejdsgiveren har
oplyst og ikke blot de 28.731 kr. om maneden, som Jobcenter vurderede, at kantinelederen ”var vaerd”.
Lige nu er Jammerbugt ved at regne ud, hvor meget det pagaeldende medlem skal have efterbetalt henover
en periode pa 3% ar.

”Lige nu har vi ogsa en sag liggende hos Kgbenhavns Kommunes klageenhed, og her er der tale om en helt
ny problemstilling, men hvor det ogsa handler o, at kommunen vil presse normallgnsloftet sa langt ned som
muligt ved kun at anerkende arbejdsgiverens pensionsbidrag pa 8% i tilskudsberegningen og udelade de
4%, som medarbejderen selv bidrager med. Pa den made saenker man kunstigt Ignloftet i den pagseldende
stilling med 4 %, og vores medlem star til at miste mange penge pa den konto, siger Line Drachmann Haag.



